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भाग - २ 

स्थानी् सरकार 

काललकाटार, मकवानपरु, बागमती प्रदेश, नेपाल 

कैलाश गाउँपाललकाको आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली लनदेशशका, २०८० 

 

कैलाश गाउँ का्यपाललकाले बनाएको तल लेशखए बमोशजमको लनदेशशका 
स्थानी् सरकार सञ् चालन ,न, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (३) 
बमोशजम सवयसाधारणको जानकारीको लालग प्रकाशन गररएको छ। 
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प्रस्तावना 

गाउँपाललकाबाट सम्पादन गररन े का्य लमतव्््ी, प्रभावकारी, लन्लमतता र का्यदक्षतापूणय ढङ्गबाट 

सम्पादन गनय, ववत्ती् प्रलतवेदन प्रणालीलाई ववश्वसनी् बनाउन तथा प्रचललत कानून बमोशजम 

का्यसम्पादन गनय आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली त्ार गरी का्ायन्व्न गनुयपने भएको र आन्तररक 

लन्न्त्रण प्रणाली त्ार गदाय ्स गाउँपाललकाको कामको प्रकृलत अनरुुप लन्न्त्रणको वातावरण, 

जोशखम क्षेत्रको पविचान, लन्न्त्रणका गलतववलध, सूचनाको आदान प्रदान, अनगुमन तथा मूल्ांकन जस्ता 
ववष्लाई समेट्न ुवाञ्छनी् भएकोले, 

कैलाश गाउँपाललकाको प्रशासकी् का्यववलध (लन्लमत गने) ,न, २०७५ को दफा ४ 

(१) ले ददएको अलधकार प्र्ोग गरी का्यपाललकाले ्ो लनदेशशका बनाएको छ।  

१.१ संशक्षप्त नाम र प्रारम्भः  

 (क) ्स लनदेशशकाको  नाम  ×कैलाश गाउँपाललकाको आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली लनदेशशका, 
२०८०" रिेको छ।  

(ख) ्ो लनदेशशका  गाउँपाललकाको राजपत्रमा प्रकाशन भएको लमलत देशख लागू िनुेछ। 

१.२ पररभाषाः  ववष् वा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा ्स लनदेशशकामा; 
(क)  ×अलधकार प्राप्त अलधकारी" भन्नाले गाउँपाललकामा लाग ु िनुे प्रचललत ,न लन्मावली 

बमोशजम कुनै का्य गनय अलधकारप्राप्त अलधकारी सम्झन ुपछय।  

(ख)  ×अध््क्ष" भन्नाले गाउँपाललकाको अध््क्षलाई सम्झन ुपछय।   

(ग)  ×अशन्तम लेखापरीक्षण" भन्नाले नेपालको संववधानको धारा २४१, लेखापरीक्षण ,न 

२०७५ को दफा ३ र स्थानी् सरकार सञ्चालन ,न २०७४ को दफा ७७ बमोशजम 

मिालेखापरीक्षकको का्ायल्बाट िनुे लेखापरीक्षण सम्झन ुपदयछ। 

(घ)  ×आन्तररक लन्न्त्रण" भन्नाले लनका्ले आफ्नो उद्देश्् प्राप्तीको लालग का्यसञ्चालनमा 
िनु ेजोशखमिरुको पविचान र लतनको सम्वोन्धन गने का्यलाई सम्झन ुपदयछ। 

(ङ)  ×आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली" भन्नाले आन्तररक लन्न्ञण का्यलाई ब््वशस्थत गनय 
लनमायण गररएको प्रणालीलाई सम्झन ुपदयछ। 

(च)  ×आन्तररक लेखापरीक्षण" भन्नाले गाउँपाललकाको तोवकएको आन्तररक लेखापरीक्षण 

शाखा वा उक्त शाखाका कमयचारीबाट िनुे लेखा तथा अन्् कारोवार र सो संग सम्वशन्धत 

कागजात एवं प्रवि्ाको जांच, परीक्षण, ववश्लषेणको का्य सम्झन ुपदयछ।  

(छ) ×एक ति मालथको अलधकारी" भन्नाले वडा सशचव वा शाखा प्रमखुको िकमा प्रमखु  

प्रशासकी् अलधकृत, प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको िकमा गाउँपाललका अध््क्ष र 

गाउँपाललकाको अध््क्षको िकमा गाउँ का्यपाललका सम्झन ुपछय।  

(ज) ×,न" भन्नाले गाउँपाललकामा लागू भएको प्रचललत ,न सम्झन ुपछय।  

(झ) ×का्यपाललका"भन्नाले गाउँ का्यपाललका  सम्झन ुपछय।  

(ञ) ×का्ायल्" भन्नाले  कैलाश गाउँ का्यपाललकाको का्ायल् सम्झन ुपछय।  

(ट)  ×कोष" भन्नाले गाउँ पाललकाको स्थानी् सशञ्चत कोष सम्झन ुपछय र सो शब्दले कानून 

बमोशजम स्थापना भएका अन्् स्थानी् कोषलाई समेत जनाउँछ।  
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(ठ) ×कोष तथा लेखा लन्न्त्रक का्ायल्" भन्नाले मिालेखा लन्न्त्रक का्ायल् अन्तगयतको 
शजललाशस्थत कोष तथा लेखा लन्न्त्रक का्ायल् सम्झन ुपछय।  

(ड)  ×शजम्मेवार व््शक्त" भन्नाले स्थानी् सरकार सञ्चालन ,न, २०७४ बमोशजम का्य सञ्चालन 

गने, शजम्मा ललन,े खचय गने, लेखा राख्न,े प्रलतवेदन गने, आन्तररक वा अशन्तम लेखापरीक्षण 

गराई बेरुज ुफस््ौट गने गराउन,े सरकारी नगदी शजन्सी असलु उपर गने गराउने तथा 
दाशखला गने वा गराउने कतयव्् भएको व््शक्त संम्झन ुपछय।  

(ण) ×जोशखम" भन्नाले लनका्को उद्देश्् प्राप्तीलाई वाधा पु् ायउन सक्न ेकुनै वि्ाकलाप वा 
घटना िनुसक्न ेसंम्भावनालाई बझुाउँदछ। 

(त)  ×प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत" भन्नाले स्थानी् सरकार सञ्चालन ,न, २०७४ को दफा ८४ 

वमोशजमको प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत सम्झन ुपछय।  

(थ)  ×मन्त्राल्" भन्नाले नेपाल सरकारको सङ्घी् मालमला तथा सामान्् प्रशासन मन्त्राल् 

सम्झन ुपदयछ। 

(द)  ×ववभागी् प्रमखु" भन्नाले गाँउपाललकाको अध््क्षलाई सम्झन ुपछय।   

(ध)  ×ववत्ती् उत्तरदाव्त्व"   भन्नाले ववत्त सम्वन्धी प्रलतफलमा सधुार गनय,  ववत्ती् अनशुासन,  

पारदशशयता तथा जवाफदेविता का्म गनय बिन गनुय पने शजम्मेवारी,  जवाफदेविता तथा 
सोबाट प्राप्त िनु ेप्रलतफलप्रलतको उत्तरदाव्त्व तथा पररपालना सम्झन ुपछय। 

(न)  ×ववत्ती् वववरण" भन्नाले स्थानी् तिको लालग स्वीकृत भएको कुनै लनशित अवलधमा 
भएको आलथयक कारोवारको समविगत शस्थलत दशायउन ेउद्देश््ले शीषयक समेत खलुन ेगरी 
त्ार गररएको वववरण सम्झनपुछय र सो शव्दले कारोवारको शस्थलत दशायउन ेगरी शीषयकका 
आधारमा वनाइएको बजेट अनमुान, लनकाशा, खचय, आम्दानी, दाशखला र बाँकी रकम 

समेत खलुाइएको प्राप्ती र भकु्तानी वववरण र सोसँग सम्वशन्धत लेखा, वटप्पणी र खलुासा 
समेतलाई जनाउँछ। 

(प)  ×वेरुज"ु भन्नाले प्रचललत कानून बमोशजम पु् ायउन ुपने रीत नपु् ायई कारोवार गरेको वा राख्न ु

पने लेखा नराखेको तथा अलन्लमत वा वेमनुालसब तररकाले आलथयक कारोवार गरेको भनी 
लेखापरीक्षण गदाय औल्ाइएको वा ठि्ायइको कारोवार सम्झन ुपदयछ। 

(फ)  ×सम्परीक्षण" भन्नाले आन्तररक वा अशन्तम लेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा औलं्ाइएको 
बेरुजकुो सम्बन्धमा पेश िनु आएका स्पिीकरण वा प्रलतवि्ा साथ संलग्न प्रमाण तथा 
कागजातको आधारमा गररने फस््ौट सम्वन्धी का्यलाई सम्झन ुपछय।  

१.३  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको उद्दशे््ः कैलाश गाउँपाललकाले देिा्को उद्देश्् प्रालप्तको लालग 

आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको तजुयमा गरेको छ, 

क. का्य सञ्चालनलाई व््वशस्थत, लसललसलाबद्ध र लन्लमत गनुय,  
ख. स्रोत साधन तथा सम्पशत्तको उप्ोगमा लन्लमतता, लमतव््व्ता, का्यदक्षता र 

प्रभावकाररता ल्ाउन,ु  

ग. प्रचललत ,न, लन्म लगा्तका कानूनी व््वस्था तथा का्यववलधको पररपालना गराउन,ु 

घ. स्रोत साधन तथा सम्पशत्तको अपव्््, दरुुप्ोग र िानी नोक्सानी िनुबाट रोक्न,ु 

ङ. ववत्ती् वववरणको ववश्वसनी्ता, गणुस्तरर्ता र प्रभावकाररता अलभवृवद्ध गनुय, 
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च. ववत्ती् शजम्मेवारी तथा अनशुासन का्म गरी ववत्ती् पारदशशयता र जवाफदेिी प्रवद्धयन 

गनुय। 

१.४  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली का्ायन्व्नका आधारः  गाउँपाललकाले आन्तररक लन्न्त्रण 

प्रणालीको तजुयमा गदाय देिा्का नीलतगत एवम ्कानूनी व््वस्थािरुलाई आधारको रुपमा ललएको 
छ, 

 (क) नेपालको संववधान 

 (ख)  स्थानी् सरकार सञ्चालन ,न, २०७४ 

 (ग) आलथयक का्यववलध तथा ववत्ती् उत्तरदाव्त्व ,न, २०७६ तथा लन्मावली, 
२०७७  

 (घ)  सावयजलनक खररद ,न, २०६३ तथा लन्मावली, २०६४  

 (ङ)  सूचनाको िक सम्बन्धी ,न,२०६४ तथा  सूचनाको िक सम्बन्धी 
लन्मावली,२०६५ 

(च) लेखापरीक्षण ,न, २०७५  

(छ)  कमयचारी समा्ोजन ,न,२०७५ 

(ज)  भ्रिाचार लनवारण ,न, २०५९ 

(झ)  संघ, प्रदेश र स्थानी् ति (समन्व् तथा अन्तरसम्बन्ध) ,न,२०७७  तथा 
लन्मावली,२०७७ 

(ञ)  मिालेखा परीक्षकद्वारा स्वीकृत फारामिरु (म.ले.प. फारामिरु) 

(ट)  सरकारी कारोवार लनदेशशका, २०७६ 

(ठ)   एकीकृत अलथयक संकेत तथा वगीकरण र व््ाख्ा, २०७४ (दोश्रो पररमाजयन सवित) 

(ड)  स्थानी् तिको वावषयक ्ोजना तथा बजेट तजुयमा ददग्दशयन, २०७५ 

(ढ)  स्थानी् तिमा बजेट तजुयमा, का्ायन्व्न, आलथयक ब््वस्थापन तथा सम्पशत्त 

िस्तान्तरण सम्बन्धी लनदेशशका, २०७४ 

(ण) स्थानी् तिको लेखापरीक्षण मागयदशयन, २०७४ 

(थ)   गाउँपाललका ववपद व््वस्थापन कोष सञ्चालन तथा व््वस्थापन का्यववलध, २०७६ 

(ध)  स्थानी् सशञ्चत कोष व््वस्थापन प्रणाली (SuTRA) 

(न)   आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली सम्बन्धी अन्् लनका्का प्रचललत रावि् एवं अन्तरावि् 

अभ््ासिरु। 

१.५  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीका क्षेत्रः गाउँपाललकाको आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीमा देिा्को 
ववष् क्षेत्रिरु समेवटएको छ, 

(क) संगठनात्मक संरचना, जनशशक्त व््वस्थापन तथा नैलतक आचरण लन्न्त्रण 
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(ख)  सशुासन, सेवा प्रवाि र प्रशासलनक का्यको लन्न्त्रण  

(ग)  सूचना तथा संञ्चार, अलभलेखीकरण र प्रलतवेदन सम्वन्धी लन्न्त्रण 

(घ) सूचना तथा संञ्चार, अलभलेखीकरण र प्रलतवेदन सम्वन्धी लन्न्त्रण 

(ड)  लनरीक्षण, सपुरीवेक्षण र अनगुमन तथा मूल्ाकंन   

(च)  राजश्व तथा प्राप्त िनुपुने विसावको लन्न्त्रण 

(छ) बजेट तथा का्यिम तजुयमा, स्वीकृलत, लनकाशा र रकमान्तर लन्न्त्रण 

(ज) बजेट खचय तथा पेश्कीको लन्न्त्रण 

(झ) बैक खाता संञ्चालन, विसाव लभडान, भकु्तानी लन्न्त्रण 

(ञ) अनदुान प्राप्ती तथा उप्ोग सम्वन्धी लन्न्त्रण 

(ट)  प्रशासलनक खचय, तलव तथा सवुवधा र सवारी साधन तथा उपकरणको उप्ोग  

(ठ) खररद का्यको लन्न्त्रण, मालसामान खररद, लनमायण का्य तथा सेवा खररद 

(ड) प्रलतवद्धता खचय तथा भकु्तानी ददन बांकी विसाव सम्वन्धी लन्न्त्रण 

(ढ) आकशस्मक तथा दैवी प्रकोपको अवस्थाको खचय लन्न्त्रण 

(ण)  सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्वन्धी लन्न्त्रण 

(त) धरौटी कारोवार तथा कोष सञ्चालनको लन्न्त्रण 

(थ)  लेखाकंन तथा लेखा सफ्टवे्रको सञ्चालन र ववत्ती् प्रलतवेदन सम्वन्धी लन्न्त्रण 

(द) जनसिभालगता र सावयजलनक जवाफदेविता 
(ध)  लेखापरीक्षण तथा बेरुज ुफस््ौट सम्वन्धी लन्न्त्रण। 

२.   संगठनात्मक संरचना , जनशशक्त व््वस्थापन एवम ्नैलतकता र आचारसंविता 

२.१   संगठनात्मक संरचना 

१.   सङ्गठनात्मक संरचना लनमायण गदाय देिा्का नीलत अवलम्वन गररनेछः 
 सङ्गठनात्मक संरचना लनमायण गदाय गाउँपाललकाको उद्देश्् पररपूलतय िनु े

गरी लनमायण गररने छ। 

२.  सङ्गठनात्मक संरचना लनमायण गदाय मखु् रुपमा देिा्का जोशखमिरु रिन 

सक्नेछनः 
 सङ्गठनात्मक संरचना त्ार गदाय का्यबोझ र आ्को ववश्लषेण नगरी 

बोशझलो संरचना त्ार िनु सक्ने,  
 व््शक्तगत स्वाथय र सम्वन्धको आधारमा सङ्गठन संरचना त्ार िनु 

सक्न,े 
 सङ्गठनको उद्देश्् पूलतयको लालग आवश््क पूणय संरचना त्ार निनु 

सक्न,े  

 सङ्गठन तथा व््वस्थापन सवेक्षण प्रलतवेदन सभाबाट स्वीकृत नगरी 
का्ायन्व्न िनु सक्ने।  

३.    सङ्गठनात्मक संरचना लनमायण गदाय देिा्का प्रकृ्ा अपनाइन ेछः 
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 गाउँपाललकाको सङ्गठन संरचना तथा दरवन्दीको अध्््न गदाय आफ्नो 
का्यबोझ र राजस्व क्षमता समेतलाई ववश्लषेण गरी सङ्गठन तथा 
व््वस्थापन सभेक्षण गररनेछ,  

 प्रशासलनक खचयको सीमा पालना िनुे गरी संगठन संरचना  स्वीकृत 

गररनछे, 
 सङ्गठन तथा व््वस्थापन सभेक्षण गराउँदा ववष्गत शाखा र वडा 

का्ायल् सवितको पूणय सङ्गठन संरचना सिभालगतामूलक ववलधबाट 

त्ार गररनेछ,  

 सङ्गठन तथा व््वस्थापन सभेक्षण गदाय सङ्घी् र प्रदेश कानून तथा 
मापदण्डको पालना गररने छ,  

 सङ्गठन तथा व््वस्थापन सवेक्षण प्रलतवेदन सभाबाट अलनवा्य रुपमा 
स्वीकृत गराइनेछ।  

४.    सङ्गठनात्मक संरचना लनमायणको मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र 

का्यपाललकाको िनुेछ। 

५.   स्वीकृत सङ्गठन संरचना सावयजलनक गरी मन्त्राल् र प्रदेश मखु्मन्त्री तथा 
मशन्त्रपररषद्को का्ायल्मा पठाइन ेछ। 

६.   शजलला समन्व् सलमलत तथा स्थानी् तिको सशुासन सलमलतबाट सङ्गठनात्मक 

संरचना लनमायण का्यको अनगुमन गराइनेछ।  

२.२   जनशशक्त व््वस्थापन 

१.   सङ्गठनात्मक संरचना लनमायण गदाय देिा्का नीलत अवलम्वन गररनेछः 

 स्वीकृत दरवन्दीको ररक्त पदमा  पररपूलतय गररनेछ,   

 कमयचारीको ्ोग््ता, क्षमता र रुचीको आधारमा   पदस्थापन गररनेछ, 

 प्रचललत कानून ववपररत कमयचारी काजमा राशखने छैन, 

 का्यसम्पादनमा आधाररत भई प्रोत्सािन, परुस्कार तथा दण्डको ब््वस्था 
लागू गररनेछ। 

२.    जनशशक्त व््वस्थापन गदाय देिा्का जोशखमिरु िनु सक्नेछः  
 जनशशक्त व््वस्थापन ्ोजना त्ार नगररन,े 
 प्रदेश लोकसेवा आ्ोगमा ररक्त पद माग नगने,   

 दरबन्दी नभएको स्थानमा कानूनमा व््वस्था भएभन्दा बढी  अवलधको 
कमयचारी काजमा राख्न,े 

 कमयचारीको ्ोग््ता, क्षमता र रुशचबारे जानकारी नराखी पदस्थापन 

गररन,े 

 सम्पकय  सम्बन्ध र आस्थाको आधारमा कमयचारीको पदस्थापना िनुे। 

३.    जनशशक्त व््वस्थापन तथा पदपूलतय गदाय देिा्का प्रकृ्ािरु अपनाउन ुपनेछः 
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 जनशशक्त व््वस्थापन ्ोजना त्ार गररनेछ,  

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको पद ररक्त भए तत्कालै सङ्घी् मालमला तथा 
सामान्् प्रशासन मन्त्राल्मा अनरुोध गररनेछ, 

 प्रदेश लोकसेवा आ्ोगमा पदपूलतयको लालग सम्मै अनरुोध गरी 
पठाइनछे, 

 कमयचारीिरुको पदस्थापन गदाय शैशक्षक ्ोग््ता, ताललम, अनभुव 

आददलाई दृविगत गरी उप्कु्त व््शक्त उप्कु्त स्थानमा पदस्थापन 

गररनेछ,  

 कमयचारी लन्शुक्त वा पदस्थापन गदाय अलनवा्य रुपमा का्य वववरण ददन े

व््वस्था गररनेछ, 

 स्वीकृत दरबन्दीको पदमा मात्र कानूनमा भएको ब््वस्था बमोशजम सम् 

तोकी कमयचारीलाई काजमा खटाइनेछ। 

४.  पदपूलतय तथा जनशशक्त व््वस्थापन गने प्रमखु दाव्त्व प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत 

र का्यपाललकाको िनुेछ। ्स सम्बन्धी  प्रमखु वि्ाकलापकािरु र वववरण 

अद्यावलधक गरी वेवसाइटमा राशखनछे। 

५.   पदपूलतय तथा जनशशक्त व््वस्थापन सम्बन्धी  प्रमखु वि्ाकलापकािरुको 
अनगुमन र मूल्ाङ्कन सशुासन सलमलतले गनेछ। 

२.३  नैलतकता र आचारसंविताका  

१. नैलतकता र आचारसंविताका सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्बन गररनेछः  

 पदालधकारीको आचारसंविता र कमयचारीको पेशागत आचारसंविता त्ार 

गरी उललङ्घनको अवस्थामा कानून बमोशजम कारवािी गररनेछ।  

२.   नैलतकता र आचारसंविता पालनाका सम्बन्धमा देिा्का जोशखमिरु रिन 

सक्नेछनः 

 स्थानी् तिका पदालधकारी र कमयचारीिरुको  आचारसंविता त्ार 

नगररन,े 

 स्वीकृत भएको आचारसंविता लागू नगररने,  

 आचरण पालनाको अनगुमन गने सं्न्त्र स्थापना नगररन,े 

 आचरण उललङ्घन भएता पलन कारवािी निनुे। 

३.  नैलतकता र आचारसंविता पालनाका सम्बन्धमा देिा्का प्रकृ्ािरु अपनाइनछेः 

 पदालधकारीको आचारसंविता स्वीकृत गराई वेभसाइट माफय त 

सावयजलनक गररनेछ । 

 पदालधकारीले  आफ्नो सम्पशत्त वववरण सावयजलनक गनुयपनेछ ।  
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 आचारसंविता पररपालनाको अवस्था मूल्ाङ्कनका  सूचकिरु समेत त्ार 

गररनेछ ।  

 पदालधकारी र जनशशक्तलाई आचारसंविता पालना गने प्रलतवद्धता पत्रमा 
िस्ताक्षर गने गराउने र सोको अलभलेख राख्न ेब््बस्था समेत लमलाइनेछ 

। 

 लनजी स्वाथय गाँलसएको ववष्सँग सम्बशन्धत लनणय् मा सिभागी निनुे 
व््वस्था लमलाइनछे ।  

 आचरणिरु उललङ्घन गरे, नगरेको सम्वन्धमा जाँचबझु तथा अनगुमन 

गनय सशुासन सलमलतले अनगुमन गने व््वस्था लमलाइनेछ । 

 आचरण उललङ्घन सम्वन्धी गनुासा वा उजरुीिरु उजरुी पेटीका/अन्् 

ववद्यतुी् माध््मबाट जानकारी प्राप्त गरी  सूचना वा पषृ्ठपोषण गने 

ब््वस्था लमलाइनेछ । 

 आचारसंविता उललंघन सम्वन्धी अलभलेख राखी प्रचललत कानून 

बमोशजम कारवािी गने गराउन ेब््वस्था गररनेछ । 

 तेस्रो पक्ष वा सावयजलनक सनुवुाइ माफय त आचारसंविताको वावषयक 

अनगुमन गने व््वस्था लमलाइनेछ । 

४.   स्वीकृत आचारसंविता तथा तेस्रो पक्षबाट भएको अनगुमनको प्रलतवेदन  

वेबसाइटमा राशखनेछ । 

 ५.   सशुासन सलमलतले आचारसंविता का्ायन्व्न सम्बन्धमा  आवश््क अनगुमन गरी 
लनदेशन ददनेछ । 

 

३.   सेवा प्रवाि र प्रशासलनक लनणय्  प्रकृ्ा 

३.१  सेवा प्रवाि 

१.   सेवा प्रवाि सम्बन्धी व््वस्था लमलाउन देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 सशुासनका लनशम्त प्रभावकारी सेवा प्रवािको व््वस्था लमलाइन ेछ । 

२.   सेवा प्रवाि प्रभावकारी बनाउन ेसंदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 आवश््क सूचना सवितको अद्यावलधक नागररक बडापत्र सवैले देख्न े

स्थानमा नराशखने । 

 कदठनाई भोगेका खास वगयका जनताको घरदैलोमा सेवा प्रवािको 
व््वस्था नगररन े। 

 घमु्ती सेवा सगुम र सिज ठाउँमा मात्र गररन सक्ने 

 सावयजलनक उत्तरदाव्त्व अलभववृद्ध सम्बन्धी कानूनी व््वस्था नगररन े 
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 सेवाको सम् तथा लागत बढी लाग्ने वढलाससु्ती, अनशुचत लेनदेन िनु 

सक्न े

  ३.  सेवा प्रवाि प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्वन गररन ेछ । 

 नागररक बडापत्र का्यपाललकाको का्ायल्, वडा का्ायल् र ववष्गत 

का्ायल्को पररसर लभत्र सवैले देख्न ेउप्कु्त स्थानमा राख्न ेब््वस्था 
लमलाइनेछ । 

 सम्भव भएसम्म लडशजटल नागररक बडापत्रको व््वस्था गररनेछ । 

 नागररक बडापत्रमा क्षलतपूलतय सम्वन्धी ब््वस्था समेत शरुुवात गररनेछ 
। 

 सवै प्रलत शशि व््विार गररनेछ । 

 सेवाग्रािी प्रलत म्ायददत र समान व््विार गररनेछ । 

 सेवाग्रािीलाई भेदभाव नगरी सेवा प्रदान गररनेछ । 

 सेवा प्रवािको मापदण्ड र का्यववलध त्ार गरी पारदशशयता का्म गररनेछ 

। 

 घमु्ती सेवा सञ्चालन सम्बन्धी कानूनी व््वस्था गररनेछ । 

 का्ायल्बाट टाढा रिेका समदुा् वा जनता, सेवा प्राप्त गनय कदठनाई 

भोलगरिेका सेवाग्रािी, वपछलडएका क्षेत्रको वगयका सेवाग्रािीलाई ववशषे 

ध््ान ददइनछे । 

 घमु्ती सेवा वा सूचना प्रववलधको प्र्ोगबाट सेवाप्रवािमा सरल र सिज 

पिुँचको व््वस्था गररनेछ ।  

 सावयजलनक सम्पशत्तको संरक्षण र सम्वद्धयनमा जोड ददइनेछ । 

 सामाशजक परीक्षण, सावयजलनक परीक्षण, सावयजलनक सनुवुाई जस्ता 
सामाशजक उत्तरदाव्त्व सम्वन्धी औजार अवलम्वन गनुयपने गरी कानूनी 
व््वस्था गररनेछ । 

 सामाशजक परीक्षण तथा सावयजलनक परीक्षणको आवलधक रुपमा 
अनगुमन गने व््वस्था लमलाइनेछ । 

 स्रोत साधनको उपलब्धता र का्य प्रकृलत सिुाउँदो ववद्यतुी् सूचना 
प्रववलधको ववकास गरी प्र्ोग गररनेछ । 

 सेवा प्रवािकोलालग सङ्घी् वा प्रदेश मन्त्राला्बाट ववकास गरेको उप्कु्त 

प्रववलध भए प्र्ोगमा ल्ाइनेछ ।   

 प्रववलधको माध््मबाट सेवा प्रवाि सम्वन्धी तथ््ाङ्क र अलभलेख 
राशखनेछ । 
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४.   सेवा प्रवािलाई प्रभावकारी बनाउन ेप्रमखु दाव्त्व का्यपाललकाको लनदेशनमा प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतको िनुछे । 

५.   सेवा प्रवाि सम्बन्धी मापदण्ड नीलत सूचना राजपत्र र अन्् काम कारबािी 
वेबसाइटमा राखी सावयजलनक गररनछे । 

६.   सशुासन सलमलतले सेवा प्रवाि सम्बन्धमा आवश््क अनगुमन गरी लनदेशन ददनछे 

। 

३.२   प्रशासलनक लनणय्  प्रवि्ा 

१.   प्रशासलनक लनणय्  प्रवि्ा प्रभावकारी बनाउन देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 सावयजलनक सेवा प्रवािलाई लछटो छररतो, पारदशी, उत्तरदा्ी र सूचना 
प्रववलधमैत्री  
बनाइनेछ । 

२.   प्रशासलनक लनणय्  प्रवि्ा संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ ।  

 लनणय् को का्यववलध, सम् र आधार स्पि नखलुाई स्वेच्छाचारी विसावले 

लनणय्  गररने । 

 लनणय् को आधार त्ार नगरी अलन्लमतता र सरकारी िानी नोक्सानी िनुे 
गरी लनणय्  गने । 

 का्यिरुलाई प्राथलमकताको आधारमा वगीकरण नगररने ।   

 पदालधकारी र कमयचारीले आफैले गनय सक्ने काम नगरी शजम्मेवारी 
पन्छाउने तथा प्रशासलनक लनणय् का ति बढी िनेु । 

३.   प्रशासलनक लनणय्  प्रवि्ा प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्वन गररन े

छ । 

 लनणय्  गदाय प्रचललत कानून बमोशजमका लनशित का्यववलध अपनाइनेछ । 

 कानूनमा तोवकए बमोशजम लनशित सम्ावलधलभत्र लनणय्  गने गराइनेछ । 

 लनणय्  गदाय प्रचललत कानून बमोशजमको आधार  वा अन्् आधार, पिु्ाई 

तथा कारण स्पि खलुाउन ेब््वस्था लागू गररनेछ । 

 अध््क्ष/प्रमखु र प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले लनणय् को उप्कु्ततावारे 

लनगरानी र सपुररवेक्षण गररनेछ । 

 कामको मित्व अनसुार वगीकरण गरी का्य फर्छ्यौट गने सम्ावलध 

तोक्ने र तोवकएको सम् लभत्र का्य फर्छ्यौट गनय मापदण्ड बनाई 

का्ायन्वन गररनेछ ।  

 का्य फर्छ्यौट गने सम् देिा् बमोशजम गने गराइनेछ    
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प्राथलमकता ब््शक्त आफैले फर्छ्यौट 

गने 

मालथललो तिमा पेश गरेकोमा सो 
तिले फर्छ्यौट गने 

तरुुन्त सोिी ददन सोिी ददन 

(का्ायल् उठ्ने सम् परेमा का्ायल् खलुना साथ) 

अलत जरुरी ३ ददन लभत्र २ ददन लभत्र 

जरुरी ५ ददन लभत्र २ ददन लभत्र 

साधारण १० ददन लभत्र ७ ददन लभत्र 

 प्रत््ेक कमयचारीको शजम्मेवारी र का्यसम्पादन मापन गरी मूल्ाङ्कन गने 

पद्धलतको ववकास गररनेछ । 

 लनणय् कतायले लनणय्   कानूनमा तोवकएको शतय तथा लनधायररत अवलधलभत्र 

रिी गरे नगरेको अनगुमन र मूल्ाङ्कन गररनेछ ।  

 कानूनी जवटलता वा दद्वववधा भएको ववष् बािेक मालथललो पदालधकारी वा 
अलधकारी समक्ष लनणय् को लालग पेश गनय नपने ब््वस्था लमलाइनेछ । 

४   प्रशासलनक लनणय्  प्रकृ्ालाई प्रभावकारी बनाउन े मखु् शजम्मेवारी प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतको िनुेछ । 

५    प्रशासलनक लनणय्  प्रकृ्ालाई प्रभावकारी बनाउन े का्यको अनगुमन 

का्यपाललकाको िनुेछ । 

४ . सूचना तथा सञ्चार, अलभलेखाङ्कन र प्रलतवेदन 

४.१   सूचना तथा सञ्चार 

१.   सूचना तथा सञ्चार प्रणालीको उप्ोग संदभयमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

 का्ायल्को का्यसम्पादनमा प्रभावकाररत एवम ्पारदशशयता ल्ाउन 

सूचना तथा सञ्चार प्रणालीको उप्ोगमा जोड ददइन ेछ । 

२.  सूचना तथा सञ्चार प्रणालीको उप्ोग संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े 

देशखन्छ । 

 व््वशस्थत सूचना प्रणालीको अभावमा सम्बशन्धत पक्षिरूलाई 

सम्मा उशचत जानकारी उपलब्ध गराउन नसवकने ।  

 ववश्वसनी् सूचनाको अभावमा काम कारवािीमा प्रभावकाररता ल्ाउन  
नसवकन े

 मित्वपूणय नीलत, लनदेशनवारे जानकारी निनु सक्न े। 

 ववद्यतुी् सञ्चार माध््म (वेबसाइट) बाट सूचना प्रवाि नगररन े। 
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 सावयजलनक मित्वका लनणय्  तथा प्रलतवेदन सवयसाधारणका लालग  

सावयजलनक  निनु  
सक्ने ।  

 तथ््मा आधाररत नभएका र अपूणय सूचना प्रवाि िनु सक्न े। 

 लनणय्  तथा  सूचना सावयजलनक गदाय ववद्यतुी् माध््म प्र्ोग नगररने । 

३.   सूचना तथा सञ्चार प्रणालीको उप्ोगलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु 

अवलम्वन गररन ेछ । 

 प्रववलधमा आधाररत सूचना प्रणालीलाई का्ायल्लभत्र तथा मातितको 
वडा का्ायल् वा एकाइिरुमा समेत लन्लमत रुपमा लागू गररनेछ  

। 

 मित्वपूणय नीलत, पररपत्र, लनदेशन, आदेशिरु का्ायल्मा तथा 
मातितका वडा र इकाइलाई जानकारी गराउन ुपदाय ववद्यतुी् सञ्चार 

माध््मबाट प्रवाि गररनेछ । 

 का्ायल्बाट मातितसँग सूचना तथा सञ्चार  गदाय   तथा मातितका 
वडा र इकाइबाट कुनै प्रलतवेदन प्राप्त गदाय वा पत्राचार गदाय ववद्यतुी् 

सञ्चार माध््म प्र्ोग गररनेछ ।  

 सावयजलनक सूचना प्रवाि गदाय ववद्यतुी् सञ्चार पोटयल (वेबसाइट) मा राख्न े

ब््वस्था लमलाइनेछ ।   

 सूचना र तथ््ाड्क  कम्प््ूटरमा व््वशस्थत गररनेछ ।  

 सूचना प्रववलधको माध््मबाट सेवा प्रवािको पषृ्ठपोषण र गनुासो 
व््वस्थापन गररनेछ । 

 आफ्नो वेबपेज लनमायण गरी नागररक बडापत्र, का्य सञ्चालन का्यववलध, 

सेवा प्रवािसँग सम्बशन्धत सूचनािरु राशखनेछ । 

 सूचना, पररपत्र, आदेश, तथ््ाङ्क आदद वेबसाइटमा राखदा अलधकार प्राप्त 

अलधकारीबाट प्रमाशणत गराई राशखनेछ ।  

 सूचना प्रववलधको सञ्चालनको लालग उप्कु्त जनशशक्तको  व््वस्था 
गररनेछ ।  

 सूचना प्रववलध सम्बन्धी जनचेतना बढाउन प्रचार प्रसार एवम ्
अन्तरवि्ा गररनेछ । 

 ववद्यतुी् सञ्चार माध््म (इमेल, फ््ाक्स) माफय त प्राप्त जानकारी एवम ्

सूचनाको आधारमा पलन कारबािी अशघ बढाउन ेव््वस्था लमलाइनेछ ।   

४.   सावयजलनक जानकारी गराउन सूचना अलधकृत र प्रवक्ता तोकी शजम्मेवारी ददइनछे 

। 
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५.   प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले सो का्यको अनगुमन गनेछ । 

४.२  अलभलेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) व््वस्था 

१.   अलभलेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) व््वस्था संदभयमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 का्ायल्को मित्वपूणय नीलत, प्रलतवेदन, लनणय्  सम्बन्धी कागजातको 
अलभलेखीकरण व््वशस्थत गररनेछ । 

 का्ायल्ले पदालधकारी तथा कमयचारीको बै्शक्तक वववरण तथा 
अलभलेखिरु सरुशक्षत राख्ने ब््वस्था   गररनेछ ।  

२.  अलभलेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) व््वस्था संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े 

देशखन्छ । 

 मित्वपूणय ववष् र कागजातिरु अलभलेखीकरण गनय उशचत ब््वस्था 
नगररन े।  

 अलभलेखीकरण अस्पि,अपूणय, अप्रमाशणत र अववश्वसनी् िनु सक्ने 
। 

 बै्शक्तक वववरण तथा अलभलेखिरु व््वशस्थत निनुे । 

 अलभलेख नरिेको वा खोजेको सम्मा नपाइएका कारण लनणय्  

प्रवि्ामा समस््ा एवम ्वढलाइ िनुे । 

 प्रोफाइलमा त्ार निनुे । 
३.  अलभलेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) व््वस्था प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु 

अवलम्वन गररन ेछ । 

 मित्वपूणय  नीलत,  बैठकको लनणय् , पररपत्र, वावषयक का्यिम, वावषयक 

प्रलतवेदन, सम्झौता, लनदेशशका, मागयदशयन, ्ोजना तथा का्यिम, अध्््न 

प्रलतवेदन जस्ता कागजात कानून बमोशजम सरुशक्षत राख्न अलभलेखाङ्कनको  
आवश््क व््वस्था गररनेछ । 

 अलभलेखाङ्कन गने कमयचारी तथा लनजको शजम्मेवारी तोवकनेछ । 

 का्ायल् तथा वडा का्ायल्को अलभलेख एकीकरण गनय एकीकृत 

ब््वस्थापन सूचना प्रणाली )सफ्टवे्र( ववकास गरी मातितका वडामा 
समेत प्र्ोग गने ब््वस्था लमलाइनेछ । 

 का्ायल्ले देिा्का अलभलेख सरुशक्षत रुपमा राख्न ेब््वस्था गनुयपनेछ – 

 स्वदेशी तथा वैदेशशक अवलोकन भ्रमण, तालीम वा गोष्ठीको ववष्, 

लमलत, अवलध, सिभागी लगा्तका वववरण ।  

 प्रत््ेक वषय खचय भएको ववदा र  सशञ्चत रिेको ववदाको वववरण ।  

 कमयचारीको बै्शक्तक वववरण तथा अलभलेख फाइलिरु  । 
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 कमयचारीले पाएको दण्ड, परुस्कार र कारवािीको वववरण । 

 प्रचललत कानून बमोशजमको लनम्न वववरण तथा प्रलतवेदन तोवकएको ढाँचामा 
तोवकएको स्म सीमालभत्र त्ार गररनेछ । 

 वस्तगुत वववरण (प्रोफाइल) 

 सामाशजक परीक्षण प्रलतवेदन लगा्त कानूनले तोकेका अन्् प्रलतवेदन 

४.  अलभलेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) का्यको मखु् शजम्मेवारी सम्बशन्धत शाखाका 
कमयचारीको िनुछे । 

 ५.  अलभलेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) का्यको अनगुमन गने शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतको िनुछे । 

५.  लनरीक्षण, सपुरीवेक्षण र अनगुमन तथा मूल्ाङ्कन 

५.१ लनरीक्षण, सपुरीवेक्षण 

१.  लनरीक्षण, सपुरीवेक्षण संदभयमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 आफ्नो का्ायल् तथा मातितका वडा र ्ोजनाको लनरीक्षण गरी   
त््सको अलभलेख राख्न ेब््वस्था गररनेछ । 

 लनरीक्षणको िममा अलन्लमतता देशखएमा आवश््क कारवािी गररनेछ 

। 

 ्ोजना र का्यकंमको प्रगलत समीक्षा लन्लमत रुपमा गररनेछ । 

२.  लनरीक्षण, सपुरीवेक्षण संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 लनरीक्षणको िममा गम्भीर त्रटुी वा अलन्लमतता भए पलन उक्त ववष्को 
अलभलेख तथा प्रलतवेदन त्ार नगने र आवश््क  कारवािी समेत निनेु । 

 मातितका सम्पूणय ्ोजनाको प्रगलतको समीक्षा निनु े । 

 प्रगलतको समीक्षा बैठकमा सम्बशन्धत पक्षिरूको सिभालगता निनुे र 

प्रलतवेदन समेत त्ार निनुे । 

 आलथयक कृ्ाकलापिरूको लन्लमत सपुररवेक्षण  निनेु । 

 आलथयक अलन्लमतता तथा मस््ौट िनु सक्न े

३.  लनरीक्षण, सपुरीवेक्षणलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन 

गररनछे । 

 गाउँपाललका अध््क्षले आफ्नो का्ायल् तथा मातितका वडा र 
्ोजनाको  काम कारवािी सम्वन्धमा कानूनले तोके बमोशजम आफैले वा 
कुनै पदालधकारीलाई अशखत्ार सशुम्पई अलनवा्य रुपमा लनरीक्षण गने 

गराइनेछ ।  
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 लनरीक्षण गदाय प्रचललत ,न लन्म बमोशजम का्ायल्को प्रशासलनक काम 

कारवािी, कमयचारी प्रशासन, लेखा तथा अलभलेख, का्यिम का्ायन्व्न आदद 

वारेमा जानकारी ललइनेछ ।  

 लनरीक्षणको िममा देशखएको सधुार गनुयपने ववष्को सम्वन्धमा 
सम्बशन्धतलाई मौशखक वा ललशखत तवरले लनदेशन ददइनेछ ।  

 लनरीक्षण  प्रलतवेदन त्ार गरी  अलभलेख राख्न े र आवश््कता अनसुार 

लनदेशन ददइनेछ । 

 कुनै व््शक्तबाट गम्भीर त्रटुी वा अलन्लमतता भएको वा सम्पादन िनुपुने काम 

कारबािी नगरेको पाइएमा लनम्नानसुार गररनेछ । 

 प्रचललत कानून बमोशजम आफैले कारबािी गनय सवकन ेभए तत्कालै 

कारबािी  
गने । 

 आफैले कारवािी गनय नलमलन ेभएमा अलधकार प्राप्त अलधकारी वा 
लनका् समक्ष कारबािीको लालग  लसफाररस साथ लेखी पठाउन े। 

 मातितका ्ोजनाको प्रगलतको समीक्षा तोवकएको सम् लभत्र गररनेछ । 

 समस््ािरु समाधान गनय आवश््क लनदेशन ददइनेछ  ।  

 ्ोजनाको प्रगलत समीक्षा प्रलतवेदन र लनरीक्षण प्रलतवेदन त्ार गररनेछ । 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले आफै वा मातितका अलधकृत माफय त 
का्ायल्को आलथयक प्रशासन सञ्चालनको  सम्वन्धमा लन्लमत रुपमा 
लनरीक्षण तथा सपुररवेक्षण गने गराइनेछ ।  

 लनरीक्षण तथा सपुररवेक्षण गदाय मातितका का्ायल्/इकाइले आलथयक 

प्रशासन सञ्चालनमा कानूनको पालना गरे नगरेको जाँचवझु गररनेछ । 

 आलथयक अलन्लमतता तथा मस््ौट भएको पाइएमा तत्काल का्यवािीको 
प्रकृ्ा अशघ बढाइनेछ । 

४.   लनरीक्षण र सपुररवेक्षण गने मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको िनुेछ 

। 

५.   गाउँपाललका अध््क्षले आफ्नो का्ायल् तथा मातितका वडा का्ायल्िरुको 
काम कारबािीको अनगुमन गनेछ । 

 

५.२  अनगुमन तथा मूल्ाङ्कन 

१.   अनगुमन तथा मूल्ाङ्कन संदभयमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 



खण्डः५) मकवानपरु, माघ २९ गते, २०८० साल (संख्ाः८ 

 

15 

 

 ्ोजनाको अनगुमन गनयको लालग कानून बमोशजम अनगुमन तथा 
सपुररवेक्षण सलमलत गठन गररनेछ । 

 आफनो तथा मातितको वडा का्ायल्को  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली 
का्ायन्व्नवारे अनगुमन गररनेछ  । 

 बढी लागत भएका ्ोजनाको प्रभाव मूल्ाङ्कन गररनेछ । 
२.  अनगुमन तथा मूल्ाङ्कन संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

 कानून बमोशजम अनगुमन तथा सपुररवेक्षण सलमलत गठन नगररने । 

 गठन गररएका सलमलत कृ्ाशील निनु े। 

 अनगुमन लनदेशशका /का्यववलध त्ार नगररन े। 

 अनगुमन का्य् ोजना तथा सूचकिरु त्ार नगररने ।  

 अनगुमन लनदेशशका /का्यववलधको का्ायन्व्न निनुे । 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली का्ायन्व्नको प्रभावकारीतावारे 

लन्लमत अनगुमन नगररन े।  

 अनगुमन गदाय तोवकएको परीक्षण सूची प्र्ोग निनुे ।  

 प्रभाव मूल्ाङ्कन गनुय पने ्ोजनाको  मूल्ाङ्कन नगररने । 

 प्रभाव मूल्ाङ्कनबाट आएका सझुाविरु का्ायन्व्न निनेु । 

३.  लनरीक्षण, सपुरीवेक्षणलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन 

गररनछे । 

 ्ोजना तथा का्यिमको अनगुमन गरी पषृ्ठपोषण गनयको लालग  अनगुमन 
तथा सपुररवेक्षण सलमलत गठन गररनेछ । 

 ्स्तो सलमलत गठन गदाय उपाध््क्ष वा उप प्रमखुको सं्ोजकत्वमा 
तोवकएको सदस््िरु समावेश गररनेछ । 

 वडास्तरी् ्ोजना तथा का्यिमको अनगुमनका लालग वडास्तरी् 

अनगुमन सलमलत गठन गररनेछ । 

 अनगुमन का्यलाई व््वशस्थत गनय अनगुमन लनदेशशका/का्यववलध त्ार 

गररनेछ  । 

 अनगुमन तथा सपुररवेक्षण सलमलतले सम्पादन गनुयपने का्यिरू 

लनम्नानसुार रिेका छन ् – 

 वावषयक अनगुमन का्य ्ोजना त्ार गने  । 

 अनगुमनको लालग आवश््क सूचकिरुको ववकास गने । 

 कानूनले तोके बमोशजम अनगुमन गरी प्रलतवेदन पेश गने । 
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 ्ोजनाको का्ायन्व्नमा देशखएको समस््ा तथा लनमायण का्यको 
गणुस्तरको जाँच गने । 

 ्ोजना का्ायन्व्नमा देशखएका समस््ा समाधानको ललग 

आवश््क लनदेशन ददने । 

 वडा अनगुमन सलमलतको प्रलतवेदन प्राप्त गरी एकीकृत प्रलतवेदन 
त्ार गने । 

 का्ायल् र मातितका वडा वा  इकाइको आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको 
प्रभावकाररतावारे लन्लमत रुपमा अनगुमन तथा मूल्ाङ्कन गररनेछ । 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको अनगुमन गदाय ्स ददग्दशयनमा ददइएको 
फाराम प्र्ोग गररनेछ ।  

 अनगुमन प्रलतवेदन त्ार गररनेछ ।  

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली का्ायन्व्नका कमी कमजोरी 
समाधानकोलालग  का्य् ोजना त्ार गरी का्ायन्व्न गररनेछ । 

 कानूनले तोकेको रकमभन्दा वढी  लागत अनमुान भएको  ्ोजना सम्पन्न 

भएको २ वषयलभत्र प्रभाव मूल्ाङ्कन गररनेछ ।  

 प्रभाव मूल्ाङ्कन गदाय कानूनले तोकेको ववलध र प्रकृ्ा पालना गररनेछ । 

 प्रभाव मूल्ाङ्कन प्रलतवेदन त्ार गरी सावयजलनक गररनेछ । 

 प्रभाव मूल्ाङ्कनबाट प्राप्त भएका सझुाव अनसुार बजेट तथा का्यिम तजुयमा 
र का्ायन्व्नमा सधुार गररनेछ । 

४.  अनगुमन तथा मूल्ाङ्कन गने मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको िनुेछ 

। 

५.   गाउँ/नगरपाललका अध््क्ष/प्रमखुले आफ्नो का्ायल् तथा मातितका वडा 
का्ायल्िरुको काम कारबािीको अनगुमन गनेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

६. राजस्व तथा प्राप्त िनुपुने विसावको वववरण 

६.१   राजस्व संकलन 
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१.  राजस्व संकलन सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 संववधान बमोशजम आफ्नो अलधकार क्षेत्र लभत्रको  राजश्व उठाउने 
सम्बन्धी नीलत, कानून  तथा का्य् ोजना त्ार गररनेछ । 

 राजश्व सधुार का्य् ोजना त्ार गदाय राजश्वसँग सम्बशन्धत सवै  ववष् र 

सम्भाव्् क्षेत्र पविचान गररनेछ । 

 आफ्नो का्यक्षते्र अन्तगयतको कर, दस्तरु तथा सेवा शलुक  कानूनद्वारा 
तोवकए बमोशजमको अलधकार प्र्ोग गरी प्रभावकारी रुपमा असलु 

गररनेछ । 

 आफ्नो का्यक्षेत्र अन्तगयतको कर,  दस्तरु  तथा सेवा शलुक असलुी 
प्रभावकारी बनाउन प्रोत्सािन एवम ् दण्ड जररवानाको ब््वस्था समेत  

गररनेछ । 

२.  राजस्व संकलन का्यमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 राजश्व उठाउन ेववष्मा नीलत,कानून  तथा का्य् ोजना त्ार  निनुे । 

 अलधकारक्षेत्र बाविर गई कर लगाउन सक्ने । 

 राजश्व सधुार का्य् ोजना त्ार गदाय राजश्वसँग  सम्बशन्धत सम्पूणय ववष् 

वस्त ुर सम्भाव्् के्षत्रिरू पविचान  िनु नसक्ने । 

 क्षेत्रालधकार लभत्रका सम्भाव्् कर असलुीका लालग कानूनी प्रवन्ध 

नगररन े।  

 आलथयक ,नमा तोवकएका सबै कर नउठाउन े।  

 सवै करदाता करको दा्रामा नआउन े।   

 दस्तरु तथा सेवा शलुकिरु सम्बशन्धत सेवाग्रािी/व््शक्तबाट नउठाइन े। 

 बाँडफाँट गनुयपने राजस्व बाँडफाँट नगने । 

 करदाताको लगत नराशखन े। 

 प्रोत्सािन एवम ्दण्ड जररवानाको ब््वस्था व््विारमा लागू नगररने । 

३.  राजस्व संकलन का्यलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन 

गररनछे । 

 कर लगाउन,े उठाउन ेवा करका दर पररवतयन गने का्यिरु आलथयक ,नमा 
व््वस्था गरेर मात्र गररनेछ ।  

 राजश्व सधुार का्य् ोजना तजुयमा सम्बन्धी ददग्दशयन, २०७६ को अधीनमा 
रिी राजश्व सधुारसम्बन्धी आफ्नो का्य् ोजना त्ार गररनेछ । 

 राजश्व सधुार का्य् ोजना त्ार गदाय ददग्दशयन अनसुार राजश्वसँग 

सम्बशन्धत सवै ववष्िरूको पविचान गरी पदालधकारी तथा 
जनप्रलतलनलधिरू, वडा का्ायल्िरु र सरोकारवालािरुलाई  सिभागी  
गराई राजश्व सधुार का्य् ोजना तजुयमा का्यशाला गोष्ठी  गररनेछ । 
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 व््ापक छलफल, अध्््न एवम ् ववश्लषेण गरी ्थाथय, वस्तगुत र 

का्ायन्व्न्ोग्् का्य् ोजना त्ार गररनेछ । 

 आफ्नो अलधकार क्षते्र अन्तरगतका कर तथा सेवा शलुक कानून बमोशजम असूल गनय 
देिा् बमोशजम गररनछे । 

 कर तथा गैरकरको प्रभावकारी पररचालनका लालग आवश््क नीलतगत र 

कानूनी व््वस्था गररनेछ ।  

 प्रभावकारी राजस्व पररचालनका लालग आवश््क जनशशक्त, तथ््ाङ्क र 

सूचना प्रववलधको उप्ोग माफय त कर प्रशासनलाई सदुृढ गररनेछ । 

 करदाता दताय र करदाता शशक्षा अलभ्ान सञ्चालन गररनेछ । 

 प्रदान गररएका लसफाररस र असूल भएको दस्तरु रकमलाई सम् सम्मा 
रुज ुगरी सेवाग्रािीबाट प्राप्त िनुपुने रकम सलुनशित गररनेछ । 

 असूल भएको राजश्व कानून बमोशजमको सम् सीमा लभत्र राजश्व खातामा 
दाशखला गने ब््वस्था लमलाई सोको  लन्लमत अनगुमन गररनेछ  । 

 प्रचललत कानून बमोशजम प्रदेश सरकारसँग बाँडफाँट गनुयपने राजस्व 

सम्मै बाँडफाँट गररनेछ । 

 कानून बमोशजम कर वझुाउन ुपने दाव्त्व भएका करदाताको लगत राखी 
प्रत््ेक वषय अध््ावलधक गररनेछ । 

 सम्मा कर वझुाउन े करदातालाई छुट ददन े र बढी कर बझुाउने 
करदातालाई प्रोत्सािन गनय कानूनी ब््वस्था गररनेछ । 

 कर वझुाउन ु पने दाव्त्व भएका करदाताले सम्मा कर नबझुाएमा 
कानून बमोशजम दण्ड जररवाना गरी असूल गने व््वस्था कडाइका साथ 

लागू गररनेछ । 

४.  आफ्नो अलधकार क्षते्र अन्तरगतका कर तथा सेवा शलुक कानून बमोशजम असूल गने 

शजम्मेवारी राजस्व शाखा प्रमखुको िनुछे । 

५.  स्थानी् राजस्व परामशय सलमलतले अनगुमन गरी आवश््क परामशय ददनछे  । 

६.२ राजस्व लेखा प्रणाली 

१.  राजस्व लेखा प्रणाली सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 राजस्व लेखा तोवकएको ढाँचामा राखी अद्यावलधक गररनेछ । 

 स्थानी् तिले राजश्वका भौचर लन्लमत रुपमा लभडान गरी तोवकए 

बमोशजम विसाव लभडान वववरण त्ार गररनेछ । 

२.  राजस्व लेखा प्रणाली संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

 सवै प्रकारको राजस्व रकम सम्मा नै जम्मा निनुे  ।  

 वक््ौता करको  लगत नराशखन,े 

 नगदै राजस्व ललएको अवस्थामा रलसद उपलब्ध नगराउन े।   

 रलसद लन्न्त्रण खाता नराशखन े। 
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 राजश्वका भौचर लन्लमत रुपमा लभडान नगररने । 

 तोवकएको विसाव लभडान वववरण त्ार नगररने । 

३. राजस्व लेखा प्रणाली सम्वन्धी का्यलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु 

अवलम्बन गररनछे । 

 राजश्व आम्दानी मिालेखा लन्न्त्रक का्ायल्बाट तोवकएको एकीकृत 

आलथयक सड्केत, वगीकरण तथा ब््ाख्ा अनरुूप राजश्व शीषयक छुट्याई  

आम्दानी  बाँलधनेछ । 

 राजश्वको से्रस्ता राखदा मिालेखा परीक्षकको का्ायल्बाट स्वीकृत 

म.ले.प.फारामिरु प्र्ोगमा ल्ाइनेछ ।  

 सूचना प्रववलधमा आधाररत राजस्व प्रणाली अवलम्वन गररनेछ ।    

 राजश्व शाखा प्रमखुले राजश्व रकम बैंक स्टेट्मेण्टसगँ लभडाई 
अद्यावलधक गने र सोको व््वशस्थत अलभलेख राशखनेछ । 

 राजस्व असलुी गदाय तोवकएको रकम नगद रलसद ददई  बशुझललने र सम् 

लभत्र बैक दाशखला गने । नगदी रलसदको लालग रलसद लन्न्त्रण खाता 
राशखनेछ । 

 तोवकएको रकम भन्दा वढी रकमको कर तथा शलुक बैंक दाशखला गनय 
लगाइनछे । 

 तोवकएको सम्सीमा भन्दा पछी कर, गैरकर, शलुक असूल िुँदा कानून 

बमोशजम जररवाना र थप दस्तरु समेत असलु गररनेछ । 

 प्राप्त राजस्व रकम बैङ्कमा खोललएको राजश्व खातामा जम्मा गररनेछ । 

 राजस्वको लगत राखदा असूल गनुयपने, असूल भएको र उठ्न बाँकी कर 

तथा अन्् आ् रकम खलुाई लगत राखी राजश्व आम्दानीको लगत तथा 
असूली प्रलतवेदन (म.ले.प.फा.नं.११३) त्ार गररनेछ । 

 राजश्वको लेखा राख्न ेर लगत त्ार गने प्र्ोजनको लालग स्थानी् तिको 
लालग  तोवकएको सफ्टवे्र प्र्ोग गररनेछ । 

 दाशखला भएका भौचरिरु र बैंक स्टेटमेण्ट लन्लमत रुपमा लभडान गरी 
राजश्वको वैक विसाव लमलान वववरण (म.ले.प.फा.नं. १०९) त्ार गररनेछ । 

 राजश्वको बैक विसाव र का्ायल्को से्रस्ता विसाव फरक पनय गएमा 
फरक पनायको कारण खोली मालसक रुपमा बैंक विसाव लमलान वववरण 

त्ार गररनेछ । 

४.  राजस्व लेखा प्रणाली सम्वन्धी का्यलाई प्रभावकारी बनाउन ेमखु् आलथयक प्रशासन 

प्रमखुको िनुछे । 

५.  राजस्व लेखा प्रणाली सम्वन्धी का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले गनेछ 

। 

६.३   ऋण  प्राप्ती 

१.  ऋण  प्राप्ती सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 
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 स्थानी् तिले ऋण ललंदा कानूनले तोकेको प्रवि्ा अवलम्वन गररनेछ 
। 

२.  ऋण  प्राप्ती संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

 कमजोर प्रलतफल िनुे आ्ोजनाको लालग ऋण ललन े। 

 ऋण प्रालप्तका शतयिरु पालना नगररने 

३.  ऋण  प्राप्ती का्यलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन गररनछे । 

 संभाव््ता अध्््न सम्पन्न भएका आलथयक रुपले संभाव्् उच्च प्रलतफल 

प्राप्त िनु ेआ्ोजनामा प्ायप्त पूवय त्ारी गरी ऋण ललइनेछ ।  

 ऋण भकु्तानी ताललका अनरुुप सम्मै ऋणको साँवा ब््ाज भकु्तानी गररनेछ 

। 

 आ्ोजना पविचान तथा का्ायन्व्नको प्राववलधक क्षमता ववकासमा जोड 

ददइनेछ । 

 ऋण ललन ुअगावै आ्ोजना सञ्चालन र व््वस्थापन सम्बन्धी ववलध त् 

गररनेछ । 

४   का्ायल्ले प्राप्त गने ऋणको अलभलेख राख्न ेर प्रलतवेदन गने मखु् शजम्मेवारी आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनुछे । 

५   का्ायल्ले प्राप्त गने ऋणको अलभलेख राख्न ेर प्रलतवेदन गने का्यको अनगुमन प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतले गनेछ । 

६.४   प्राप्त गनुय पने विसाव 

 १.  प्राप्त गनुय पने विसाव सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 प्राप्तगनुयपने विसावको लेखा तोवकएबमोशजम ब््वशस्थतरुपमा राखी 
असलुीकोलालग लन्लमतरुपमा कारवािी गररनेछ । 

२.   प्राप्त गनुय पने विसाव संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 प्राप्त गनुयपने विसावको लेखा अध््ावलधक नराशखन े। 

 प्राप्त गनुय पने रकम असलुीको लालग कारवािी नगररने । 
३.   प्राप्त गनुय पने विसाव प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन गररनछे । 

 लगत का्म िनुे  राजश्व बािेक प्राप्त गनुयपने सवै प्रकारको विसावलाई 

प्राप्त गनुयपने विसावकोरुपमा लेखाङ्कन गररनेछ ।  

 प्राप्त गनुयपने विसावमा का्ायल्ले ललन बाँकी रकमिरु र कारवािी गरी 
असूल गनुयपने कर दस्तरु जररवाना लगा्त अन्् प्रकारको रकमिरु 

समावेश गरी असलुीको लालग लन्लमत रुपमा कारवािी गररनेछ । 
 ४. का्ायल्ले खररद कानून र प्रचललत कानून बमोशजम असूल गनुयपने िजायना, क्षलतपूलतय, 

जफत, दण्ड, जररवाना आदद रकमको लनधायरण गरी सोको व््वशस्थत अलभलेख राखी 
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सम्मानै असलुीको कारवािी गने मखु् शजम्मेवारी राजस्व शाखा प्रमखुको 
िनुछे । 

५. प्राप्त गनुय पने विसाव प्राप्त भए नभएको अनगुमन गने शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतको स्थानी् राजस्व परामशय सलमलतको िनुछे । 

६.५   राजश्व सम्बन्धी प्रलतवेदन 

१.  सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 राजश्व सम्बन्धी प्रलतवेदन राजश्व सम्बन्धी प्रलतवेदन राजश्व कारोवारको मालसक  

प्रलतवेदन र वावषयक आलथयक वववरण तथा प्रलतवेदनिरु त्ार  गरी पेश गररनेछ । 

२.  राजश्व सम्बन्धी प्रलतवेदन संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 राजश्वको मालसक प्रलतवेदन तथा वावषयक आलथयक वववरण तोवकए बमोशजमको 
ढाँचामा त्ार नगररने ।   

 तोवकएको सम्लभत्र सम्बशन्धत  लनका्मा नपठाइन े। 
३.  राजश्व सम्बन्धी प्रलतवेदन का्यलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु 

अवलम्बन गररनछे । 

 का्ायल्ले राजस्वको बैङ्क विसाब लमलान गरी  वावषयक तथा मालसक 

वववरण अथायत राजश्वको आलथयक वववरण फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं. 

११०) त्ार गरी तोवकएको सम्लभत्र सम्बशन्धत मन्त्राल्/लनका्मा 
पेश गररनेछ । 

 लगती राजश्वको िकमा राजश्व आम्दानीको लगत तथा असलुी प्रलतवेदन 

(म.ले.प.फा.नं.११३) त्ार गरी तोवकएको सम्लभत्र सम्बशन्धत 

सम्बशन्धत मन्त्राल्/लनका्मा पेश गररनेछ । 

 प्रत््ेक आलथयक वषय समाप्त भएको पैंतीस ददन लभत्र राजस्वको वावषयक 

आलथयक वववरण र प्रलतवेदनिरु त्ार गररनेछ ।  

 राजश्वको प्रलतवेदन त्ार गनयको लालग  तोवकएको ववद्यतुी् प्रववलधमा 
आधाररत प्रणालीको प्र्ोग गररनेछ । 

४.   राजस्व सम्बन्धी  वववरण एवम ्प्रलतवेदन त्ार गने मखु् शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन प्रमखु 

र त््समा सि्ोग गनुय राजस्व शाखा प्रमखुको कतयव्् िनुछे । 

५.  राजस्व सम्बन्धी  वववरण एवम ्प्रलतवेदन त्ार गने का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतको िनुछे । 

७.  बजेट तथा का्यिम तजुयमा, स्वीकृलत, लनकासा र रकमान्तर लन्न्त्रण 

७.१ बजेट तथा का्यिम तजुयमा 

१.   बजेट तथा का्यिम तजुयमा सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 वावषयक वजेट तथा का्यिम त्ार गदाय स्थानी् आवलधक ्ोजनाको 
लक्ष््, उद्देश््, नीलत र  रणनीलत एवम ्सङ्घी् तथा प्रादेशशक नीलत तथा 
का्यिमसँग मेलखाने गरी त्ार पाररनेछ । 
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 ्ोजना तथा का्यिम तजुयमा गदाय प्रलतफललाई सलुनशित गररनेछ । 

 ्ोजना छनौट, का्ायन्व्न र अनगुमन  तथा मूल्ाङ्कनमा जनसिभालगता 
सलुनशित गररनेछ । 

 ्ोजना तजुयमा गदाय आवलधक ्ोजना, मध््मकालीन खचय संरचना र 

वावषयक बजेटबीच उशचत तालमेल र समन्व् का्म गररनेछ । 

 आवलधक ्ोजना तजुयमा गदाय ्थासंभव स्थानगत ्ोजना तजुयमा गररनेछ 

। 

 स्थानी् वावषयक बजेट तथा का्यिम तजुयमाका चरण र का्यववलधिरु पूरा 
गरी वावषयक बजेट तथा का्यिम तजुयमा गररनेछ  । वावषयक बजेट त्ार 

गदाय सम्भाव्् सवै आन्तररक र वाह्य स्रोतको अनमुान गररनेछ  । 

 बैदेशशक सिा्ताको प्रालप्तमा तोवकएको का्यववलध पालना गररनेछ । 

 बजेट तथा का्यिम तजुयमा गरी तोवकएको सम् सीमा लभतै्र गाउँ/नगर 

सभाबाट पाररत गररनेछ । 

२.  बजेट तथा का्यिम तजुयमा सन्दभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 आवलधक ्ोजना नै तजुयमा निनुे । 

 स्थानी् आवलधक ्ोजना र सङ्घी् तथा प्रदेश आवलधक ्ोजनाबीच 

तालमेल निनु े। 

 ्ोजना तथा का्यिम छनौट गदाय लागत लाभ ववश्लषेण नगररने ।  

 ्ोजना तथा बजेट तजुयमा मागयदशयनका प्रवि्ा र आधारिरु उललङ्घन 
िनु े। 

 ्ोजना का्ायन्व्नमा उपभोक्ताको सिभालगता न््ून िनुे । वावषयक बजेट 

तथा का्यिम सङ्घी् तथा प्रादेशशक नीलत तथा का्यिमसगँ तालमेल 

निनु े। 

 ्ोजनाको छनौट, का्ायन्व्न र अनगुमन तथा मूल्ाङ्कनमा जनताको 
माग र आवश््कता बमोशजम निनुे 

 मध््मकालीन खचय संरचना त्ार नगररने । 

 मध््मकालीन खचय संरचना र वावषयक बजेटबीच तालमेल निनु े। 

 स्थानगत ववशेषतामा आधाररत (Spatial)  आवलधक ्ोजना तजुयमा नगररन े

। 

 वावषयक बजेट तथा का्यिम तजुयमाको चरणिरु औपचाररकतामा मात्र 

सीलमत गररने । 

 टोल/वस्तीस्तरमा बजेट तजुयमाको लालग छलफल नगररने । 
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 तथ््गतभन्दा ब््शक्तगत  प्रभावमा प्राथलमकता लनधायरण गररने । 

 सवै प्रकारको बैदेशशक सिा्ता वावषयक बजेटमा समावेश नगररने । 

 बजेट तथा का्यिम तोकेको सम् सीमा लभत्र पेश गरी पाररत नगररन े

। 

३.  बजेट तथा का्यिम तजुयमा का्यलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु 

अवलम्बन गररनछे । 

 प्रचललत कानून अनसुार स्थानी् ववकासको ललग आवलधक, वावषयक, 

रणनीलतक, ववष्/क्षेत्रगत मध््मकालीन तथा दीघयकालीन ववकास 

्ोजना त्ार गररनेछ । 

 आवलधक ्ोजनालाई मध््मकालीन खचय संरचना त्ार गरी वावषयक 

बजेट तथा का्यिम माफय त का्ायन्व्न गररनेछ । 

 आवलधक ्ोजना र वावषयक बजेट तथा का्यिम तजुयमा गदाय सङ्घी् तथा 
प्रदेश सरकारको आवलधक ्ोजना र नीलत तथा का्यिमसँग तालमेल 

िनु ेगरी गररनेछ । 

 ववकास ्ोजनाको बजेट प्रस्ताव गदाय आ्ोजनाको सम्भाब््ता अध्््न 
प्रलतवेदनको गणुस्तर पररक्षणको प्रबन्ध गने तथा लागत अनमुान भई 

आलथयक, प्राववलधक तथा वातावरणी् आधारमा उप्कु्त र लाभ-

लागतको आधारमा प्राथलमकीकरण गरी प्रलतफलमखुी आ्ोजना छनौट 

गररनेछ । 

 ववकास ्ोजना प्रस्ताव गदाय आलथयक ववकास तथा गररबी लनवारणमा 
्ोगदान गने, उत्पादनमूलक तथा लछटो प्रलतफल प्राप्त िनुे, जनताको 
जीवनस्तर र रोजगारी बढने, अलधक स्थानी् सिभालगता रिने, कम 

लागत भएको र स्थानी् स्रोत साधनको पररचालन िनुे जस्ता ्ोजना 
छनौटका आधारिरु पालना गररनेछ । 

 ठूला आ्ोजनाको बजेट समावेश गदाय सोको ददगो का्ायन्व्न तथा 
सङ्घी् र प्रदेश ्ोजनासँग समन्व् का्म गररनेछ ।  

 आ्ोजना बैंकमा समावेश भएका आ्ोजनालाई छनौटमा प्राथलमकता 
ददइनेछ । 

 आ्ोजनाको छनौट गदाय जनताको माग र आवश््कताको आधारमा 
गररनेछ । 

 आ्ोजनाको छनौट गदाय वस्ती, टोल र समदुा्मा छलफल गने ब््वस्था 
लमलाइनेछ । 
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 ्ोजना तजुयमा र का्ायन्व्न गदाय प्रचललत कानून बमोशजम नागररक 

सिभालगतालाई सलुनशित गररनेछ । 

 नागररक सिभालगता वढी िनेु आ्ोजना छनोटमा प्राथलमकता ददइनेछ । 

 छनौट भएका आ्ोजनािरु का्ायन्व्न िनुे वषय सवितको का्य् ोजना 
आवलधक ्ोजनामा समावेश गररनेछ । 

 स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा लनधायरण सलमलतले आन्तररक आ्, संघ तथा 
प्रदेश सरकारबाट प्राप्त िनेु अनदुान, राजश्व बाँडफाँट, रो्लटी, 
जनसिभालगता तथा ऋण सवित कूल स्रोतको अनमुान गररनेछ । 

 कुल स्रोत अनमुानको आधारमा ववष् क्षेत्रगत बजेट सीमा तथा 
मागयदशयन त्ार गरी ववष्गत शाखा र वडा का्ायल्लाई उपलब्ध 

गराइनेछ । 

 बजेट तथा का्यिम तजुयमाका चरणिरु अलनवा्य पालना गररनेछ । 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले बजेट सीमा, मागयदशयन तथा आ्ोजना 
प्राथलमकताका आधारिरू वैशाख १५ गतेलभत्र लबष्गत शाखा तथा वडा 
सलमलतलाई उपलब्ध गराइनेछ । 

 टोल/वस्तीस्तरमा ्ोजनाको माग सङ्कलन गदाय अलधकतम 

जनसिभालगता का्म िनुे गरी स्थानी् तिका सरोकारवालािरुलाई 

सिभागी गराइनेछ । 

 बैदेशशक सि्ोग पररचालन गदाय अन्तररावि् ववकास सिा्ता 
पररचालन नीलत, २०७६ तथा प्रचललत कानूनले तोकेको प्राथलमकता 
प्राप्त क्षेत्रमा मात्र गररनेछ ।  

 वैदेशशक सिा्ता प्राप्त गदाय प्रचललत कानून बमोशजम नेपाल सरकारको  
पूवय स्वीकृलत ललइनेछ । 

 प्राप्त िनु ेसवै प्रकारका बैदेशशक सिा्तालाई अलनवा्य रुपमा बजेट तथा 
का्यिममा समावेश गररनेछ । 

 ्ोजना तजुयमाका चरणिरु पूरा गरी बजेट तथा का्यिम चाल ुआलथयक 

वषयको असार १० गते लभत्र सभामा प्रस्ततु गररनेछ । 

 वावषयक बजेट तथा का्यिम गाउँ/नगर सभामा प्ायप्त छलफलको 
व््वस्था लमलाइनछे । 

 वावषयक बजेट तथा का्यिम गाउँ/नगर सभाबाट असार मसान्तलभत्र 

अलनवा्य रुपमा पाररत गररनेछ । 

४.   बजेट तथा का्यिम तजुयमा गने मखु् शजम्मेवारी बजेट तथा का्यिम तजुयमा 
सलमलतको िनुछे । 
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५.  बजेट तथा का्यिम तजुयमा का्यको अनगुमन का्यपाललकाबाट िनुछे । 

 

७.२  अशखत्ारी, लनकासा रकमान्तर 

१.  अशखत्ारी, लनकासा रकमान्तर सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

 वजेट स्वीकृत भए पलछ अशखत्ारी ददन ेर लनकासा ददन ेका्य गररनेछ ।   

 आलथयक वषयको अन्त््मा खचय िनु नसकी बाँकी रिेको रकम स्थानी् 

सशञ्चत कोषमा वफताय दाशखला गररनेछ । 

 वजेट रकमान्तर गने का्य प्रचललत कानूनद्वारा तोवकएको प्रवि्ा र 

रकमगत सीमा लभत्र रिी गररनेछ । 

२.  अशखत्ारी, लनकासा रकमान्तर संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 स्वीकृत बजेट बमोशजम अशखत्ारी नददन े। 

 आलथयक बषयको अन्त््मा बाँकी रिेको रकम स्थानी् सशञ्चत कोषमा 
सम्मै वफताय दाशखला नगररने । 

 आलथयक बषयको अन्त््मा बाँकी रिेको सवै रकम अशखत्ारी ददंदा 
तोवकएको सम् र प्रवि्ाको पालना नगररने  

 वजेट रकमान्तर गदाय तोवकएको का्यववलध र सीमा पालना  नगररने । 

३.   अशखत्ारी, लनकासा रकमान्तर का्यलाई प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु 

अवलम्बन गररनछे । 

 एउटा आ्ोजनामा स्वीकृत भएको बजेट अको आ्ोजनामा खचय 
गररनेछैन । 

 सभाबाट बजेट स्वीकृत भएको सात ददनलभत्र अध््क्षले प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतलाई बजेट खचय गने अशखत्ारी प्रदान गररनेछ । 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले १५ ददनलभत्र सम्वशन्धत मिाशाखा वा 
शाखाप्रमखु र वडासशचवलाई बजेट खचयगने अशखत्ारी ददनेछ । 

 आलथयक वषयको अन्त््मा खचय िनु नसकी बाँकी रिेको सवै रकम प्रचललत 

,न अनसुार तोवकएको प्रवि्ा अपनाई स्थानी् सशञ्चत कोषमा वफताय 
दाशखला गररनेछ । 

 सशञ्चत कोषमा वफताय दाशखला गरेको जानकारी सम्वशन्धत कोष तथा 
लेखा लन्न्त्रक का्ायल् समेतलाई ददइनेछ । 

 लन्तवस रकम वफतायनगने वा अन््त्र सारेको अवस्थामा शजम्मेवार 

अलधकारी वा कमयचारीलाई कानूनबमोशजम कारवािी गररनेछ । 
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 अलधकार प्राप्त आलधकारीले कोषको शस्थलत िेरी आवश््क का्यको लालग 

मात्र वजेट रकमान्तर स्वीकृत गनेछ । 

 चाल ु शीषयकबाट पूजँीगतमा र पूजँीगतबाट पूजँीगत शीषयकमा मात्र 

रकमान्तर गनय स्वीकृलत ददइनछे ।  

 रकमान्तर गदाय जनु शीषयकमा रकमान्तर गररने िो सो शीषयकमा शरुु 

बजेटको २५ प्रलतशतसम्म थप गनय सवकने छ । 

 कुनै बजेट नभएको शीषयक एवम ्आ्ोजनामा रकमान्तर गनय स्वीकृलत 

ददइनेछेन ।  

४.   अशखत्ारी, लनकासा रकमान्तर सम्बन्धी समन्व् गने मखु् शजम्मेवारी प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतको िनुछे । 

५.  अशखत्ारी, लनकासा रकमान्तर सम्बन्धमा अनगुमन का्यपाललकाबाट िनुछे । 

 

८. बजेट खचय तथा पेश्कीको लन्न्त्रण 

८.१  बजेट खचय ब््वस्थापन 

 बजेट खचय ब््वस्थापन सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 स्वीकृत बजेट खचय गदाय लन्लमतता, लमतव््व्ता, का्यदक्षता, प्रभावकाररता 
का्म गररनेछ । 

 अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट मात्र खचय गने आदेश ददन ेवा खचय स्वीकृत गने 

व््वस्था गररनेछ । 

 खचय गने तोवकएको का्यववलध र प्रवि्ा पालना भएको सलुनशित गरेर 
मात्र खचय गररनछे । 

 पूवायधार ववकास ्ोजनामा भएको खचय लेखदा तोवकएको लनमायण 
सम्वन्धी का्यववलध पूरा गररनेछ । 

 ्ोजना र का्यिमको  खचय गदाय सिा्ता सम्झौता बमोशजम ग्राह्य खचय मात्र 

खचय गररनेछ । ताललम, गोष्ठी, आदद जस्ता का्यिम सञ्चालन खचय 
गदाय लागत अनमुान एवम ्ताललम का्यिमको प्रलतवेदन प्राप्त गररनेछ 
। 

 खचय लेखदा लन्मानसुार लाग्न ेआ्कर कट्टी, मूल् अलभबवृद्ध कर, धरौटी 
तथा पेश्की कट्टी गररनेछ । 

बजेट खचय ब््वस्थापन संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 प्रचललत कानून पणुय रुपमा पालना निनु े। 

 अनावश््क क्षेत्र तथा का्यमा खचय िनुे । 

 सम् र लागत बढी खपत िनु े। 

 बजेट अनशुासनमा कमी कमजोरीिरु देशखन े । 

 अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट आदेश नभई खचय गररने । 
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 स्वीकृत वावषयक का्यिम र बजेटको पररलधभन्दा बाविर खचय गररने । 

 स्वीकृत ,न, लन्म, लनदेशशका/का्यववलध, मापदण्ड तथा नम्सयको पालना नगरी खचय  
गररन े। 

 ्ोजनाको सभे, लडजाइन, लागत अनमुान जस्ता प्रारशम्भक त्ारी पूरा नगररने ।  

 खररद सम्वन्धी का्यवािी र प्रवि्ािरु पूरा नगररने । 

 ताललम/गोष्ठी सम्वन्धी का्यिम गदाय लागत अनमुान त्ार गरी स्वीकृलत नगराइन े। 

 ताललम का्यिमको प्रलतवेदन र प्रभावकाररता मूल्ाङ्कन नगररने 
 सम्झौता प्रलतकूल का्य  वा वि्ाकलापमा खचय गररने ।  

 कानूनतः अलनवा्य दाव्त्व कट्टी नगरी भकु्तानी िनुे । 

 धरौटी र पेश्की वववरण अध््ावलधक नगरी भकु्तानी िनुे   

३.   बजेट खचय ब््वस्थापन प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन गररनछे 

। 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले बजेट खचय गदाय प्रचललत कानूनी व््वस्था 
पालना गने गराउनेछ । 

 प्राववलधक तथा प्रशासलनक कमयचारीलाई खररद व््वस्थापन तथा आलथयक 

प्रशासन सम्बन्धी लबष्मा क्षमता ववकास गने गराउइनेछ । 

 खचयका मापदण्ड, का्यिम/्ोजना सञ्चालन लनदेशशका/का्यववलध लनमायण 

र का्ायन्व्न गने गराइनेछ । 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले प्रचललत आलथयक का्यववलध ,न लन्म 

अनसुार आफै वा अलधकारी तोकी लनजबाट खचय गने वा खचयको आदेश 

ददन ेब््वस्था  लमलाइनेछ ।  

 प्रचललत कानून अनसुार पेश भए नभएको एवकन गरी लनम्न अवस्थामा खचय 
स्वीकृत गररनेछ   

 स्वीकृत बजेट तथा खचय शीषयकलभत्र रिी खचय गरेको, 

 ्ोजना स्वीकृत भएको, 

 खचय गनय लनकासा फुकुवा भएको, 

 वैदेशशक स्रोतबाट खचय व््िोने भएमा स्रोत फुकुवा भएको 
 

अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनम्नानसुार खचय गररनछे  

 स्वीकृत बजेट, का्यिम र उपलब्ध स्रोतको आधारमा अलधकार प्राप्त 

अलधकारीबाट खचय स्वीकृत गररनेछ । 

 खचयमा एकरुपता र लमतव््व्ता ल्ाउन खचय सम्वन्धी मापदण्ड वा 
लनदेशशका लनमायण गरी सोको पालना गररनेछ । 
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 शशक्षा, स्वास्थ््, कृवष जस्ता क्षेत्रगत का्यिम सम्वन्धी खचय गदाय स्वीकृत 

मागयदशयन, का्यववलध एवम ्शतयिरु पालना भएको सलुनशित गररनेछ । 

 खचयको कागजात र कारोवार पिुी भएको आधार र आवश््क लबल भरपाई 

पेश गनय लगाइनछे ।   

 ववकास ्ोजना सम्वन्धी खचय गदाय ्ोजनाको सभे, लडजाइन, लागत 

अनमुान तथा का्यिम त्ार एवम ्स्वीकृत भएको सलुनशित गनय चेकललि 

त्ार गरी रुज ुगने व््वस्था गररनेछ । 

 स्वीकृत का्यिम अनसुार सम्मै का्यसम्पादन र मालसामानको 
प्राप्तीका लालग खररद सम्बन्धी प्राववलधक एवम ्प्रशासलनक प्रवि्ा पूरा 
गररनेछ । 

 स्थानी् पूवायधार लनमायण र ममयत सम्वन्धी ववल भकु्तानी गदाय सम्वशन्धत 

वडा का्ायल् र लाभग्रािी तथा उपभोक्ताबाट अलनवा्य रुपमा लसफाररस 

गनुयपने व््वस्था लमलाइनेछ । 

 लागत साझेदारीमा का्ायन्व्न गररएका ्ोजनािरुको सम्वन्धमा 
सम्झौता बमोशजम सम्वशन्धत लाभग्रािी, उपभोक्ता सलमलत वा स्थानी् 

संस्थाको ्ोगदानको सलुनशितता गररनेछ । 

 लागत साझेदारी ब््िोररएको श्रमदान वा ्ोगदान रकमको खचय गणना 
गने ब््वस्था गररनछे । 

 ताललम का्यिमको लागत अनमुान त्ार गदाय का्यिम सञ्चालन 

सम्वन्धी नम्सय र मापदण्डको आधारमा खचय गने व््वस्था गररनेछ ।  

 ताललम, गोष्ठी आदद सञ्चालन गदाय का्यिमको प्रस्ताव र लागत अनमुान 

त्ार गरी अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट स्वीकृत गराइनेछ । 

 स्वीकृत प्रस्ताव र लागत अनमुान अनसुार का्य सम्पन्न गरी पेश भएको 
प्रलतवेदनको आधारमा रकम भकु्तानी गररनेछ । 

 ताललम का्यिमका सिभागीबाट पषृ्ठपोषण प्राप्त गरी आवश््कता 
अनसुार समीक्षाको व््वस्था गररनेछ । 

 वैदेशशक सिा्ता अन्तगयत सञ्चाललत का्यिमको खचय गदाय दात ृसंस्थाको 
सम्झौता बमोशजम खचय ब््िोररन ग्राह्य खचय शीषयक  वा वि्ाकलापमा 
मात्र गररनेछ । 

 आलथयक तथा सम्बशन्धत कमयचारीको लालग आ्ोजना लेखा सम्बन्धी ज्ञान, 

लसप तथा क्षमता लबकास गररनेछ । 

 सम्झौता बमोशजम खचयको शीषयक (क््ाटोगोरी) लमलाई खचय लेखाड्कन 

गरे नगरेको एवकन गररनेछ । 
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 खचयको सोधभनाय माग गने का्यमा सि्ोगी िनुे आलथयक र अन्् वववरण 

सम्मा त्ार गररनेछ ।  

अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनम्नानसुार खचय स्वीकृत गनेः 

 ववल भकु्तानी गदाय प्रचललत कानूनले तोकेको आ्कर, मूल्अलभबवृद्ध कर, 

धरौटी कट्टी गरेर मात्र भकु्तानी ददन ेब््वस्था गररनेछ । 

 पेश्की बाँकी भए सम्झौता अनसुार कट्टी गरेर मात्र भकु्तानी ददइनेछ । 

 कट्टी गररएको आ्कर रकम सम्मै बैंक दाशखला गररनेछ । 

 आ्कर कट्टी गररएको कमयचारी, व््शक्त वा संस्थाको नाम नामेसी 
सवितको वववरण र मूल्अलभबवृद्ध कर भकु्तानी ददएको नाम नामेसी 
सवितको वववरण आन्तररक राजश्व का्ायल्मा पठाइनेछ । 

 ववल ववजक पेश गरेर मात्र भकु्तानी ददइनछे । 

४.  बजेट खचय ब््वस्थापनको मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको िनुछे । 

५. बजेट खचय ब््वस्थापनको अनगुमन सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

८.२ पेश्की ब््वस्थापन 

१.  पेश्की ब््वस्थापन सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

 अलधकार प्राप्त अलधकारीले स्वीकृत कामको लनशम्त आवश््क रकम मात्र 

पेश्की  ददइनेछ । 

 दैलनक तथा भ्रमण भत्ता, मालसामान खररद र ठेक्का  प्र्ोजनकोलालग पेश्की 
ददंदा कानूनी का्य प्रवि्ािरु पूरा गररनेछ । 

 कानून बमोशजम अलधकार प्राप्त अलधकारीले  पेश्की फर्छ्यौट गने 

गराइनेछ । 

 शजम्मेवार अलधकारीले पेश्की फर्छ्यौट का्य सम्मा नगरेमा ,न लन्म 

बमोशजम कारवािी गररनेछ । 

२.  पेश्की ब््वस्थापन संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ  

 पेश्की नददए िनुेमा पलन पेश्की ददन े। 

 परुानो पेश्की बाँकी रिे तापलन न्ा ँपेश्की ददन े।  

 पेश्कीको लगत का्म नगररने । 

 पेश्की फर्छ्यौट तोवकएको सम् लभत्र नगररने । 

 मालसामान खररदको लालग आवश््कभन्दा बढी पेश्की ददन े।  

 खररद सम्झौता अनसुार बैङ्क ग््ारेण्टी प्राप्त नगरी पेश्की भकु्तानी िनुे । 

 ठेक्का अवलध भरको बैंक ग््ारेण्टी निनु े

 आवश््क र पूणय कागजात नभई पेश्की फर्छ्यौटको लालग पेश िनुे । 

 तोवकएको म््ाद लभत्र पेश्की फर्छ्यौट निनेु  । 
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 पेश्की ललएको प्र्ोजन भन्दा फरक प्र्ोजनमा खचय देखाई फर्छ्यौट िनुे 
 पेश्की फर्छ्यौट का्य प्राथलमकतामा नपने ।  

३. पेश्की खचय ब््वस्थापन प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन 

गररनछे । 

पेश्कीमा लनम्न लन्न्त्रणको उपा् अपनाइनछे 

 पेश्की सम्बन्धी काम, प्र्ोजन र चाविने रकम र वववरण खलुाई 
आवश््क रकम मात्र पेश्की ददइनेछ । 

 पेश्की माग गनेको परुानो पेश्की बाँकी रिे नरिेको जाँच गने र परुानो 
पेश्की फर्छ्यौट भई नसकेको अवस्था भए सो पेश्की फर्छ्यौट गराई मात्र 

न्ा ँपेश्की ददइनेछ ।  

 कमयचारी बािेकको िकमा पेश्की ललन े व््शक्तको  तीन पसु्ते, स्था्ी र 

अस्था्ी ठेगाना प्रि लेखी पेश्की ददइनेछ । 

 पेश्की खातामा पेश्कीको लगत का्म गरी अनगुमन गने ब््वस्था गररनेछ । 

 भ्रमण र मालसामान खररद पेश्की ददंदा भ्रमणआदेश र खररदआदेश 

स्वीकृलत र  बजेटको उपलब्धतालाई ध््ान ददइनेछ । 

 सावयजलनक खररद सम्बन्धी ठेक्का सम्झौता अनसुार पेश्की ददंदा 
सम्झौताको शतय बमोशजम सम्झौता अवलध भरको बैङ्क ग््ारेण्टी ललई मात्र 

ददइनेछ ।  

 बैंक ग््ारेण्टीको म््ाद लन्न्त्रण खाता राखी सम्मै म््ाद थप गराइनेछ । 

पेश्की फर्छ्यौट गदाय लनम्न बमोशजम गने गराइनछे 

 पेश्की ललनेददन े दबैुले पेश्की प्र्ोजन अनसुार तोवकएको म््ादलभत्र 

कानूनबमोजमको का्यववलध अपनाई फर्छ्यौट गने गराइनेछ । 

 पेश्की रकम ललन ेकमयचारी, व््शक्तबाट लबल भरपाईको पछाडी प्रमाशणत 

गरी फाँटवारी सवितको लनवेदन पेश गने व््वस्था गररनेछ । 

 आलथयक प्रशासन शाखाले पेश्की फर्छ्यौटको लालग प्राप्त लबल भपायई जाँची 
ललन ु ददन ु पने रकम ठिर ्् ाई पेश्की फर्छ्यौटको लालग पेश गनेलाई 

भरपाई ददन ेब््वस्था गररनेछ ।  

 ताललम सम्वन्धी का्यिमको पेश्की फर्छ्यौट गदाय ताललम सम्पन्न 

प्रलतवेदन संलग्न राशखनेछ । 

 पेश्की खाता अध््ावलधक गरी राशखनेछ । फर्छ्यौट गनय बाँकीको वववरण 

तोवकएको ढाँचामा त्ार गने र प्रत््ेक आलथयक बषयमा पेश्की बाँकीको 
शजम्मेवारी सारी अनगुमन गररनेछ । 

पेश्की फर्छ्यौट सम्वन्धी कारवािी लनम्न बमोशजम गररनछे  
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 म््ाद नाघेको पेश्कीको िकमा कानूनी व््वस्था कडाईका साथ लागू 

गररनेछ ।   

 फर्छ्यौट गनय अटेर गरेमा वा म््ाद लभत्र फाँटबारी नबझुाएमा पदालधकारी 
वा कमयचारीको िकमा तलब वा सवुवधा रोक्का गररनेछ । 

 तलब वा सवुवधा  रोक्का गदाय पलन अटेर गरेमा प्रचललत कानून बमोशजम 

कारबािी  
गररनेछ । 

 सरकारी कमयचारी बािेकका अन्् व््शक्तको िकमा सरकारी बाँकी सरि 

ब््ाज सवित असलुउपर गरी कारवािी गररनेछ । 

४  पेश्की खचय ब््वस्थापनको मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको  
िनुछे । 

५   पेश्की खचय ब््वस्थापनको सशुासन सलमलतबाट अनगुमन िनुछे । 

 

९.  बैक खाता सञ्चालन तथा विसाव लभडान एवम ्रकम दाशखला तथा भकु्तानी 

९.१  बैंक खाता सञ्चालन 

१.  बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 स्थानी् सशञ्चत कोष लगा्तका ववलभन्न कोषिरु सञ्चालन गनयको लालग 

आवश््क स्वीकृलत ललई मात्र तोवकएको बैंकमा खाता खोली कारोवार 

गररनेछ । 

 स्थानी् राजश्व, खचय र धरौटी लगा्तका कारोवारको लालग प्रचललत 

कानून बमोशजम तोवकएको समूिको का्य सञ्चालन स्तरको खाता खोली 
कारोवार सञ्चालन गररनेछ । 

२.   बैंक खाता सञ्चालन संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ  

 तोवकएको बैंकमा कोष खातािरु नखोललन े। 

 खाता खोलदा को.ले.लन.का.बाट आवश््क स्वीकृलत नललइन े। 

 खाता सञ्चालन तोकेको पदालधकारी  बािेक अन्् ब््शक्तबाट िनुे । 

 को.ले.लन.का.को आवश््क सिमलत बेगर आफूखसुी बैंक खाता खोली 
कारोवार गने । 

३.  बैंक खाता सञ्चालन प्रभावकारी बनाउन देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन गररनछे । 

 कानून बमोशजम प्राप्त सवै वकलसमको आम्दानी रकम तोवकएको बैकमा ग-४ 

समूिको स्थानी् सशञ्चतकोष खातामा जम्मा गररनेछ । 
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 स्थानी् ववववध कोष, ववभाज्् कोष, आकशस्मक कोष र ववपद् व््वस्थापन 

कोषको लालग िमशः ग-५, ग-६, ग-७.१ र ग-७.२ समूिको खाता 
खोललनेछ । 

 को.ले.लन.का.को लसफाररस ललई नेपाल राि बैकबाट स्वीकृलत प्राप्त बैंकमा 
खाता खोललनेछ ।  

 प्राप्त सवै रकमिरु कोषको खातामा आम्दानीको स्रोत देशखन ेगरी बैंक 

दाशखला गररनेछ । 

 कोषको सञ्चालन कानूनले तोकेको पदालधकारीबाट मात्र गररनेछ । 

 राजश्व, ववलन्ोजन वा धरौटी कारोवारको लालग को.ले.लन.का. को 
लसफाररस ललई तोवकएको बैकमा िमशः ग-१, ग-२ र ग-३ समूिको 
खाता खोललनेछ । 

 ववलन्ोशजनतफय को चालू खचय तथा पूजँीगत खचय, ववत्ती् ब््वस्था र ववववध 

खचयको लालग का्य सञ्चालनस्तरको तोवकएको उप-समूिको खाता खोली 
कारोवार गररनेछ । 

 आन्तररक राजश्व, राजश्व बाँडफाँट, अनदुान, ऋण तथा ववत्ती् 

ब््वस्थाबाट प्राप्त रकमिरु तोवकएको ४.१ ग१ उपसमूिको रकम जम्मा 
गनय लमलन ेखातामा जम्मा गररनेछ  ।  

 धरौटी, जमानत, अनेि मनी वापत प्राप्त गरेको वा कट्टी गरेको रकम जम्मा 
तथा कारोवार गनय तोवकएको  ग-३ समूिका खाता खोली कारोवार 

गररनेछ । 

 राजश्व, ववलन्ोजन र धरौटी खाताको सञ्चालन प्रचललत कानून 
बमोशजम गररनेछ ।  

 ववशेष अवस्था परी का्ायल्को नाममा ववशेष खाता खोलन ुआवश््क 

भएमा सम्बशन्धत को.ले.लन.का.बाट आवश््क सिमलत ललई खाता 
सञ्चालन गररनेछ । 

 बैक पररवतयन गनुय परेमा को.ले.लन.का. बाट आवश््क सिमलत ललइनेछ । 

४.   बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

५.   बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी का्यको अनगुमन  सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

९.२   विसाव लभडान तथा समा्ोजन 

१.  विसाव लभडान तथा समा्ोजन सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 प्रचललत लेखा लनदेशशका बमोशजम का्ायल्को राजश्व, ववलन्ोजन बजेट 

तथा कोष खाताको बैंक स्टेटमेण्ट लन्लमत रुपमा लभडान गरी विसाव 

लमलान वववरणिरु त्ार गररनेछ । 
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 राजस्व, धरौटी र खचयको विसाव समा्ोजन प्रचललत लेखा लनदेशशका 
बमोशजम तोवकएको का्यववलधिरु अपनाई गररनेछ । 

२.  विसाव लभडान तथा समा्ोजन संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े
देशखन्छ । 

 राजश्व, ववलन्ोजन, धरौटी तथा कोष खाताको बैंक स्टेटमेण्ट सम्बशन्धत 

बैकबाट लन्लमत रुपमा प्राप्त नगने ।  

 बैक विसावसँग बजेट खचय भएको तथा बाँकी रकमको लभडान नगररने । 

 बैंक विसाव लमलान वववरण तोवकएको ढाँचामा त्ार नगररने । 

 जारी भएको तर रद्द भएको चेकिरुको विसाव समा्ोजन नगररने । 

 खचय लेखदा त्रटुी भएको अवस्थामा विसाव समा्ोजन नगररने । 

३.   विसाव लभडान तथा समा्ोजन प्रभावकारी बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन  

गररनछे । 

 लेखा प्रमखु र शजम्मेवार कमयचारीले बैंक विसाव लभडान प्रचललत लेखा र सरकारी 
कारोवार लनदेशशका बमोशजम लनम्नानसुार त्ार गनेछन ् 

 का्ायल्को बजेट खचय, राजश्व, कोष र धरौटी खाताको बैक स्टेटमेण्ट 

लन्लमत रुपमा प्राप्त गरी मालसक रुपमा विसाव लभडान गररनेछ । 

 राजश्व खातामा रकम दाशखला भएको तर का्ायल्मा भौचर पेश नभएको 
भौचरको वववरण त्ार गररनेछ । 

 बजेट खचयतफय  का्ायल्बाट चेक जारी भएको तर वैंकबाट भकु्तानी िनु 

वाँकी चेकको वववरण त्ार गररनेछ । 

 बजेट खचय, राजश्व, कोष र सम्बशन्धत बैक खाताको स्टेटमेण्ट वीच फरक 

परेको रकम तोवकए बमोशजमको बैंक विसाव लमलान वववरणिरु 

(म.ले.म.फा.नं. १०९, २१२) प्रत््ेक मविनाको ७ गते लभत्र त्ार गररनेछ । 

 बैक विसाव लमलान वववरणिरु का्ायल् प्रमखु वा शजम्मेवार 

अलधकृतबाट प्रमाशणत गराई राशखनेछ । 

 राजस्व, धरौटी र खचय विसावको समा्ोजन प्रचललत लेखा सरकारी 
कारोवार लनदेशशका बमोशजम गररनेछ । 

 आ.व. वषयलभत्र जारी भएको चेकिरुमध््े वैंकबाट भकु्तानी िनु वाँकी 
चेकिरुको वववरण त्ार गरी प्रमाशणत गराई राशखनेछ ।  

 का्ायल्बाट जारी भएको ववशेष कारण तोकेको म््ादलभत्र नसावटएमा 
चेकिरु रद्द गरी सो चेक बरावर रकमको खचय घटाई वा समा्ोजन गरी 
विसाव लमलान गररनेछ ।  
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 आ.व. लभत्र जारी भएको चेकिरुमध््े कुनै चेक रद्द गरी सोको सट्टा अको 
चेक जारी गनुय पदाय पनुः खचय भौचर त्ार गरी न्ा ँचेक जारी गररनेछ ।    

 आलथयक वषयको अन्त््मा ववलन्ोजनखातामा वचत रकम लनणय्  गराई 

स्थानी् सशञ्चतकोष खातामा रकम ट्रान्सफर गररनछे ।  
३.   बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

५     बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी का्यको अनगुमन  सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

 

९.३   प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाशखला 

१.   प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाशखला सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

 राजश्व, आन्तररक आ्, धरौटी वापत प्राप्त नगद, चेक भौचर आदद सरुशक्षत 

रुपमा  राशखनेछ । 

 प्राप्त िनुे नगद तथा चेक रकम प्रचललत आलथयक प्रशासन सम्बन्धी कानून 

बमोशजम तोवकएको बैंकमा सम्लभत्र नै दाशखला गररनेछ ।   

२.  प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाशखला संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े 

देशखन्छ । 

 नगद, चेक भौचर आदद सरुशक्षत रुपमा राख्न शजम्मेवार ब््शक्त नतोवकन े

। 

 असलुी रकम सरुशक्षत तवरले नराशखन े। 

 असलुी रकमको लगत नराशखन ेर नराखेको कारण रकम विनालमना िनुे 
। 

 प्राप्त नगद तथा चेक तोवकएको सम्मा बैक दाशखला निनुे । 

 नगद र चेक बैक दाशखला नगरी विनालमना वा दरुुप्ोग िनुे । 

 विनालमना वा दरुुप्ोग भएको अवस्थामा कानून बमोशजम कारवािी 
निनु े। 

३.   विसाव लभडान तथा समा्ोजन प्रभावकारी बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन  

गररनछे । 

 असलु गरेको नगद, बैङ्क चेक, धरौटी र राजस्व रकम सरुशक्षत तवरले राख्न े
शजम्मेवारी लेखा शाखा प्रमखुको िनेुछ । 

 शजम्मेवार ब््शक्तले असूल गरेको नगद, बैङ्क चेक, धरौटी र राजस्व रकम 

सरुशक्षत तवरले राख्न आवश््क भौलतक तथा सरुक्षा ब््वस्था गररनेछ । 

 नगदी रकम असलु गदाय भरपाई वा नगदी प्राप्ती रलसद ददने ब््वस्था गररनेछ 

। 

 रलसद लन्न्त्रण खाता राख्न ेब््वस्था गररनेछ । 



खण्डः५) मकवानपरु, माघ २९ गते, २०८० साल (संख्ाः८ 

 

35 

 

 रकम असूल गदाय आलथयक संकेत र शीषयक खलुाई गने गराइनेछ ।  

 असलुी नगद, चेक र भौचरिरुको दैलनकी गोश्वारा लगत वा अलभलेख राख्न े

ब््वस्था गररनेछ । 

 प्राप्त नगद तथा चेक रकम तोवकएको बैंकको सम्बशन्धत खातामा शीषयक 

खलुाई सोिी ददन वा त््सको भोललपलटसम्म बैंक दाशखला गररनेछ  ।  

 बैंक टाढा रिेको कारण तोवकएको म््ादलभत्र रकम बैंक दाशखला गनय 
नसवकन े अवस्थामा एक ति मालथको अलधकारीको स्वीकृलत ललई 

तोवकएको सम्सीमा लभत्र रकम दाशखला गररनेछ । 

 तोवकए बमोशजमको म््ादलभत्र रकम दाशखला नगरेको अवस्थामा ् स्तो 
रकम सम्बशन्धत ब््शक्तबाट असूल गरी कानून बमोशजमको जररवाना र 

अन्् कारवािी गररनेछ ।  

४.   प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाशखला सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन 

प्रमखुको िनुछे । 

५.   प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाशखला सम्बन्धी का्यको अनगुमन  प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतबाट िनुछे । 

९.४  भकु्तानी लन्न्त्रण 

१.   भकु्तानी लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 भकु्तानी आदेश ददन ेका्यको लालग पदालधकारी तथा शजम्मेवारी तोवकनछे । 

 भकु्तानी आदेश ददंदा प्रचललत कानून बमोशजम रीत पगेु नपगेुको जाँच गरी 
भकु्तानी आदेश जारी गने र खचय लेशखनेछ । । 

 भकु्तानी ददंदा प्रचललत कानून तथा लेखा लनदेशशका बमोशजम तोकेको 
का्यववलधिरु पालना गररनेछ । 

२.   भकु्तानी लन्न्त्रण संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 भकु्तानी आदेश ददन ेआलधकारीक ब््शक्त नतोवकन े। 

 भकु्तानी आदेश ददन ेपदालधकारीले जवाफदेिीता पालना नगने । 

 तोवकएको रीत वा प्रकृ्ािरु परुा नगरी भकु्तानी आदेश ददन े।  

 भकु्तानी आदेश र गौश्वारा भौचर त्ार नगरी चेक जारी गने 

 भकु्तानीको प्रकृ्ा पालना नगने । 

 जारी भएको चेकिरु सम्बशन्धतलाई सम्मा नबझुाउन े।  

 खचय लेखेको चेकिरु आलथयक वषयलभत्र नबझेुकोमा भौचर उठाई विसाव 

समा्ोजन नगने   

३.    भकु्तानी लन्न्त्रण प्रभावकारी बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 
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 प्रचललत कानूनमा उललेख भए बमोशजम भकु्तानी आदेश ददन ेआलधकारीक 

पदालधकारी तोवकनेछ । 

 भकु्तानी आदेश ददन ेपदालधकारीको अलधकार र कतयब्् सवित जवाफदेिी 
बिन गनुयपने ब््वस्था गररनेछ । 

 तोकेको प्रमखुिरु सरुवा वा शजम्मेवारीमा िेरफेर िुँदा कानून बमोशजम 

भकु्तानी आदेश ददन ेअको पदालधकारी तोवकनछे । 

 भकु्तानी आदेश ददंदा लनम्न कुरामा लनशित िनुेः 
 स्वीकृत बजेट का्यिम, अशखत्ारी, लनकासा र फुकुवा समेतको आधारमा 

खचय लेख्न लमलन ेरकमकोमात्र भकु्तानीआदेश ददइनछे  । 

 भकु्तानी आदेश ददंदा खचयको प्रकृ्ा पूरा भएको र ववलभरपाई लगा्तका 
आवश््क कागजात प्राप्तभएको सलुनशित गररनेछ ।  

 खचयका सवै प्रकृ्ािरु पूरा भएको जाँच गरी मात्र तोवकए बमोशजमको 
गौश्वारा भौचर त्ार गरी चेक जारी गररनेछ । 

शजम्मेवार पदालधकारीले भकु्तानी ददंदा लनम्न का्यववलध अपनाइनछे 

 भकु्तानी ददंदा प्रचललत कानून बमोशजम भकु्तानी पाउन ेसम्बशन्धत ब््शक्त 

वा फमयको खातामा बैंक माफय त सोझै रकम जम्मा गने वा चेक जारी गने 

गरी भकु्तानी ददइनेछ । 

 भकु्तानी पाउने व््शक्त, फमय, संस्था वा कम्पनीको नामनामेसी र ठेगाना 
खलुाइनछे । 

 सिी भएको चेकिरु सरुशक्षत रुपमा राखी सम्बशन्धत व््शक्त, फमय वा 
कम्पनीलाई अववलम्ब बझुाउन ेब््वस्था गररनेछ । 

४.   भकु्तानी लन्न्त्रण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

५.   भकु्तानी लन्न्त्रण सम्बन्धी का्यको अनगुमन  सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१०. अनदुानको प्राप्ती तथा उप्ोग सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१०.१  अनदुान प्राप्ती 

१.   अनदुान प्राप्ती सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 का्यसम्पादनमा आधाररत ववत्ती् समानीकरण अनदुान प्रालप्तका लालग 

तोवकएका शतयको पालना गररनेछ । 

 समपूरक र ववशेष अनदुान प्रालप्तका लालग आ्ोजना तथा का्यिम त्ारी 
पूरा गरी सम्मै माग गररनेछ । 

२. अनदुान प्राप्ती संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

 समानीकरण अनदुान प्रालप्तका लालग तोवकएका शतयिरु पालना निनु े। 

 आ्ोजना माग नै नगने । 
 त्ारी पूरा नगरी आ्ोजना माग गने । 
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 तोवकएको सम्मा आ्ोजना माग नगने 

३.  अनदुान प्राप्ती प्रभावकारी बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 रावि् प्राकृलतक स्रोत तथा ववत्त आ्ोगद्वारा लनधायररत का्यसम्पादनमा 
आधाररत अनदुान पद्धलतका सूचक र सोको आधार बारे स्पि 

भइनछे  । 

 तोवकएको आधारिरु र सूचक बमोशजम सम्पादन गनुयपने का्य सम्मै 
गररनेछ । 

 रावि् प्राकृलतक स्रोत तथा ववत्त आ्ोग र सङ्घी् तथा प्रदेश अथय 
मन्त्राल्मा उपलब्ध गराउनपुने आगामी आलथयक बषयको आ् र 
ब्््को प्रके्षपण लगा्तका वववरण सम्मा नै उपलब्ध गराइनेछ 
।  

 समपरुक र ववशेष अनदुानबाट सञ्चालन गनय सवकने प्राववलधक 
सम्भाव््ता र लागत लाभ ववश्लषेण गरी उप्कु्त देशखएका 
आ्ोजनािरुको सूची त्ार गररनेछ । 

 समपरुक र ववशेष अनदुानका लालग नेपाल सरकार र प्रदेशले 
स्वीकृत गरेको का्यववलधमा तोवकए बमोशजमको प्रकृ्ा पूरा गरी 
आ्ोजना माग गररनछे । 

४.   अनदुान प्राप्ती सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

५.   अनदुान प्राप्ती सम्बन्धी का्यको अनगुमन  सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

 

१०.२  अनदुानको उप्ोग 

१.   अनदुानको उप्ोग सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 अनदुान रकम खचय गदाय स्वीकृत लनदेशशका तथा का्यववलधको पालना गनुय 
गररनेछ । 

 अनदुान रकमको लेखा राख्न ेतथा लेखापरीक्षण गराउन ेका्य ब््वशस्थत 

गररनेछ । 

२.   अनदुानको उप्ोग संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 उपलब्ध गराएको अनदुान रकम तोवकएको का्ायन्व्न लनदेशशका तथा 
का्ायववलधको पालना नगरी खचय गने 

 अनदुान खचयको लेखा ब््वशस्थत रुपमा नराख्न े। 

 खचयको लेखापरीक्षण नगराउन े। 

३.   अनदुान प्राप्ती प्रभावकारी बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

अनदुान खचय सम्वन्धमा देिा्का लन्न्त्रण उपा् अपनाइनछे  
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 तोवकएको अनदुान का्ायन्व्न, पशुस्तका, लनदेशशका, नम्शय र 

का्यववलधको पालना गरी खचय गररनेछ ।  

 अनदुान खचय सम्वन्धमा तोवकएको खररद प्रवि्ा अपनाइनछे ।  

 खचयको फाँटवारी ववल भरपाई प्रमाशणत गरी राशखनेछ ।  

 अनदुान रकम तोवकएको प्र्ोजन र का्यको लालग मात्र खचय गररनेछ । 

 खचय प्रगलत सम्वन्धमा लन्लमत रुपमा अनगुमन गररनेछ । 

 आलथयक बषयको अन्त््मा खचय नभई बाँकी रिेको विज िनु ेअनदुान 
रकम सम्मै वफताय गररनेछ । 

 अनदुानको आम्दानी खचयको अध््ावलधक विसाव राखी प्रगलत प्रलतवेदन 

सङ्घी् र प्रदेश लनका् समक्ष पेश गररनेछ। 

 सवै प्रकारको अनदुान खचयको तोवकए बमोशजम लेखा राख्न े र ववत्ती् 

प्रलतवेदन त्ार गने ब््वस्था गररनेछ । 

 अनदुान खचयको अलनवा्य रुपमा आन्तररक तथा अशन्तम लेखापरीक्षण 

गराइनेछ ।  

 ववत्ती् प्रलतवेदन र लेखापरीक्षण प्रलतवेदन सम्बशन्धत लनका्लाई 

पठाइनेछ । 
४.   अनदुान उप्ोग सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

५.   अनदुान उप्ोग सम्बन्धी का्यको अनगुमन  सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

११  प्रशासलनक खचय - तलव तथा सवुवधा, सवारी साधन तथा उपकरणको उप्ोग र ममयतको लन्न्त्रण 

११.१ तलव सवुवधा खचय 

१. तलव सवुवधा खचय सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 कानून बमोशजम लन्कु्त कमयचारीलाई प्रचललत ,न लन्म बमोशजमको 
तलव भत्ता खवुाइनेछ । 

 तलब भकु्तानी गदाय प्रचललत कानून बमोशजमको कोष रकमिरु कट्टा गरी 
भकु्तानी गररनेछ । 

 तलव सवुवधा भकु्तानी गदाय तोवकएको रकमभन्दा वढी पाररश्रलमक 

पाउनेको िकमा पाररश्रलमक करकट्टी गरी दाशखला गररनेछ । 

२.   तलव सवुवधा खचय संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 तलव तलवी प्रलतवेदन पाररत नगरी तलव खचय लेख्न े। 

 नपाउन ेअवलधको तलव भत्ता भकु्तानी गने । 

 वढी अवलध काजमा राखेकोमा  तलव भत्ता ददन े।  

 ववदा स्वीकृत नगराएकोमा पलन तलव ददइन े। 

 मालसक तलबबाट प्रचललत कानून बमोशजम कट्टी गनुयपने रकमिरु कट्टी 
नगररन े। 
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 कट्टी गरेको रकम सम् मै तोवकएको लनका्मा जम्मा गनय नपठाउन े

 बैंक माफय त तलव भकु्तानी नगरी नगदै भकु्तानी गररन े। 

३.    तलव सवुवधा खचय व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 प्रचललत कानून बमोशजम लन्कु्त भएका कमयचारीको मात्र तलव खवुाइन े

। ,न लन्म ववपररत अस्था्ी वा ज््ालादारी र करारमा कमयचारी 
राखेकोमा तलवभत्ता खवुाइने छैन । 

 कमयचारीलाई कानून बमोशजमको तलव, भत्ता  र सवुवधा मात्र 
उपलब्ध गराइन े।  

 पदालधकारीको सवुवधा प्रदेश कानूनमा उललेख भए बमोशजम मात्र ददइने 

। 

 कानून ववपररत कमयचारी लन्कु्त गरी काममा लगाएमा वा अलन्लमत 

सवुवधा खवुाएमा ्स्तो कमयचारीले खाएको तलव सवुवधा वापतको रकम 

असूल गने ब््वस्था गररनेछ  । 

लनम्न बमोशजमको प्रवक्ा पगेुको सलुनशित गरी भकु्तानी गररनछे 

 का्यरत कमयचारीिरुको तलवी प्रलतवेदन सम्बशन्धत का्ायल्बाट पाररत 

भएको सलुनशित गररनेछ । 

 प्रशासन शाखाबाट िाशजर वववरण रुज ुगरी मात्र तलव खवुाइनछे । 

 कमयचारीको स्था्ी लेखा नम्वर (पान) अलनवा्य रुपमा ललन लगाई सो 
नम्वर तलवी वववरणमा राशखनछे । 

 पदालधकारीको मालसक सवुवधा बापतको रकम  प्रदेश कानून बमोशजम 

भएको सलुनशित गररनेछ । 

 प्रस्ताववत मविनाको कूल तलव खचय ववगत मविनाको तलव खचयभन्दा 
सारभतू रुपमा फरक भए नभएको िेरी फरक रिेको भए सोको कारण 
सलुनशित गररनेछ । 

तलव खचय लेखदा लनम्नानसुार लन्न्त्रण का्म गररनछे 

 मविना भकु्तान भएपलछ तलव भत्ता खवुाइनछे । 

 पदमा बिाली गरेको ददनदेशख मात्र तलव भत्ता खवुाइनेछ  । 

 लनलम्वनमा परेकोमा कानून अनसुार पाउने तलव भत्ता मात्र ददइनेछ ।  

 एक वषयको सेवा अवलध पगेुपलछ मात्र तलव बवृद्ध  (ग्रडे) ददइनेछ ।  

 चाडपवय खचय सवुवधा तोवकएको चाडपवयको लालग मात्र ददई अलभलेख 
राशखनेछ । 

लनम्न बमोशजमको तलव भकु्तानी नगररन े

 ववदा स्वीकृलत गराएको बािेक अनपुशस्थत अवलधको तलव ददइनेछैन ।  

 बेतलबी ववदा वा असाधारण ववदा ललएकोमा तलव भकु्तानी गररनेछैन । 
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 कमयचारीलाई सेवा सम्बन्धी ,न लन्म ववपरीत िनुे गरी काजमा 
खटाएको वा वढी अवलध काजमा राखेकोमा सो अवलधको तलव भत्ता 
ददइन ेछैन ।  

 बढी अवलध काज खटाएमा प्रचललत कानून बमोशजम कमयचारीले खाएको 
तलब, भत्ता काज खटाउन ेपदालधकारीबाट असलु गररनेछ । 

 मालसक तलवबाट लनम्न बमोशजमको कट्टी गरी भकु्तानी गररनछे 

 दश प्रलतशतका दरले कमयचारी सञ्च् कोष रकम कट्टा गरी सोमा शत 

प्रलतशत रकम थप गररनेछ । 

 नागररक लगानी कोष वा अन्् कोषमा ्ोगदान गरेका कमयचारीिरुको 
िकमा मालसक तलबबाट तोवकएको प्रलतशत रकम कट्टी गररनेछ।  

 ्ोगदानमा आधाररत अवकास कोषमा ्ोगदान गरेका कमयचारीिरुको 
िकमा तोवकएको प्रलतशत रकम कट्टा गरी सो रकममा तोवकएको प्रलतशत 

रकम थप गररनेछ । 

 तोवकएको प्रलतशतमा कोष कट्टी गररएको रकम सम्बशन्धत कोषमा 
तोवकएको सम्लभत्र दाशखला गनय पठाइनेछ । 

 तोवकएको लनका्मा कोष कट्टी रकम जम्मा गनय र सो सम्बन्धी अलभलेख 

रुज ुगनय ववद्यतुी् माध््मको उप्ोग गररनेछ । 

 तलव सवुवधा भकु्तानी गदाय प्रत््ेक पदालधकारी वा कमयचारीले वावषयक 

रुपमा पाउन े तलव, भत्ता र सवुवधा समेतको कुल रकममा आ्कर 

,नबमोशजम कर्ोग्् आ् गणना गरी मालसक तलबबाट अलग्रमरुपमा 
कट्टा गरेर मात्र तलवखचय लेशखनेछ  । 

 तलवी वववरणमा प्रत््ेक पदालधकारी वा कमयचारीको स्था्ी लेखा नम्वर 

(पान) अलनवा्य रुपमा राशखनेछ । 

 भकु्तानीमा कट्टा गरेको पाररश्रलमक कर रकम सम्भव भएसम्म ववद्यतुी् 

आ्कर कट्टी प्रणाली माफय त सम्बशन्धत राजश्व का्ायल् पठाई कर 

अलधकृतबाट प्रमाणीकरण गराई लनस्सा राशखनछे । 

कमयचारी र पदालधकारीको तलव सवुवधा रकम भकु्तानी गदाय लनम्न प्रवि्ािरु 

अपनाउनःे 
 तलव सवुवधा ववतरणकोलालग बैंक तोकी सो बैंकमा प्रत््ेक ब््शक्तको 

खाता खोलन लगाई बैंकमाफय त रकम उपलब्ध गराइनेछ । 

 तलव भकु्तानी वववरणमा बैंक खाता माफय त रकम जम्मा गरेको प्रमाण 

संलग्न गने गराइनेछ । 

४.   तलव सवुवधा खचय सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक 

प्रशासन प्रमखुको िनुछे । 
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५.   तलव सवुवधा खचय सम्बन्धमा सम्बन्धी का्यको अनगुमन लेखापरीक्षण र  सशुासन 

सलमलतबाट िनुछे । 

११.२   भत्ता, सवुवधा तथा ववववध खचय 

१. भत्ता, सवुवधा तथा ववववध खचय सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 पदालधकारी तथा कमयचारीको बैठक भत्ता, दैलनक भत्ता एवम ्भ्रमण खचय 
आदद कानून बमोशजम मात्र ववतरण गररनेछ । 

 ववववध खचय मापदण्ड बनाइ खचय गने गराउन ेब््वस्था गररनेछ । 

 प्रचललत कानून र मापदण्ड बमोशजम आलथयक सिा्ता  ववतरण गने 

गराउने ब््वस्था गररनछे । 

२.  भत्ता, सवुवधा तथा ववववध खचय संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 प्रचललत ,न लन्म ववपररत भत्ता तथा सवुवधा ददईन े। 

 अलन्लमत भत्ता तथा सवुवधा ददएबाट स्थानी् तिको प्रशासलनक खचय बढ्ने । 

 मापदण्ड ववपररत ववववध खचय लेशखन े। 

 प्रचललत कानून र मापदण्ड ववपररत आलथयक सिा्ता ववतरण िनुे । 

 पिुँचको आधारमा ववतरण िनुे । 

३.   भत्ता, सवुवधा तथा ववववध खचय व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन  

गररनछे । 

 अलत आवश््क कामको लालग मात्र अलधकार प्राप्त अलधकारीको 
स्वीकृलतमा बैठक राशखनेछ । 

 बैठक भत्ता, दैलनक तथा भ्रमण भत्ता खचय सम्बशन्धत कानूनमा 
तोवकएको दरमा मात्र ददइनछे । 

 पदालधकारीको सञ्चार सवुवधा, खाजा खचय, मालसक भत्ता, सभा भत्ता आदद 
सवुवधा प्रचललत कानून बमोशजम र कमयचारीको अलतररक्त सम् भत्ता, 
प्रोत्सािन भत्ता आदद सवुवधा कानून बमोशजम मापदण्ड तथा सूचक 
तोकेर मात्र उपलव्ध गराइनेछ । 

 भत्ता तथा सवुवधा ववतरण गने र लन्न्त्रण गने सम्वन्धमा सङ्घी् वा प्रदेश 

लनका्ले कुनै मागयदशयन वा पररपत्र गरेको भए सोको पालना गने गराउन े

ब््वस्था लमलाइनेछ ।  

 भत्ता तथा सवुवधा खचयको लेखापरीक्षणबाट बेरुज ुका्म भएमा तत्काल 

लन्लमत वा असलु फर्छ्यौट गने गराइनेछ । 
 ववववध खचय अन्तगयत ब््िोररने खचयको प्रकार सम्वन्धमा स्पि ब््ाख्ा 

गरी मापदण्ड स्वीकृत गररनेछ । 

 अलन्लमत खचय सम्वन्धमा लेखापरीक्षणबाट बेरुजू का्म भएमा तत्काल 

असूल फर्छ्यौट गने गराइनेछ । 
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 आलथयक सिा्ता ववतरणको लालग वस्तगुत मापदण्ड तथा सूचक त्ार 

गरी सोको आधारमामात्र ददन ेब््वस्था गररनेछ ।  

 सङ्घी् तथा प्रदेश सरकारबाट प्राप्त अनदुानबाट आलथयक सिा्ता ववतरण 

गररन ेछैन । 

 सङ्घी् वा प्रदेश मन्त्राल्/लनका्द्वारा जारी भएका मागयदशयन वा 
पररपत्र पालना गने गराइनेछ ।  

 अलन्लमत खचय सम्वन्धमा लेखापरीक्षणबाट बेरुजू का्म भएमा तत्काल 

असूल फर्छ्यौट गने गराइनेछ । 

४.   भत्ता, सवुवधा तथा ववववध खचय सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत 

र आलथयक प्रशासन प्रमखुको िनुछे । 

५.   भत्ता, सवुवधा तथा ववववध खचय सम्बन्धी का्यको अनगुमन लेखापरीक्षण र  सशुासन 

सलमलतबाट िनुछे । 

११.३   सवारी साधन तथा उपकरणको प्र्ोग तथा ममयत 

१.   सवारी साधन तथा उपकरणको प्र्ोग तथा ममयत सम्बन्धमा देिा्का नीलत 

अवलम्वन गररनछे । 

 सवारी साधन र मेशशनरी उपकरणको प्र्ोग गने सवुवधा कानूनले तोकेको 
पदालधकारी तथा कमयचारीलाई मात्र उपलब्ध गराइनछे । 

 सवारी साधन र मेशशनरी उपकरण  ्थासम्मा नै आवश््क ममयत तथा 
सलभयलसङ्ग गराई ममयत खचयमा तोवकए बमोशजमको लन्न्त्रण ब््वस्था 
का्म गररनेछ । 

२.   सवारी साधन तथा उपकरणको प्र्ोग तथा ममयत संदभयमा देिा्का जोशखमिरु 

रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 सवुवधा नपाउने पदालधकारीिरुले पलन सवुवधा ललन े।  

 सवारी साधन र मेशशनरी उपकरण   अनलधकृत रुपमा प्र्ोग गने । 

 सरकारी काम वािेकमा सवारी साधनिरु प्र्ोग िनुे 
 सवारी साधन र उपकरण ममयत सम्भार र सलभयलसङ्ग सम्मा नगररने । 

 सवारी साधन र उपकरण अनावश््क रुपमा ममयत गराईने 
 ममयत खचयमा लन्न्त्रण का्म निनेु । 

३.   सवारी साधन तथा उपकरणको प्र्ोग तथा ममयत व््वशस्थत बनाउन देिा्का 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे ।लनम्न बमोशजम सवारी साधन तथा उपकरण प्र्ोग 

गने व््वस्था गररनछे 

 कानूनद्वारा सवारीसाधन प्र्ोग गनय पाउन े पदालधकारी वा 
अलधकारीकोलालग मात्र सवारीसाधनको व््वस्था गररनेछ । 

 सवारी साधन र उपकरणिरु सरकारी काममा मात्र प्र्ोग गनय पाउन ेगरी 
लन्न्त्रणको ब््वस्था गररनेछ । 
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 का्ायल्को कामको लसललसलामा सवारी साधन प्र्ोग गदाय स्वीकृलत 

आदेश ददन ेललन ेव््वस्था गररनेछ । 

सवारी साधन र उपकरणको ममयतमा लनम्न बमोशजमको व््वस्था गररनछे 

 सवारी साधन र उपकरणको ममयत सम्भार र सलभयलसङ्ग गनुयपनेवारे 

सम्बशन्धत कम्पनीको का्य ताललकाको अलभलेख ब््वशस्थत रुपमा राखी 
सो बमोशजम ममयत सम्भार गने ब््वस्था लमलाइनेछ ।  

 चाल ुसवारी साधन र उपकरण  सञ्चालनको अलभलेख राशखनेछ । ववग्रकेो 
अवस्थामा तत्कालै जानकारी गराउनपुने ब््शक्त तोक्न े। ममयतको खररद 

का्य गदाय सावयजलनक खररद ,न लन्मावलीको प्रवि्ा पालना गराइनेछ 

।  

 सवारी साधन र उपकरणको ममयत सम्भार गराउँदा प्राववलधक जाँच गराई 

ममयत गनुयपने सामानको वववरण र लागत अनमुान त्ार गरी तोकेको 
अलधकारीबाट स्वीकृलत गराउन ेब््वस्था गररनेछ  ।  

 सवारी साधन र उपकरण कुन कुन लमलतमा के कलत पाटय पजुाय कलत 

लागतमा ममयत गररएको िो सोको वववरण खलुाई ममयत सम्भार तथा 
संरक्षणको (म.ले.प.फा.नं.४१५) अलभलेख राशखनेछ ।  

 सवारी साधनको ममयत गराउँदा चालकबाट प्रमाशणत गराउन े। परुानो 
पाटयपजुाय सामान भण्डार वफताय गराउने । तोकेको रकमभन्दा बढी 
मूल्को सामान पररवतयत गदाय ममयतको अलभलेख राशखनेछ । 

 सवारीसाधनको ववमाखचय र तेस्रोपक्ष दाव्त्व भकु्तानीगदाय अलधकारप्राप्त 

अलधकारीबाट स्वीकृलत गराई संलग्न गराइनेछ ।   

४.  सवारी साधन र उपकरणको ममयत सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र आलथयक प्रशासन प्रमखुको िनुछे । 

५.  सवारी साधन र उपकरणको ममयत सम्बन्धी का्यको अनगुमन लेखापरीक्षण र  

सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

११.४   इन्धन खचय 

१.  इन्धन खचय सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 सवारी साधन र  उपकरणको इन्धन खचय सम्वन्धमा तोवकएको लन्न्त्रण 

ब््वस्था पालना गररनेछ । 

२.   इन्धन खचय संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 सवारी साधन र उपकरणको इन्धन खचयको अलभलेख तोवकए बमोशजम 

नराशखन े। 

 सवारी साधन र उपकरणको इन्धन खचयमा लन्न्त्रण का्म निनुे । 
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३.    इन्धन खचय व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

सवारी साधन र उपकरणको इन्धन खचय लेखदा लनम्न बमोशजमको लन्न्त्रण व््वस्था गनेः 
 प्रचललत कानूनले इन्धन सवुवधा पाउने पदालधकारी वा अलधकारीको िकमा 

इन्धन पाउने कोटा तोकी सोिी बमोशजम इन्धन उपलब्ध गराउन ेव््वस्था गने 

। इन्धन खचय माग गने फाराम स्वीकृत गराउने व््वस्था गररनेछ ।  

 प्र्ोग भएको इन्धनको पररमाण सवित तोवकएको ढाँचामा लगवकु 

(म.ले.प.फा.नं.९०५) राशखनछे ।  

 का्ायल्मा नै इन्धन मौज्दात राखी उपलब्ध गराउने ब््वस्था गदाय माग फाराम, 

खररद आदेश, दाशखला प्रलतवेदन सवित लगबकु पेश गने व््वस्था लमलाइनछे । 

११.५   सेवा मिशलु  भाडा तथा ववज्ञापन खचय 

१.   सेवा मिशलु, भाडा तथा ववज्ञापन खचय सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन 

गररनछे । 

 सेवा मिशलु, सूचना प्रकाशन र भाडा खचयगदाय लमतव्््ी ब््वस्था पालना 
गररनेछ । 

२.   सेवा मिशलु  भाडा तथा ववज्ञापन खचय संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े 

देशखन्छ । 

 सेवा मिशलुको भकु्तानी सम्मा नगरी जररवाना लतने ।  

 सेवा मिशलु र भाडा खचय गदाय तोवकएको लन्न्त्रण का्यववलध नअपनाउन े

। 

 सूचना प्रकाशन अलधकार प्राप्त अलधकारीको स्वीकृलत वेगर गने । सञ्चार 

माध््मबाट छुट सवुवधा नललई अपब््् गने । 

३.   सेवा मिशलु  भाडा तथा ववज्ञापन खचय व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे । 

 सेवा मिशलु र भाडाको भकु्तानी तोवकएको सम्मानै गररनेछ ।  

 सेवामिशलु भकु्तानीमा सेवाप्रदा्कले ददन ेछुट प्राप्त गररनेछ ।  

 का्ायल्ले कुनै पलन प्रकारको घर बिाल तथा अन््  सामान भाडामा ललँदा 
अलनवा्य रुपमा सम्झौता गररनेछ । 

 घर बिाल तथा अन्् भाडा भकु्तानी गदाय भाडा सम्बन्धी सम्झौताका शतय 
बमोशजमको भाडा रकम भकु्तानी ददइनेछ । 

 ववलम्व शलुक भकु्तानी गदाय अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनणय्   गराइनेछ 

। 

 आवश््क सूचनािरु मात्र अलधकार प्राप्त अलधकारीको स्वीकृलतमा 
तोवकएको उप्कु्त माध््मबाट प्रकाशन गने ब््वस्था गररनेछ । 
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 सूचना प्रकाशन गदाय सम्बशन्धत टेलललभजन, एफ.एम. सञ्चालक वा पलत्रका 
प्रकाशक माफय त सोझै सूचना प्रकाशन गरी लतनीिरुले ददन े  कलमशन वा 
छुट सवुवधा कट्टा गरी मात्र खचय लेशखनेछ । 

 पलत्रकामा प्रकाशन नगरर निनु ेसूचना मात्र सम्भव भएसम्म सानो 
साईजमा पलत्रकामा प्रकाशन गरी अन्् सूचना वेबसाइट माफय त 
सावयजलनक गररनछे । 

४.   सेवा मिशलु  भाडा तथा ववज्ञापन खचय सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र आलथयक प्रशासन प्रमखुको िनुछे । 

५.    सेवा मिशलु  भाडा तथा ववज्ञापन खचय सम्बन्धी का्यको अनगुमन लेखापरीक्षण र  

सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१२. खररद का्यको लन्न्त्रण-मालसामान खररद, लनमायण का्य तथा सेवा खररद 

१२.१ खररद का्यको आवश््क ब््वस्था तथा त्ारी 

१.   खररद का्यको आवश््क ब््वस्था तथा त्ारी सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन 

गररनछे । 

 खररद का्यको व््वस्थापन गनय प्रचललत कानूनद्वारा तोके अनसुारको 
संस्थागत व््वस्था गररनेछ । 

 वावषयक खररद ्ोजना र आवश््कता अनसुार खररद गरुु ्ोजना त्ार 

गररनेछ । 

 खररद गनुय अगाडी खररद सम्बन्धी त्ारी का्यिरु पूरा गररनेछ । 

 खररद का्य गनुय अशघ मालसामान, लनमायण का्य र सेवाको स्पेलसवफकेशन 

त्ार गररनेछ । 

२.   खररद का्यको आवश््क ब््वस्था तथा त्ारी संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन 

सक्न ेदेशखन्छ । 

 प्रचललत कानूनले तोके अनसुार खररद लन्मावली तजुयमा नगने । 

 खररद एकाइ तथा कमयचारीको ब््वस्था नगररने ।  

 ववज्ञ कमयचारीको अभावमा खररद का्य प्रभाववत िनुे  

 खररद ,न लन्मावली अनसुारको वावषयक खररद ्ोजना र खररद गरुु 

्ोजना त्ार नगररन े

 खररद सम्बन्धी आवश््क त्ारी का्यिरु नगररने वा ्थासम्मा 
नगररन े। 

 खररद गने मालसामान, लनमायण का्य र सेवाको वववरण र स्पेलसवफकेशन 

त्ार नगररन े।   
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३.   खररद का्यको आवश््क ब््वस्था तथा त्ारी व््वशस्थत बनाउन देिा्का 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 सावयजलनक खररद ,न, २०६३ को पालना गनुयपने । साथै ,नको 
अलधनमा रिी खररद लन्मावली बनाई लागू गररनेछ । 

 खररद का्यबोझ र का्य प्रकृलतको आधारमा खररद एकाइको स्थापना गने 

। खररद का्य गनय कमयचारी तोवकनेछ ।   

 खररद का्य सावयजलनक खररद अनगुमन का्ायल्ले तोकेको ्ोग््ता 
भएको र खररद का्य सम्बन्धी ज्ञान भएको वा ताललम प्राप्त गरेको 
कमयचारीबाट गराइनेछ । 

 कमयचारीलाई खररद सम्बन्धी आवश््क ताललम उपलब्ध गराइनेछ । 

 वावषयक १० लाख रुपै्ाभन्दा  बढी रकमको खररद का्य गदाय वावषयक 

खररद ्ोजना अलनवा्य रुपमा त्ार गररनेछ । 

 वावषयक १० करोड रुपै्ाभन्दा बढी रकमको खररद का्य गदाय र बिबुषी् 

्ोजनाका लालग खररद गदाय खररद गरुु्ोजना त्ार गरी तोवकएको 
अलधकारीबाट स्वीकृत गराइनछे ।  

 खररद गरुु ्ोजना त्ार गरेकोमा सो ्ोजना समेतलाई आधार ललई 

वावषयक खररद ्ोजना त्ार गररनेछ ।  

 खररद गरुु्ोजना र वावषयक खररद ्ोजना त्ार गने शजम्मेवार कमयचारी 
तोवकनेछ । 

 खररद गनुय अगाडी सावयजलनक खररद लन्मावलीमा ब््वस्था भए बमोशजमको  लनम्न 

खररद सम्बन्धी त्ारी का्यिरु गररनछे 

 खररद आवश््कताको पविचान, आपूलतयकतायको उपलब्धता, अशघलला 
वषयिरुमा भएको समान प्रकृलतको खररद प्रवि्ाको अध्््न, खररदको 
वववरण, पररमाण र क्षेत्र, खररद समूिमा ववभाजन वा प््ाकेज लनमायण, 

खररदको आलथयक स्रोत र रकमको पविचान, खररद ववलधको छनौट, 

बोलपत्र ्ोग््ता वा पूवय ्ोग््ताको कारबािीको आवश््कता आदद ।  

 खररद का्यप्रकृलत अनसुार आपूलतयकताय, लनमायण व््वसा्ी, परामशयदाता, 
गैर सरकारी संस्था वा सेवा प्रदा्कको ्ोग््ताको आधारमा छुट्टाछुटै्ट 

मौजदुा सूची  त्ार गने ।  

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले खररद त्ारी का्यको शजम्मेवारी तोक्न े। 

मालसामान, लनमायण का्य वा सेवा आदद खररद गनुय अशघ लनम्न का्य गररनछे 

 मालसामान, लनमायण का्य वा सेवा आददको स्पेलसवफकेशन, ् ोजना, नक्शा, 
लडजाइन, ववशेष आवश््कता वा अन्् वववरणिरु त्ार गररनेछ ।  
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 सम्बशन्धत मालसामान, लनमायण का्य वा सेवाको वस्तगुत प्राववलधक तथा 
गणुस्तरजन्् ववशेषता र कामको आधारमा वववरण त्ार गररनेछ । 

 वववरणमा मालसामान, लनमायण का्य वा सेवाको खास ब्राण्ड, टे्रडमाकय , 
नाम, पेटेण्ट, लडजाइन, प्रकार आदद ववशेषतािरु स्पिरुपमा बशुझने गरी 
उललेख गररनेछ । तर, प्रलतस्पधायलाई सीलमत गने गरी उत्पशत्त वा 
उत्पादकको नाम र खास प्रकारको वववरण, आधार, सङ्केत वा शब्दावली 
उललेख गररनेछैन । 

४.  खररद का्यको आवश््क ब््वस्था तथा त्ारी सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी 
खररद इकाइ प्रमखुको िनुछे । 

५.    खररद का्यको आवश््क ब््वस्था तथा त्ारी का्यको अनगुमन प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतबाट िनुछे । 

१२.२  लागत अनमुान सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१. लागत अनमुान सम्बन्धी लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

। 

 लागत अनमुान त्ार गरेर मात्र मालसामान, लनमायण का्य र सेवा खररद 

का्य गररनेछ । 

 मालसामान, लनमायण का्य र सेवा खररदको लागत अनमुान त्ार गदाय 
खररद ,न, लन्मावलीमा तोके बमोशजमको का्यववलध पूरा गररनेछ 
। 

२. लागत अनमुान सम्बन्धी लन्न्त्रण संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छ । 

 मालसामान, लनमायण का्य र सेवा खररदको लालग लागत अनमुान त्ार 

नगररन े।  

 लागत अनमुान त्ार गने  जनशशक्तमा दक्षताको अभाव 

 लागत अनमुान त्ार गदाय खररद लन्मावलीको प्रावधान बमोशजम नगररने 
। 

 तोवकएको दरभाउ, नम्सय, दरववश्लषेण, का्यववलध आददको पालना नगररन े।  

 प्रवि्ा परुा भएको सलुनशित नगरी लागत अनमुान स्वीकृत गररने ।  

 अलधकार नभएको अलधकारीबाट लागत अनमुान स्वीकृत गररने 

३. लागत अनमुान सम्बन्धी लन्न्त्रणमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

    मालसामान, लनमायण का्य वा सेवा खररद गनुय अशघ लनम्नानसुार लागत अनमुान त्ार  

गररनछे 
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 तोकेको रकमभन्दा बढीको मालसामान, लनमायण का्य र सेवा खररद गनुय 
अशघ खररद ,न लन्मावलीमा उललेख भएका ववष् दृविगत गरी अलनवा्य 
रुपमा लागत अनमुान त्ार गररनेछ । 

 कुनै आ.ब.को लालग स्वीकृत भएको लागत अनमुान अनसुार खररद का्य 
नभएमा पलछलला आ.ब.मा लन्मावलीमा तोकेको प्रवि्ा अपनाई 

अध््ावलधक गररनेछ ।  

 लागत अनमुानको त्ारी आन्तररक जनशशक्तबाट गराउने । ्दद दक्ष 

जनशशक्तको अभाव भएमा अन्् लनका्को सि्ोग ललई त्ार गररनेछ । 

 खररद एकाइ  प्रमखुले खररद लन्मावली अनसुारको का्यिरु पूरा गरी 
लागत अनमुान भएको सलुनशित गरी स्वीकृलतको लालग पेश गनेछ । 

लनमायण का्यको लागत अनमुान त्ार गदाय लनम्नानसुार गररनछे 

 स्वीकृत नम्सय, दर ववश्लषेणको आधारमा लागत अनमुान त्ार गररनेछ । 

 लनमायण सामग्रीको दरभाउ, मेशशन तथा उपकरणको भाडा वा कामदारको 
ज््ाला लनधायरण गदाय दररेट लनधायरण सलमलतले तोकेको दररेटको आधारमा 
गररनेछ ।  

 लनमायण का्यको लडजाइन, ड्रईङको जाँच लागत अनमुान त्ार गने 

प्राववलधकभन्दा एक ति मालथको प्राववलधक वा प्राववलधकिरुको समूिलाई 

गनय लगाई कुनै त्रटुी भएमा सच््ाइनछे । 

 मालसामानको लागत अनमुान त्ार गदाय लन्मावली अनसुार आफै वा 
शजललाको अन्् सावयजलनक लनका्ले सोिी प्रकृलतको खररद गदाय लागेको 
वास्तववक लागत, स्थानी् बजार वा अन्् बजारको प्रचललत दरभाउ र 

सामानआपूलतय अनमुालनत ढुवानी खचय, उद्योग वाशणज्् सङ्घले जारी गरेको 
दररेट आदद लाई आधार ललइनछे । 

 परामशय सेवाको लागत अनमुान त्ार गदाय खररद लन्मावली अनसुार 

तोकेको नम्सय, सम्बशन्धत परामशय सेवाको का्यक्षते्रगत शतय, 
परामशयदाताको जनशशक्तको पाररश्रलमक, भ्रमण, सञ्चालन खचय, ताललम 

गोष्ठी आदद खचयलाई ध््ान ददइनेछ ।   

 अन्् सेवा तफय को सवारी साधन, मेशशनरी औजार आदद भाडामा ललन,े 

मालसामान ममयत सम्भार र घर भाडा र सेवा करार आददको लागत अनमुान 

त्ार गदाय खररद लन्मावलीमा उललेशखत का्यववलध र आधार पूरा गरी 
गररनेछ । 

 लागत अनमुान जाँच तथा स्वीकृत गने अलधकारीले तोवकएको आधारबाट 

लागत अनमुान त्ार भएको सलुनशित गररनेछ। 

 अलधकार प्राप्त अलधकारीले त्ारीको प्रवि्ा परुा भएको सलुनशित गरी 
लागत अनमुान स्वीकृत गनेछ । 
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४.   लागत अनमुान त्ारी र सो को लन्न्त्रण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी खररद इकाइ 

प्रमखुको िनुछे । 

५.     लागत अनमुान लन्न्त्रण का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतबाट िनुछे । 

 

१२.३ खररद ववलध सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१. खररद ववलध सम्बन्धी लन्न्त्रणमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 खररद कानून बमोशजम तोवकएको खररद ववलध छनौट तथा प्रवक्ा पूरा गरेर 

मात्र खररद का्य गररनेछ । 

२. खररद ववलध सम्बन्धी लन्न्त्रणमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 खररद कानूनमा तोके बमोशजमको   आवश््क खररद ववलध छनौट नगने । 

 प्रलतस्पधाय सीलमत िनुे गरी खररद का्य टुिा टुिा पारी खररद गररने । 

 आवश््क ब््वस्था नभए तापलन खररद प्रकृ्ा शरुु गररने । 

३. खररद ववलध सम्बन्धी लन्न्त्रण व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन 

गररनछे । 

 मालसामान, लनमायण का्य, सेवा खररद तथा परामशय सेवा खररद गने का्य 
सावयजलनक खररद ,न लन्मावलीमा तोवकएबमोशजम खररद मूल्को 
आधारमा बोलपत्र, लसलवन्दी दरभाउपत्र, सोझै खररद, उपभोक्ता सलमलत, 

अमानत लगा्तका तोवकएको खररद ववलध छनौट गरी खररद का्य 
गररनेछ ।  

 कानूनद्वारा कर नलाग्न ेवा कर छुट भएको रकमसम्म वा दगुयम क्षेत्र भनी 
तोकेको शजललाको खररद का्य बािेक स्था्ी लेखा नम्बर र मूल् अलभवृवि 

कर दताय प्रमाणपत्र प्राप्त गरेका व््शक्त, फमय, संस्थाबाट खररद गररनेछ । 

 मालसामान, लनमायण का्य र सेवा खररद का्य गदाय प्रलतस्पधाय सीलमत िनुे 
गरी टुिा टुिा पारी खररद गररने छैन । 

 खररदको लालग आवश््क बजेट र लनमायणस्थलको व््वस्था नभई खररद 

सम्बन्धी काम कारबािी शरुु गररनेछैन ।  

 खररद गदाय नेपालमा उत्पाददत मालसामानलाई प्राथलमकता ददइनेछ ।   

 खररद एकाइ प्रमखु र लेखा प्रमखुले का्ायल्को खररद प्रकृ्ा 
लन्मानसुार भएकोवारे लनरन्तर सपुररवेक्षण गररनेछ । 

४.  खररद ववलध र सो को लन्न्त्रण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी खररद इकाइ प्रमखुको 
िनुछे । 
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 ५.  खररद ववलध सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतबाट 

िनुछे । 

१२.४  बोलपत्र सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध 

१. बोलपत्र सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

। 

 बोलपत्र सम्बन्धी तोवकएको प्रवि्ा,  चरण र का्यववलध पालना गररनेछ । 

 बोलपत्र आह्वान गदाय तोवकए बमोशजमको खररद कागजात तथा शतय 
छनौट गरी सूचना आह्वान गररनेछ । 

 बोलपत्र आह्वानको सूचना कानूनले तोवकए बमोशजम प्रकाशन गररनेछ 
। 

 बोलपत्र खोलन,े परीक्षण गने का्य कानूनद्वारा तोवकए बमोशजम 
गररनेछ । 

 खररद कानून बमोशजम बोलपत्रको मूल्ाङ्कन  गराई वोलपत्र स्वीकृत  

गररनेछ ।    

२.  बोलपत्र सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छ । 

 बोलपत्र सम्बन्धी चरणबद्ध प्रवि्ा तथा का्यववलध पालना नगररने ।  

 खलुला र भेदभाव रिीत वोलपत्र प्रवि्ा नअपनाइने । 

 स्वीकृत बोलपत्र सम्बन्धी  कागजात तथा शतयिरु छनौट नगरी बोलपत्र 

आह्वान गररने । 

 बोलपत्रको सूचना सावयजलनक निनुे । 

 बोलपत्रको सूचना तोवकएको का्ायल्को वेबसाइटमा नराशखन े। 

 बोलपत्र खोलन ेर परीक्षण गने का्य ,नको प्रावधान बमोशजम नगररने । 

 बोलपत्रको मूल्ाङ्कन तोवकए बमोशजम सलमलतबाट निनुे ।  

 बोलपत्र स्वीकृलत तोवकएको तिको अलधकारीबाट नगररने ।  

 बोलपत्र स्वीकृत गदाय का्य प्रकृ्ा पूरा नगररने । 

३. बोलपत्र सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे । 

 मालसामान, लनमायण का्य वा सेवा आदद वोलपत्रद्वारा खररद गदाय लनम्न का्य गररनछे 

 तोवकए बमोशजम रकम वा खररद प्रकृलत अनसुार बोलपत्रको प्रकृ्ा, चरण 

र पूवय ्ोग््ता सम्बन्धी प्रवि्ािरु अवलम्वन गररनेछ । 
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 बोलपत्र सम्बन्धी आवश््क कागजात र का्यववलध अपनाई बोलपत्र आह्वान 

गररनेछ । 

 ्ोग्् बोलपत्रदातालाई ववना भेदभाव खररद प्रवि्ामा सिभागी िनुे 
समान अवसर प्रदान गररनेछ ।  

 शजम्मेवार अलधकृत र खररद एकाई प्रमखुले वोलपत्र प्रकृ्ावारे सलुनशित  

गरी वोलपत्र का्य अशघ वढाइनछे । 

 खररद सम्झौता छनौट गदाय सावयजलनक खररद अनगुमन का्ायल्बाट 

जारी भएको नमनुा बोलपत्र सम्बन्धी कागजातलाई आधार ललइनेछ ।  

 सावयजलनक खररद अनगुमन का्ायल्बाट नमूना कागजात जारी नभएको 
अवस्थामा आफूलाई आवश््क परेको खररद का्यको सम्झौता सवितको 
कागजात त्ार गररनेछ । 

 खररद एकाइ प्रमखुले बोलपत्र आह्वान गनुय अगावै उप्कु्त बोलपत्र 

सम्बन्धी कागजात छनौट गररएको सलुनशित गरी प्रमखु  प्रशासकी् 
अलधकृतबाट स्वीकृत गराइनेछ । 

 खररद लन्मावलीमा उललेशखत कुरािरु खलुाई बोलपत्र वा पूवय ्ोग््ता 
लनधायरणको प्रस्ताव आह्वानको सूचना रावि् स्तरको दैलनक पत्र 
पलत्रकामा प्रकाशन गररनेछ । 

 अन्तरायवि् स्तरको बोलपत्रको िकमा अन्तरायवि् सञ्चार माध््ममा 
समेत प्रकाशन गररनेछ ।  

 बोलपत्रको सूचना स्थानी् तिको वेबसाइटमा राशखनेछ । 

 बोलपत्रको सूचना सावयजलनक खररद अनगुमन का्ायल्को वेबसाईटमा 
राख्न सवकनेछ ।   

 खररद एकाइ प्रमखुले उक्त बमोशजम सञ्चार माध््मबाट सूचना प्रकाशशत 

गराउनेछ । 

 शजम्मेवार अलधकृत र  खररद एकाइ प्रमखुले  लन्मावलीको व््वस्था पूरा 
भएको सलुनशित भए पलछ वोलपत्र का्य अशघ वढाउनेछ । 

वोलपत्र खोलदा र परीक्षण गदाय लनम्न का्य गररनछे 

 बोलपत्र पेश गने अशन्तम लमलत र सम् समाप्त भएको लगतै्त सोिी ददन 

बोलपत्र सम्बन्धी कागजातमा उललेशखत सम् र स्थानमा तोवकए 

बमोशजम प्रवि्ािरु अपनाई बोलपत्रिरु खोललनेछ ।  

 खोललएको बोलपत्र सम्बन्धी कागजातमा जमानत रकम (ववड बण्ड) र 

आवश््क कागजात पेश भएको ्वकन गरी मचुलुका त्ार गररनेछ । 
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 उपलब्ध भएसम्म बोलपत्रदाता, लनजका प्रलतलनलध वा नशजकको 
का्ायल्को प्रलतलनलधको सिभालगता गराइनेछ । 

बोलपत्र स्वीकृलतमा लनम्न का्यववलध अपनाइनछे  

 खररद कानून बमोशजम ग्राह्य वा ्ोग्् बोलपत्रिरु मूल्ाङ्कन प्रवि्ामा 
समावेश गरी बोलपत्र मूल्ाङ्कन सलमलतबाट मूल्ाङ्कन गराइनेछ ।  

 बोलपत्रको मूल्ाङ्कन गदाय सोको आधार र तररका समेत खलुन े गरी 
सलमलतबाट प्रलतवेदन प्राप्त गररनेछ । 

 सलमलतको लसफाररसमा न््ूनतम मूल्ावङ्कत सारभतूरुपमा प्रभावग्रािी 
बोलपत्र अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट खररद कानून बमोशजम स्वीकृत 

गररनेछ । 

 बोलपत्र छनौट भएको बोलपत्रदातालाई बोलपत्र स्वीकृत गने 

आश्पत्र ददइनेछ । 

 तोवकएको सम्लभतै्र बोलपत्र मूल्ाङ्कन प्रवि्ा सम्पन्न गररनेछ । 

 खररद शाखा प्रमखुले खररद प्रकृ्ा पूरा भएको सलुनशित गरी स्वीकृत 

गराउनेछ । 

४.  बोलपत्र का्यववलध र सो को लन्न्त्रण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी खररद इकाइ 

प्रमखुको िनुछे । 

 ५.     बोलपत्र का्यववलध र सो को लन्न्त्रण का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतबाट िनुछे । 

१२.५  खररद का्यमा सूचना प्रववलधको प्र्ोग 

१. खररद का्यमा सूचना प्रववलधको प्र्ोग सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

। 

 खररद सम्बन्धी तथ््ाङ्क तथा सूचनािरु एवम ्कागजात कम्प््ूटर प्रणालीमा 
अध््ावलधक गरी राशखनछे । 

 कानूनद्वारा तोवकए बमोशजम ववद्यतुी् सञ्चारको माध््मबाट खररद 
कारवािी गररनेछ । 

 खररद सम्झौता गदाय तोवकए बमोशजमको आवश््क प्रवि्ा पूरा 
गररनेछ । 

२. खररद का्यमा सूचना प्रववलधको प्र्ोग संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छ । 

 खररद सम्बन्धी तथ््ाङ्क, सूचना एवम ् कागजात तोवकएको कम्प््ूटर 

प्रणालीमा नराशखन ेर  अध््ावलधक नगररने 
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 तोवकए बमोशजम ववद्यतुी् सञ्चारको माध््मबाट खररद सम्बन्धी कारवािी 
नगररन े। 

 खररद सम्झौता गने का्य तोवकए बमोशजम नगररन े।  

 का्य सम्पादन जमानत नललन े। 

 तोवकएको अवस्थामा जमानत जफत नगररने । 

३.  खररद का्यमा सूचना प्रववलधको प्र्ोग व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे । 

 खररद एकाइ प्रमखुले  खररद सम्बन्धी कागजात, तथ््ाङ्क, सूचना (खररद 

्ोजना त्ारी, खररद आवश््कताको लनधायरण, आपूलतयकतायको मौजदुा सूची, 
लागत अनमुान तथा खररद कागजात त्ार गने, खररद प््ाकेज लनधायरण गने, 

स्पेशशवफकेशन तोक्ने आदद) त्ार गनय तोवकएको सफ्टवे्र वा कम्प््ूटर 

प्रणाली उप्ोग गने र सरुशक्षत तथा अध््ावलधक रुपमा राख्न े प्रवन्ध 
गररनेछ । 

 ववद्यतुी् माध््मबाट खररद कारवािी गदाय सावयजलनक खररद अनगुमन 

का्ायल्को आलधकाररक ववद्यतुी् खररद प्रणालीमा आवद्ध भई सो 
पोटयलमा दताय भई खररद कारोबार सञ्चालन गररनेछ । 

 सावयजलनक खररद ,न लन्मावली बमोशजम तोवकएको रकमभन्दा वढीको 
लनमायण का्य वा मालसामान तथा परामशय सेवा खररद गदाय अलनवा्य रुपमा 
ववद्यतुी् खररद प्रणालीबाट गररनेछ । 

खररद सम्झौता गदाय लनम्न लन्न्त्रण प्रवि्ा अपनाइनछे   

 फुटकर खररद बािेकको खररद सम्वन्धमा खररद ,न लन्मको 
अलधनमा रिी खररद सम्झौता गररनेछ । 

 खररद सम्झौता गदाय खररद कागजातमा उललेशखत शतयिरु समावेश 

गररनेछ ।  

 खररद सम्झौता गनुय अशघ खररद ,न बमोशजम तोवकएको ढाँचाको 
का्यसम्पादन जमानत ललइनछे । सम्झौता गनेले सम्झौता बमोशजम 

काम शरुु नगरेमा, बीचैमा छोडेमा वा सम्झौता बमोशजम कामको प्रगलत 

नगरेमा खररद कानून बमोशजम कारवािी गरी सम्झौता अन्त्् गरी प्राप्त 

का्य सम्पादन जमानत जफत गररनेछ । 

 सम्झौताको शतयमा ब््वस्था भए बमोशजम मात्र पररचालन पेश्की 
(मोववलाईजेसन एडभान्स) बैंक जमानत अलग्रम रुपमा ललई मात्र ददइनेछ 

। 

 बैकजमानतको म््ाद लन्न्त्रणखाता राखी लन्लमत लनगरानी गरी 
म््ाद समाप्त निुदैँ नववकरण गराइनेछ ।  
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४.  खररद का्यमा सूचना प्रववलधको प्र्ोग सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी खररद इकाइ प्रमखु 

र सूचना प्रववलध अलधकृतको िनुछे । 

 ५.    खररद का्यमा सूचना प्रववलधको प्र्ोग का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतबाट िनुछे । 

१२.६  लसलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खररद 

१. लसलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खररद सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे 

। 

 लसलबन्दी दरभाउपत्रबाट खररद गदाय खररद कानूनमा तोवकएको 
प्रकृ्ा पूरा गररनेछ । 

 सोझै खररद सम्बन्धी का्य तोवकए बमोशजमको अवस्थामा मात्र गररनेछ । 

२.  लसलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खररद संदभयमा देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छ । 

 खररद कानूनको दरभाउपत्र सम्बन्धी का्यववलध पालना नगररने ।  

 दरभाउपत्रको सूचना तोवकए बमोशजम  सावयजलनक निनुे 

 सोझै खररद गदाय  खररद ,न लन्मावलीको आवश््क प्रवि्ा पालना 
नगररन े। 

३.  लसलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खररद व््वशस्थत बनाउन देिा्का उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे । 

 लसलबन्दी दरभाउपत्रबाट खररद गदाय लनम्न लन्न्त्रण प्रवि्ा अपनाइनछे  

 खररद ,न लन्मावलीमा तोवकए बमोशजम २० लाख रुपैं्ाको रकमगत 

सीमालभत्र रिी मात्र मालसामान, लनमायण का्य वा अन्् सेवा लसलबन्दी 
दरभाउपत्रद्वारा खररद गररनेछ । 

 लसलबन्दी दरभाउपत्र माग गनुय अशघ खररद गने मालसामान, लनमायण का्य वा 
सेवाको स्पेलसवफकेशन, गणुस्तर, पररमाण, आपूलतयका शतयिरु र सम् तथा 
आवश््क कुरािरु खलुाई दरभाउपत्र फाराम त्ार गररनेछ । 

 लसलबन्दी दरभाउपत्रको आह्वानको सूचना रावि् वा स्थानी्स्तरको 
पत्रपलत्रकामा तोवकएको अवलध ददई सूचना प्रकाशन गररनेछ । 

 लनमायण का्य, मालसामान वा परामशय सेवाको सोझै खररद गने का्य 
सावयजलनक खररद ,न लन्मावलीमा उललेशखत रकमगत सीमालभत्र रिी 
तोवकएको अवस्था वा ववशेष पररशस्थलतमा मात्र गररनेछ । 
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 सोझै खररद गनुयपदाय मौजदुा सूचीमा रिेका कम्तीमा तीनबटा 
आपूलतयकताय वा सेवा प्रदा्कबाट प्रस्ताव ललएर मात्र खररद गररनेछ 
। 

 सोझै खररद गदाय एक आलथयक वषयमा खररद कानूनले तोकेको रकमभन्दा 
बढी रकम िनुे गरी एउटै व््शक्त, फमय, कम्पनी वा संस्थाबाट पटक पटक 

खररद गररनछैेन । 

 सोझै खररदका लालग आपूलतयकताय वा सेवा प्रदा्कको मौजदुा सूची 
अद्यावलधक गररनेछ । 

४.   लसलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खररद सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी खररद इकाइ 

प्रमखुको िनुछे । 

 ५.    लसलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खररद सम्बन्धी का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतबाट िनुछे । 

१२.७  अन्् खररद प्रकृ्ा सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध 

१. अन्् खररद प्रकृ्ा सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध सम्बन्धमा देिा्का नीलत 

अवलम्वन गररनछे । 

 उपभोक्ता सलमलत, गैरसरकारी संस्था र अमानतबाट खररद का्य गराउँदा  
कानूनमा तोवकएको अवस्थामा मात्र गराउन ुपने । 

२. अन्् खररद प्रकृ्ा सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध संदभयमा देिा्का जोशखमिरु 

रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 खररद कानून ववपररत  उपभोक्ता सलमलत वा लाभग्रािी समदुा्बाट का्य 
गराउने । 

 उपभोक्ता सलमलतले ठेकेदारबाट काम गराउने । 

 सलमलतमा गैर उपभोक्ता संलग्न िनुे । 

३.   अन्् खररद प्रकृ्ा सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध व््वशस्थत बनाउन देिा्का 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 ्स खररदमा लनम्न लन्न्त्रण प्रवि्ा अपनाउनःे 
 उपभोक्ता सलमलत वा लाभग्रािी समदुा्बाट लनमायण का्य गराउँदा काममा लमतव््व्ता, 

गणुस्तरी्ता वा ददगोपना अलभबवृद्ध िनुे वा परर्ोजनाले रोजगारीको सजृना गने र लाभग्रािी 
समदुा्लाई सिभागी गराउने वा सामान्् प्रकृलतको साना र ममयत सम्भारको काम मात्र 

खररद ,न लन्मावली बमोशजम तोवकएको रकमलभत्र रिी गराइनेछ ।   

 उपभोक्ता सलमलतले पालना गने आचारसंविताको लनमायण र सोको पालनामा कडाइ  

गररनेछ । 

 सम्पादन गरेको कामको अनगुमन र मूल्ाङ्कन प्रभावकारी बनाइनेछ । 
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 का्यरत जनशशक्तबाट गनय नसवकन े जनचेतनासम्बन्धी अलभमखुीकरण, ताललम, 

सवललकरण, मूल प्रवािीकरण जस्ता का्य स्पि कारण र औशचत्् खलुाई गैरसरकारी 
संस्थाबाट  गराइनेछ । 

 सामान्् प्रकृलतको ममयत सम्भार, सानालतना लन्लमत का्य वा सरसफाई जस्ता का्य 
अमानतबाट गनय एक ति मालथको अलधकारीको पूवय स्वीकृलत ललइनेछ । 

 उपरोक्त काम गराउने सम्बन्धी खररद कानूनको प्रावधान पालना गररनेछ । 

४.   अन्् खररद प्रकृ्ा लन्न्त्रण का्यववलध सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी खररद इकाइ 

प्रमखुको िनुछे । 

 ५.    अन्् खररद प्रकृ्ा सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यववलध का्यको अनगुमन प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतबाट िनुछे । 

१२.८  खररद का्यको परीक्षण तथा भकु्तानी लसफाररस सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१. खररद का्यको परीक्षण तथा भकु्तानी लसफाररस सम्बन्धी लन्न्त्रण सम्बन्धमा 
देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 लनमायण का्य र मालसामान तोवकए बमोशजम जाँच गरेर मात्र स्वीकार गनुय 
पने । 

 लबलववजकको भकु्तानी खररद ,न, लन्मावली र सम्झौतामा तोवकएको 
का्यववलध पूरा भएपलछ मात्र ददनपुने । 

२.   खररद का्यको परीक्षण तथा भकु्तानी लसफाररस सम्बन्धी लन्न्त्रणदेिा्का 
जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 लनमायण का्य र मालसामानको जाँच प्रवि्ा पूरा नगरी स्वीकार गररने 

 खररद सम्बन्धी आवश््क कागजात तथा प्रवि्ािरु पूरा नगररने ।  

 प्रकृ्ा परुा नभए तापलन भकु्तानीको लसफाररस ददइन े। 

३.  खररद का्यको परीक्षण तथा भकु्तानी लसफाररस सम्बन्धी लन्न्त्रण व््वशस्थत 

बनाउन देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 आपूलतय गररएका मालसामान सम्झौतामा उललेशखत स्पेलसवफकेशन र 

गणुस्तर बमोशजमको भए नभएको अलनवा्य रुपमा लनरीक्षण वा परीक्षण गने 

गराइनेछ । 

 सम्पन्न लनमायण का्य, आपूलतय भएको मालसामान वा प्रदान गररएको 
सेवा स्वीकार गदाय खररद लन्मावली बमोशजमका कुरा समावेश गरी 
का्य स्वीकार प्रलतवेदन त्ार गने गराइनेछ । 

खररद का्यको भकु्तानी गदाय लनम्न लन्न्त्रण प्रवि्ा अपनाइनछे 
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 खररद सम्बन्धी लबल/ववजकको भकु्तानी ददंदा खररद सम्झौताको अधीनमा 
का्य वा सम्झौता र करारका शतय पूरा भएको ्वकन गरी मात्र लसफाररस 

गररनेछ ।  

 रलनङ लबल वा अन्् कुनै ववलको भकु्तानी गदाय सम्बशन्धतबाट खररद 

सम्झौता बमोशजम आवश््क कागजात पेश गनय लगाइन ेछ ।  

 पेश भएको लबल लबजक र कागजात सम्बशन्धत अलधकारीले तोवकएको 
अवलधलभत्र नै भकु्तानीको लालग लसफाररस गररनेछ । 

 शजम्मेवार अलधकारीले प्रकृ्ा पूरा भएको सलुनशित गरी भकु्तानी स्वीकृत 
गने सम्बशन्धत शाखाले आवश््क प्रवि्ा पूरा भएको सलुनशित गररनेछ । 

४.   खररद का्यको परीक्षण तथा भकु्तानी लसफाररस सम्बन्धी लन्न्त्रण प्रमखु शजम्मेवारी 
खररद इकाइ प्रमखुको िनुछे । 

५  खररद का्यको परीक्षण तथा भकु्तानी लसफाररस सम्बन्धी लन्न्त्रण का्यको अनगुमन 

प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

 

१३.  प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी ददन बाकँी विसावको लन्न्त्रण 

१. प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी ददन बाकँी विसावको लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का नीलत 

अवलम्वन गररनछे । 

 ववत्ती् स्रोतको बवियगमन िनुे प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको पविचान गररनेछ । 

 आन्तररक तथा वैदेशशक ऋण  दाव्त्वको पविचान गररनेछ । 

 कानूनी व््वस्था वा लनणय्  बेगर आलथयक दाव्त्व सजृना गने र बजेटभन्दा बढी खचय 
िनुे गरी दाव्त्व शृ्रजना गने का्य गररने छैन । 

 आगामी वषयको बजेट त्ार गदाय सजृना भएका प्रलतवद्ध दाव्त्व तथा भकु्तानी ददन 

बाँकी विसावलाई समावेश गररनेछ । 

 प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी बाँकी रकम वावषयक का्यिममा समावेश भएको 
आधारमा मात्र भकु्तानी ददइनछे । 

२. प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी ददन बाकँी विसावको लन्न्त्रण संदभयमा देिा्का जोशखमिरु 

रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 ववत्ती् स्रोतको बवियगमन िनुे प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको पविचान नगररने । 

 ऋण दाव्त्वको पविचान उप्कु्त वकलसमले नगररन े 

 ऋणको साँवा व््ाज भकु्तानीको लेखा नराशखन े

 प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको लेखा नराशखन े। 

 प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको लेखा तोवकए बमोशजमको ढाँचामा नराशखन े
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 कानूनी व््वस्था वा लनणय्  बेगर आलथयक दाव्त्व पने ववष्मा लनणय्  ललन े। 

 बजेटको सीमाभन्दा बढी खचय गरी अकोवषयलाई दाव्त्व शृ्रजना गने । 

 प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी बाँकी रकम वावषयक बजेट त्ार गदाय समावेश नगररने । 

 वावषयक बजेट तथा का्यिममा समावेश नभएको प्रलतवद्ध खचय तथा ववगतको 
का्यिम खचय भकु्तानी ददन े। 

३. प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी ददन बाकँी विसावको लन्न्त्रण व््वशस्थत बनाउन देिा्का 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 आलथयक कारोवार सञ्चालन सम्वन्धमा तोवकएको रकमभन्दा मालथका लनम्न बमोशजमको 
खचयिरु प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको रुपमा समावेश गररनछे ।  

 मालसामान वा सेवा प्राप्त भई सकेको वा सम्झौता र करार अनरुुप भकु्तानी ददन 

पने रकम,  

 खररद सम्झौता र करार गरे वापत प्राप्त िनुे मालसामान, लनमायण का्य तथा सेवा 
वापत लसजयना भएको दाव्त्व वा प्रलतवद्ध रकम, 

 कुनै सम्झौता बापत प्रत््ेक वषय बझुाउन ुपने शलुक, दस्तरु वापतको रकम,  

 खररद सम्झौता वा का्ायदेश बमोशजम लतनुयपने गरी सजृना भएको परुस्कार, 

क्षलतपूलतय जस्ता रकम । 

 

 आन्तररक तथा बैदेशशक ऋण सम्बन्धी  सम्झौतािरुको अध््ावलधक रुपमा 
अलभलेख राशखनछे । 

 आन्तररक तथा बैदेशशक ऋण सम्झौतामा उललेशखत भकु्तानी ताललका बमोशजम  

लतनुयपने साँवा व््ाज तथा अन्् खचय लगा्तको दाव्त्व रकमिरुको पविचान गरी 
विसावको तोवकए बमोशजम लेखा राशखनेछ । 

 प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको लेखा अलनवा्य रुपमा राशखनेछ । 

 प्रलतवद्ध खचय दाव्त्वको लेखा तोवकए बमोशजमको ढाँचामा राख्न े ब््वस्था 
लमलाइनेछ । 

 लेखा अध््ावलधक रुपमा राखी सोको आधारमा ववत्ती् वववरण त्ार गरी प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतबाट प्रमाशणत गराई राख्न ेब््वस्था गररनेछ । 

 तोवकए बमोशजमको प्रलतवेदन सम्बशन्धत लनका्लाई उपलव्ध गराइनेछ । 

 पदालधकारी र कमयचारीिरुलाई कानून लन्मद्वारा तोवकएको सवुवधा मात्र प्रदान 

गने । कानूनद्वारा तोवकएकोभन्दा बढी िनुे गरी थप सवुवधा ददन ेवा साववकको 
सवुवधा वृवद्ध िनु ेगरी थप आलथयक दाव्त्व ब््िोदाय अलनवा्य रुपमा आवश््क 

कानून संशोधन वा कानून बमोशजम लनणय्  गराइनेछ । 
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 शजम्मेवार अलधकारीले चालू आलथयक वषयको  स्वीकृत बजेट, का्यिमको 
आधारमा मात्र खचय गने र बजेटले नखाम्न ेगरी बढी खचय िनुेगरी आगामी वषयको 
लालग दाव्त्व शृ्रजना गररनेछैन । 

 ववशेष कारण एवम ्पररशस्थलतवश बजेटभन्दा  बढी खचय भएमा ्स्तो कारण 

खोली लनणय्  गराई खचयको लबल भपायई बमोशजमको रकम खलुाई भकु्तानी ददन 

बाँकीको खाता तथा कच्चावारी सवित प्रमाशणत गरी राशखनछे । 

 आगामी आ.ब.को बजेट तथा का्यिम त्ार पादाय लनम्नानसुारको प्रलतवद्ध दाव्त्व र 

भकु्तानी ददन बाकँी रकमिरु समावेश गररनछे 

 लनमायण ठेक्का सम्झौता अनसुार भकु्तानी ददनपुने गरी दाव्त्व सजृना भएका पेश्की, 
मूल्वृवद्ध रकमिरु,  

 स्थानी् तिले ददनपुने क्षलतपूलतय, मआुब्जािरु,  

 आन्तररक तथा वाह्य  ऋणको साँवा ब््ाज वापत लतनुयपने रकमिरु, 

 प्रशासलनक तथा कमयचारी खचय वापत भकु्तानी दाव्त्व बाँकी रिेको रकमिरु, 

का्ायल्ले अन्् लनका्लाई लतनय बाँकी रिेको रकमिरु, 

 कर तथा गैर कर, भन्सार, शलुक वापत लतनुयपने रकमिरु आदद ।   

 चालू वषयमा सनय आएको प्रलतवद्ध खचय दाव्त्व तथा ववगत वषयको भकु्तानी बाँकी 
रकमिरू देिा् बमोशजम मात्र भकु्तानी ददनःे  

 चालू स्वीकृत वावषयक बजेट तथा का्यिममा समावेश भएको ववगतको का्यिम 

खचयिरु, 

 प्रमाशणत दाव्त्व विसाव वा भकु्तानी ददन बाँकीको खाता तथा कच्चावारी 
म.ले.प.फा.नं.२११ मा समावेश भएको रकमिरु,  

ववगतको प्रलतवद्ध दाव्त्व रकम वापत लतनुयपने थप दस्तरु तथा व््ाजको  विसाव गरी भकु्तानी 
गररनछे । 

१. प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी ददन बाकँी विसावको लन्न्त्रण सम्बन्धमा प्रमखु शजम्मेवारी 
प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

२. प्रलतवद्ध खचय तथा भकु्तानी ददन बाकँी विसावको लन्न्त्रण सम्बन्धी का्यको अनगुमन 

का्यपाललका र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१४.  आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण 

१४.१  आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण 

१.   आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का 
नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 आपतकालीन का्य तथा ववपदको ब््वस्थापन गनय आवश््क 

संगठनात्मक संरचना तथा कोषको व््वस्था गररनेछ । 
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 आपतकालीन का्य तथा ववपद ब््वस्थापन सम्वन्धी का्य गदाय सङ्घी् 

तथा प्रदेशका सम्वद्ध लनका्सगँ आवश््क समन्व् का्म गररनैछ । 

 आपतकालीन का्य सञ्चालन केन्रले ववपद ब््वस्थापनको का्यसञ्चालन 

गनेछ । 

 ववपद् ब््वस्थापन कोषको खाता सञ्चालन पारदशीरुपमा   गररनेछ । 

 आपतकालीन ्ोजना र सेवा सचुारु ्ोजना  त्ार गरी लागू गररनेछ ।    

२.   आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का 
जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 आपतकालीन का्य तथा ववपदको ब््वस्थापन गनय संगठनात्मक 
संरचनाको ब््वस्था नगररन े। 

 आवश््क कोषको व््वस्था तथा का्यववलधिरु त्ार नगररने । 

 आवश््क समन्व् का्म नगररने । 

 तोवकएको कानून र का्यववलधको पालना नगररन े।  

 कोषको आपतकालीन का्यसञ्चालन केन्रले तोवकएको का्यववलधको 
पालना नगने ।  

 आम्दानी खचय देशखन े गरी  अध््ावलधक रुपमा अलभलेख र विसाव 

नराशखन े। 

 खाता सञ्चालन गदाय  पारदशशयता का्म नगररन े। 

 आपतकालीन ्ोजना र सेवा सचुारु ्ोजना त्ार नगररन े। 

३.   आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 आपतकालीन का्य तथा ववपदको ब््वस्थापन गनय लनम्नानसुारको ब््वस्था गनेः 
 स्थानी् ववपद व््वस्थापन सलमलत, वडास्तरी् ववपद् व््वस्थापन सलमलत 

र आपतकालीन केन्र जस्ता आवश््क संरचनाको ववकास तथा ववपद् 
व््वस्थापन शाखा वा एकाइ गठन गरी आवश््क कमयचारीको प्रवन्ध 

गररनेछ । 

 आवश््क स्रोतसाधनको उपलव्धता सलुनशित गनय प्रचललत कानून 

बमोशजमको आकशस्मक कोष तथा ववपद व््वस्थापन कोषको व््वस्था 
गररनेछ ।  

 कोष रकमलाई व््वशस्थत रुपमा पररचालन गनय आवश््क ,न, लन्म 

र का्यववलधिरु त्ार गरी लागू गररनेछ । 

 सङ्घी् तथा प्रदेशका सम्वद्ध लनका्िरुसँग आवश््क सम्पकय  तथा 
समन्व् का्म गररनेछ । 
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 कोष सञ्चालन गने लनदेशशका तथा का्यववलधिरु त्ार गदाय सङ्घी् तथा 
प्रदेश सरकारको मागयदशयन अनरुुप िनुे गरी गररनेछ  । 

 सङ्घी् तथा प्रदेश सरकारको सम्वद्ध लनका्िरुसँग समन्व् तथा सम्पकय  
का्म राखी ववपद् व््वस्थापन सम्बन्धी का्यिम तजुयमा र सञ्चालन 
गररनेछ। 

 ववपद् ब््वस्थापन सम्वन्धी का्यको सूचना तथा तथ््ाङ्क आदान प्रदान 

गररनेछ । 

ववपद व््वस्थापन कोष सञ्चालन सम्वन्धमा लनम्नानसुार गररनछे 

 ववपद व््वस्थापन कोषमा सम्बशन्धत ,न तथा का्यववलध अनसुार 

वजेटमाफय त स्वीकृत रकम, अन्् स्थानी् तिबाट प्राप्त रकम, कोषमा 
जम्मा िनु ेगरी सङ्घी् तथा प्रदेश सरकारबाट प्राप्त रकम, व््शक्त वा संस्था 
आददबाट प्राप्त रकम जम्मा गररनेछ । 

 कोषमा जम्मा िनुे गरी प्राप्त वस्तगुत सिा्ता तथा सामग्रीिरुको 
सम्वन्धमा कोष सञ्चालन का्यववलध अनसुार प्रचललत मूल्मा आम्दानी 
जनाइनेछ । 

 कोषमा जम्मा भएको रकम तथा सामग्रीिरु ववपद् पूवय त्ारी, प्रलतका्य 
तथा पूनयलाभ र पनुस्थायपना का्यमा पररचालन गररनेछ ।  

 कोषमा जम्मा भएको रकम तथा सामग्रीिरुको आम्दानी खचय देशखन ेगरी  
अध््ावलधक रुपमा अलभलेख र विसाव राशखनछे । 

       ववपद व््वस्थापनको का्य गदाय सम्बशन्धत ,न तथा का्यववलधद्वारा तोवकएको लनम्न 

का्यिरु गररनछे 

 ववपद् व््वस्थापन सलमलतको लनदेशन तथा समन्व्मा का्य गररनेछ । 

 प्रभाववत क्षेत्रको ववपद् सम्बन्धी सूचना सङ्कलन गररनेछ ।  

 ववपद् व््वस्थापन सलमलतको समन्व्मा स्थानी् तिमा का्यरत सरकारी 
तथा गैरसरकारी लनका्, नागररक समाज र नीशज के्षत्रसँग ववपद् प्रलतका्य 
तथा शीघ्र पनुलायभका का्यलाई प्रभावकारी बनाउन समन्व् र सिका्य 
गररनेछ । 

 ववपद् प्रलतका्य तथा पनुलायभका का्यलाई पारदशी, शजम्मेवार्कु्त र 

प्रभावकारी बनाउन तोवकएको सूचना व््वस्थापन सम्बन्धी का्य गररनेछ 

। 

 केन्रले प्र्ोग गने अलभलेख दताय वकताब, लगबकु, सूचना वववरण 

फाराम, प्रलतवेदनको नमूना आदद रावि् आपतकालीन का्यसञ्चालन 

केन्र ववपद् व््वस्थापन कोषको खाता सञ्चालन लनम्नानसुार गररनेछ  
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 कोषको बैक खाता प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत वा लनजले तोकेको 
अलधकृत र लेखा प्रमखु वा लनजले तोकेको कमयचारीको सं्कु्त 

दस्तखतबाट गररनेछ । 

 वस्तगुत सिा्ता सामग्रीको लनकासा प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत वा 
ववपद् व््वस्थापन शाखा प्रमखु र शजन्सी शाखा प्रमखुबाट गराइनेछ ।  

 सामग्रीको व््वशस्थत अलभलेख राखी लनकासा गने वस्तकुो मूल्मा खचय 
जनाई अलभलेख राशखनछे । 

 तोकेको रकमभन्दा वढी रकमको भकु्तानी ददन ुपदाय बैंक माफय त गररनेछ 

। 

 कोषलाई विज निनु ेव््वस्था लमलाई आवती कोषको रुपमा सञ्चालन 

गररनेछ । तोवकएको रकमभन्दा कम मौज्दात भएमा सम्पूलतय गदै 

गइनेछ । 

ववपद् व््वस्थापन कोषको सञ्चालन लनम्नानसुार गररनछे 

 कोषको रकम प्रचललत कानूनको अलधनमा रिी खचय गररनेछ । 

 कोषमा जम्मा भएको रकम का्ायल्को लन्लमत प्रशासलनक खचय 
व््िोनय, पदालधकारी तथा कमयचारी तलव भत्ता तथा भ्रमण खचय, चन्दा 
उपिार ददनलाई उप्ोग गररनेछैन । 

 कोषको लेखा तोवकएको ढाँचामा राखी सावयजलनक गररनेछ । 

 कोषको आ् व््् खलुन ेगरी वावषयक प्रलतवेदन त्ार गरी का्यपाललका 
माफय त गाउँ वा नगर सभामा पेश गररनेछ । 

 आपतकालीन ्ोजनालाई वावषयक ्ोजनाको अलभन्न अङ्ग बनाइनेछ । 

 आपतकालीन ्ोजना र सेवा सचुारु ्ोजना त्ार गरी लागू गररनेछ।    

 आवलधक ्ोजना तजुयमा गदाय आपतकालीन ्ोजना समावेश गरी 
वावषयक्ोजना माफय त का्ायन्व्नमा ल्ाइनेछ । 

 ्ोजना त्ारी र का्ायन्व्नमा अन्् स्थानी् ति, प्रदेश तथा सङ्घी् 

सरकारका लनका्सँग आवश््क सिका्य  र समन्व् गररनेछ । 

 ववपदका सम्मा अत््ावश््क सेवा सचुारु गनय आवश््क स्रोत व््वस्था 
गरी का्य सञ्चालन गररनेछ । 

४.   आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण सम्बन्धमा प्रमखु 

शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र आलथयक प्रशासन प्रमखुको िनछे । 

५.   आकशस्मक का्य तथा ववपद् व््वस्थापन का्यमा खचय लन्न्त्रण सम्बन्धमा सम्बन्धी 
का्यको अनगुमन का्यपाललका र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 
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१४.२ लनका् र ्न्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा ब््वस्थापन 

१.   लनका् र ्न्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा ब््वस्थापन सम्बन्धमा देिा्का नीलत 

अवलम्वन गररनछे । 

 ववपद ब््वस्थापनका लालग सरुक्षा लनका् तथा सरोकारवालासँग 

समन्व् गररनैछ । 

 ववपद ब््वस्थापन का्यमा प्र्ोग िनेु वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स लगा्तका 
साधनको उशचत  ब््वस्थापन  गररनेछ । 

 वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स जस्ता साधनिरुको सञ्चालनमा  अन्् स्थानी् तिसँग  

लागत साझेदारी गररनेछ । 

२.   लनका् र ्न्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा ब््वस्थापन सम्बन्धमा देिा्का 
जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 ववपद ब््वस्थापनमा सरुक्षा लनका् तथा अन्् लनका्सँग आवश््क 

समन्व् नगररने । 

 खोज उद्धार का्यमा समन्व् निनुे । 

 वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स त्ारी अवस्थामा नरिने । 

 आवश््क साधन उपकरणिरु समन्व्ात्मक ढङ्गबाट प्र्ोग नगररने । 

 एक्लैले प्रबन्ध गदाय लागत बढी भै सम्भाव्् निनुे । 

 एम्वलेुन्स जस्ता साधनको दरुुप्ोग िनुे । 

३.  लनका् र ्न्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा ब््वस्थापन सम्बन्धमा देिा्का 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 वाढी, पविरो, आगजनी, भकूम्प, अलतवृिी, रोग, मिामारी जस्ता ववपद्को 
खोज, उद्धार र राित ववतरण का्यमा आवश््क स्रोत साधन जटुाउनको 
लालग स्थानी् रुपमा उपलब्ध िनु सक्ने सङ्घी् तथा प्रदेश सरकार 

मातितका सरुक्षा लनका्िरुसगँ सम्वन्ध स्थावपत गररनेछ । 

 खोज तथा उद्धार का्यमा सङ्घी् तथा प्रदेश सरकार मातितका उपलब्ध 

सरुक्षा लनका्िरुसँग आवश््क सि्ोग माग गरी तत्काल खोज उद्धार 

का्य समन्व्ात्मक ढङ्गबाट अशघ बढाइनेछ । 

 खोज तथा उद्धार र राित ववतरण का्यमा आफू मातितको नगर प्रिरी 
तथा तथा स्थानी् सङ्घ संस्था, समूदा्, नागररक समाज समेतको सि्ोग 

ललई समन्व्ात्मक ढङ्गबाट पररचालन गररनेछ ।  

 ववपद् व््वस्थापनमा उप्ोग भएको मानवी्, शजन्सी र नगदी स्रोत 

साधनको उशचत अलभलेख राशखनेछ । 
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 ववपद् ब््वस्थापन सलमलतले ववपद् ब््वस्थापन सम्वन्धी का्यको प्रगलत 

वववरण सङ्घी् तथा प्रदेश लनका्मा पठाइनेछ । 

 ववपद ब््वस्थापनमा प्र्ोग िनुे वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्सको आवश््क 

ममयत सम्भार गरी त्ारी अवस्थामा राशखनेछ । 

 ववपद् का्यमा सङ्घी् र प्रदेश सरकार मातितका लनका् र स्थानी् संघ 

संस्था र लनजीक्षेत्रबाट स्थानी् रुपमा उपलब्ध िनु सक्न ेवारुण्न्त्र, 

एम्वलेुन्स र उपकरण तथा उद्धार सामग्री उपकरणिरुवारे आवश््क 

जानकारी राशखनेछ ।  

 सवैसँग आवश््क समन्व् का्म गरी ववपद् ब््वस्थापन का्यमा 
वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स र उपकरण तथा उद्धार सामग्री तथा उपकरणिरु 

समूशचत उप्ोग गने गराउने ब््वस्था लमलाइनेछ । 

 वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स र ् न्त्र उपकरण प्र्ोगको अलभलेख राख्न ेब््वस्था 
गररनेछ । 

वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स जस्ता साधनिरु सञ्चालन तथा ब््वस्थापन लनम्नानसुार 

गररनछे 

 ्न्त्र उपकरण प्राप्तीमा लागत साझेदारीका लालग अन्् स्थानी् तिसँग  

समन्व् गररनेछ । 

 साधन सञ्चालनमा लागत साझेदारीको का्यववलध बनाई का्यसञ्चालन 

गररनेछ । 

 उप्ोग सम्बन्धी आवश््क रणनीलत बनाइ लागू गररनेछ। 

 

४.   लनका् र ्न्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा ब््वस्थापन सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी 
प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र ववपद् व््वस्थापन सलमलतको िनुछे । 

५.   लनका् र ्न्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा ब््वस्थापन सम्बन्धी का्यको अनगुमन 

का्यपाललका र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

 

१५.   सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१५.१   सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१.  सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का नीलत 

अवलम्वन गररनछे । 

 सिा्ता वा िस्तान्तरण भई  प्राप्त िनुे सवै शजन्सी सामानिरु आम्दानी 
बाँलधनेछ ।    
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 का्ायल्मा प्राप्त सवै प्रकारको शजन्सी मालसामान जाँच एवम ्दाशखला 
गरी लगत अध््ावलधक गररनेछ । 

 शजन्सी सामानको मूल् खलुाइनेछ । 

 शजन्सी सामानको  से्रस्ता कानूनद्धारा तोवकएको ढाँचामा राशखनछे ।  

२.   सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी लन्न्त्रणमा देिा्का जोशखमिरु रिन 

सक्न ेदेशखन्छ । 

 सामानको स्पेशशवफकेशन  र अवस्था नजाँशचने  

 सामानको शजन्सी दाशखला नगररने । प्राप्त सामान आम्दानी नबाँलधने 
। 

 शजन्सी दाशखला प्रलतवेदन  त्ार नगररने 

 सिा्तालाई आलथयक वववरणमा समावेश नगररने । 

 शजन्सी सामानको मूल् का्म नगररने तथा नखलुाइने । 

 शजन्सी सामानको से्रस्ता राशखए तापलन तोवकएको ढाँचामा  नराशखन े 

३   सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी लन्न्त्रण सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे । 

 खररद गरेको, वस्तगुत सिा्ता वा िस्तान्तरण भई प्राप्त भएको शजन्सी 
सामानलाई सात ददनलभत्र शजन्सी दाशखला गररनेछ ।  

 प्राप्त सामान दाशखला गदाय सामानको स्पेशशवफकेशन र अवस्था 
प्राववलधकबाट जाँच गनुय पने भए जचँाउन ेर सामानमा कुनै कैवफ्त भए 

सो समेत जनाउन लगाइनेछ  । सामान जाँच गनय का्ायल्मा प्राववलधक 

कमयचारी नभएमा अन्् का्ायल्सँग सि्ोग ललई प्रमाशणत गराई शजन्सी 
दाशखला गनय पठाइनछे । 

 शजन्सी मालसामानको दाशखला वा लगत खडा गदाय पररमाण तथा परल 

मूल्को साथै सामानको स्पेशशवफकेशन, उत्पादक कम्पनी तथा मलुकु, 

साइज तथा क्षमता, अनमुालनत आ्,ु प्राप्तीको स्रोत, राजश्व छुट आददको 
वववरण खलुाई सामानको पविचानको लालग कोलडंग सरुक्षा समेतको 
ब््वस्था गररनेछ । 

 शजन्सी शाखाबाट मालासामानिरु लनधायररत ढाँचा र सम्मा दाशखला गरी 
दाशखला प्रलतवेदन  त्ार गररनेछ । 

 वैदेशशक सिा्ताबाट शजन्सी मालसामान वा वस्तगुत सिा्ता प्राप्त 

गरेपलछ प्रचललत कानून बमोशजम मूल्, वववरण र भन्सार छुट भए 

नभएको व््िोरा खलुाई ७ ददनलभत्र आम्दानी बाँलधनेछ ।  
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 आम्दानी बाँलधएको सवै वस्तगुत सिा्ता कानून बमोशजम आलथयक 

वववरणमा समावेश गरी लेखापरीक्षण गराइनेछ ।  

 बजेटमा समावेश नभई ववशषे पररशस्थलतमा प्राप्त वस्तगुत वा अन्् 

प्रकारको सिा्ताको अलभलेख राखी छुटै्ट वववरण बनाई लेखापरीक्षण 

समक्ष पेश गररनेछ । 

 खररद वा अन्् वकलसमले प्राप्त खचय भएर नजान ेसम्पशत्तको लगत  खररद 

मूल् वा सम्पशत्त प्राप्तीको वववरणमा उललेशखत मूल्को आधारमा 
राशखनेछ । 

 का्ायल्मा मौजदु रिेको तर कारणवश मूल् खलुन नसकेको परुानो 
मालसामानको िकमा प्रचललत कानूनमा तोकेको प्रवि्ा अपनाई 

प्रचललत बजार मूल् समेत ववचार गरी मूल् का्म गररनेछ ।  

 वैदेशशक सिा्ता अन्तगयत प्राप्त वा िस्तान्तरण भएको सामानको वववरण, 

प्रचललत कानून र लेखामान र लेखा लनदेशशका बमोशजम कूल मूल्, प्रलत 

ईकाइ मूल् र प्राप्त लमलत र भन्सार छुटको व््िोरा खलुाई सामानको लगत 

राशखनेछ ।  

 खररद वा सिा्ता अन्तगयत प्राप्त सामान वा वस्तकुो मूल् का्म गदाय 
प्रचललत सावयजलनक क्षेत्र लेखामान तथा लेखा लनदेशशका बमोशजम 

सामान र वस्त ुप्राप्त गदाय दाताले खलुाएको मूल्, सोको लालग लतरेको 
भन्सार तथा कर रकम, ढुवानी तथा ववमा खचय लगा्तको कुल खचय जोडी 
लगत का्म गररनेछ ।      

 शजन्सीको से्रस्ता म.ले.प.को का्ायल्बाट स्वीकृत ढाँचा र लेखा 
लनदेशशकामा उललेख भए बमोशजम एक वषयलभत्र खचय भएर जाने (म.ले.प. 

फा.नं.४०७) र खचय भएरनजान े वा खप्न े (म.ले.प.फा.नं.४०८) 

शजन्सीखातामा अलगअलग छुट्याई राशखनेछ ।  

 शजन्सी सामानको लेखा राख्न े प्र्ोजनको लालग माग फाराम (म.ले.प. 

फा.नं.४०१), खररद आदेश (म.ले.प.फा.नं.४०२), दाशखला प्रलतवेदन 

(म.ले.प. फा.नं.४०३), खचय तथा लनकासा फाराम (म.ले.प.फा.नं.४०४), 

िस्तान्तरण फाराम (म.ले.प.फा.नं.४०६), ववन काडय 
(म.ले.प.फा.नं.४०९), शजन्सी लनरीक्षण फाराम (म.ले.प.फा.नं.४११), 

ममयत सम्भारको अलभलेख खाता (म.ले. प.फा.नं.४१५), शजन्सी मौज्दातको 
वावषयक वववरण (म.ले.प.फा.नं.४१३) लगा्त म.ले.प.का्ायल्बाट 

स्वीकृत भएका अन्् फारमिरु कारोवारको आवश््कतानसुार प्र्ोगमा 
ल्ाइनेछ ।     

 शजन्सी शे्रस्ता राखदा स्वीकृत लेखा लनदेशशका समेतको पालना गररनेछ 
।  
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 शजन्सी मौज्दातको वावषयक वववरण (म.ले.प.फा.नं.४१३) वावषयक रुपमा 
त्ार गरी प्रमाशणत गराई राशखनेछ । 

 शजन्सी से्रस्ता राख्न स्वीकृत सफ्टवे्रको प्र्ोग गररनेछ ।   

४.    सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र भण्डार शाखाको िनुछे । 

५   सम्पशत्त तथा शजन्सी व््वस्थापन सम्बन्धी का्यको अनगुमन सशुासन सलमलतबाट 

िनुछे । 

१५.२  शजन्सी सामानको शजम्मेवारी   

१.  शजन्सी सामानको शजम्मेवारी  सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 शजन्सी सम्पशत्त र मालसामानको शजम्मा एवम ् संरक्षण र सम्भार गने  

उत्तरदाव्त्व बिन गररनेछ । 

 शजन्सी सामानको शजम्मेवारी सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

। 

 शजन्सी सम्पशत्त र मालसामानको शजम्मा एवम ्संरक्षण र सम्भारको 
शजम्मेवारी नतोवकन े।  

 तोवकएको कमयचारीबाट शजम्मेवारी बिन नगररने । 

२.  शजन्सी सामानको शजम्मेवारी  सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 का्ायल्मा प्राप्त िनु आएको सम्पूणय शजन्सी संरक्षणको प्रवन्ध लमलाउन ु

शजम्मेवार अलधकृतको कतयव्् िनुेछ । 

 का्ायल् प्रमखुले आफ्नो रेखदेखमा का्ायल्को शजन्सी मालसामान र 

तत ् सम्बन्धी से्रस्ता राख्न े र लगत त्ार गरी मालसामान शजम्मा ललने 
शजम्मेवारी सञ्च् वा भण्डार अलधकृतद्वारा गराउनेछ । 

 शजन्सीको शजम्मा ललन ेपद ररक्त भएको अवस्थामा का्ायल् प्रमखुले 

शजम्मेवारी ललन ेकमयचारी तोक्नछे । 

 कमयचारीिरुको  का्यकक्षमा रिेका सामानको पशिका त्ार गरी 
प्र्ोगकताय र शजन्सी शाखा प्रमखुको सं्कु्त दस्तखत गराई प्रत््ेक 

का्यकक्षमा राख्न ेव््वस्था लमलाइनेछ । 

४.  शजन्सी सामानको प्रमखु शजम्मेवारी  भण्डार शाखा प्रमखुको िनुछे । 

५   शजन्सी सामानको शजम्मेवारी  का्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत िनुछे । 

१५.३   शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन 

१.  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धमा देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछे । 
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 प्रत््ेक वषय शजन्सी सामानको लनरीक्षण वा भौलतक परीक्षण गराई शजन्सी 
लनरीक्षण प्रलतवेदन त्ार गररनेछ । 

 वावषयक शजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन उपर आवश््क कारवािी गररनेछ । 

 शजन्सी सामानको लमनािा वा िस्तान्तरण गदाय तोवकएको कानूनी प्रवि्ा 
पालना गररनेछ । 

 शजन्सी मौज्दातको  वावषयक वववरण  त्ार गररनछे । 

२.  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

। 

 शजन्सी मालसामानको लनरीक्षण वावषयक रुपमा नगराईन े।  

 शजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन त्ार नगररने ।  

 शजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन बमोशजम मालसामानको ममयत सम्भार नगररने 

 प्र्ोगमा आउन नसक्न ेमालमामान लललाम लबिी वा िस्तान्तरण आदद 

नगररन े। 

 शजन्सी सामान िस्तान्तरण गदाय वा िानी नोक्सानी भएका सामान लमनािा 
गदाय कानूनले तोकेको का्यववलध पूरा नगररन े। 

 शजन्सी मौज्दातको  वावषयक वववरण  त्ार नगररने । 

 सवै शजन्सी सामानिरु वावषयक वववरणमा समावेश नगररन े

३.  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले का्ायल्मा रिेका शजन्सी मालसामानको 
शस्थलतबारे ्वकन गनय िरेक वषय कम्तीमा एकपटक आफै वा अन्् 

कमयचारी र प्राववलधकद्वारा लनरीक्षण र भौलतक परीक्षण गराउनेछ ।  

 आलथयक का्ायववलध तथा ववत्ती् उत्तरदाव्त्व लन्मावली बमोशजम 

मालसामानको  ववगतको मौज्दात, चालू आ.ब.को खररद, िस्तान्तरण तथा 
वस्तगुत सिा्ता माफय त प्राप्त एवम ्लललाम, लमन्िा, िस्तान्तरण भई खचय 
भएको र मौज्दात बाँकी मालसामानको पररमाण, मूल् तथा अवस्था 
खलुाई तोके बमोशजम शजन्सी लनरीक्षण फाराम (म.ले.प.फा.नं.४११) र 

सोको प्रलतवेदन त्ार गररनेछ । 

 शजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन प्राप्त भएपलछ आम्दानी बाँध्न छुट भएको कुनै 

मालसामान भेवटएमा मूल् र वववरण खलुाई आम्दानी बाँध्न लगाइनेछ । 

शजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदनउपर लनम्नानसुार कारवािी गररनछे 

 ममयत सम्भार गराउन ु पने भनी उललेख भएको सामानको सन्दभयमा 
प्रचललत कानून बमोशजम ममयत गराई संरक्षण गररनेछ । 
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 टुटफुट तथा बेकम्मा भई पनुः प्र्ोग गनय नसवकन,े ममयत गनय पाटयपजुाय 
नपाइन े र ममयतमा बढी खचय िनुे सामानको सम्वन्धमा जाँचबझु गरी 
लललाम वविी गररनेछ ।  

 आवश््कताभन्दा बढी सामान खररद भई वा अन्् कारणले सामान 

उप्ोग िनु नसक्न ेर अरु का्ायल्को लालग उप्ोग िनु सक्न ेसामान 

तथा उपकरण अन्् लनका्लाई िस्तान्तरण गररनेछ ।  

 शजन्सी प्रलतवेदन अनसुार कुनै व््शक्त वा कमयचारीले शजन्सी सामान 

विनालमना वा िानीनोक्सानी गरेको देशखएमा ्स्तो का्य गनेलाई प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृतले प्रचललत कानून बमोशजम कारबािी गने वा 
कारवािीको लसफाररस गनेछ । 

 शजन्सी सामानको संरक्षण गनय कानूनद्धारा तोवकएको लनम्न कारवािी 
गनेः 

 लललाम गने ठिर भएको मालसामानको िकमा परल मूल्को आधारमा 
प्रचललत ,न लन्म बमोशजमको का्यववलध अपनाई र तोकेको सम्लभत्र 

लललाम लबिी गररनेछ ।  

 शस्थर सम्पशत्तको लललाम वविी वा भवन, जग्गा जस्ता सम्पशत्तको िक 
िस्तान्तरण गदाय अलधकार प्राप्त लनका् वा अलधकारीको  लनणय्  बेगर 

गररनेछैन । 

 सामानको िस्तान्तरण गदाय अलधकारप्राप्त अलधकारीबाट आवश््क लनणय्  

गराई र प्रवि्ा परु ्् ाई गररनेछ । 

 काबू बाविरको पररशस्थलतले वा सखुखा जती वा शखइएर, सडेर िानी 
नोक्सानी भएको वा लललाम बढावढ िुँदा नउठेको सामान र सफ्टवे्र 

आदद प्राववलधक प्रलतवेदनको आधारमा लमनािाको कारवािी गनय 
सवकनछे। 

शजन्सी मौज्दातको वावषयक वववरण लनम्नानसुार त्ार गररनछे   

 शजन्सी मौज्दातको वावषयक वववरण त्ार गदाय  कुल मौज्दात बाँकी रिेको 
सामानको नाम, सामानको वगीकरण, एकाई, पररमाण, दर र जम्मा मूल् 

लगा्तका वववरण खलुाइनेछ। 

 मौज्दात बाँकी सामान मध््े सावतु, ममयत सम्भार गनुयपने, लललाम 

गनुयपने सामानको भौलतक अवस्था समेत खलुाइनेछ ।  

 स्वीकृत सफ्टवे्र प्रणाली समेतको प्र्ोग गरी तोवकएको वववरण खलुाई 

वववरण त्ार गररनेछ । 

४. शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन   सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र भण्डार शाखाको िनुछे । 
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५   शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन का्यको अनगुमन सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

 

१५.४   शजन्सी सामान वरवझुारथ गने 

१.  शजन्सी सामान वरवझुारथ गने सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 मालसामान का्ायल् प्र्ोजनको लालग शजम्मामा ललंदा बरबझुारथ गने 

व््वस्था गराइनेछ । 

 शजन्सी सामानको दरुूप्ोग वा मस््ौट भएको भनी लेखापरीक्षणबाट 

औल्ाएको ब््िोरा उपर कारबािी गररनेछ । 

२.  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

। 

 सामान बरबरबझुारथ नगररने । 

 बरबझुारथ नगरेकोमा कानून बमोशजम कारवािी गरी असूल नगररने । 

 लेखापरीक्षणबाट औल्ाएको ब््िोरा उपर कारबािी नगररन े। 

३.  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 कुनै पदालधकारी वा कमयचारीले कामको लसललसलामा सामान ब््शक्तगत 

रुपमा वझु्दा प्र्ोजन खलुाई आवश््क स्वीकृलतको आधारमा मात्र 

ददइनेछ । 

 सामान बझु्ने र वफताय ललन ेसम्वन्धमा म.ले.प.फा.नं.२११ समेत प्र्ोगमा 
ल्ाइनेछ । 

 पदालधकारी वा कमयचारीले का्ायल् छोड्दा वा लामो सम् ववदामा रिँदा 
आफ्नो शजम्मामा रिेको सरकारी सामान वा कागजात बरबझुारथ गने 

गराउने ब््वस्था गररनेछ ।  

 बरवझुारथ नगने ब््शक्त उपर तलवभत्ता, लनवृत्तभरण वा उपदान रोक्का 
राख्न ेलगा्तका कारवािी गरी सामान वफताय गराउन ेआवश््क का्य 
गररनेछ ।  

 सम्मा बरबझुारथ नगरेको कारणबाट शजन्सी वा धनमाल नोक्सानी 
भएमा लापरवािी गनेबाट नोक्सानी रकम र लबगो रकम प्रचललत कानून  

बमोशजम सम्बशन्धत व््शक्तबाट असलु गररनेछ । 

 लेखापरीक्षण वा लनरीक्षण वा जाँचवझु िुँदा सामान मस््ौट वा दरुुप्ोग 

भएको देशखन आएमा प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले मस््ौट वा दरुुप्ोग 

गने उपर प्रचललत कानून बमोशजम कारबािी गनेछ । 
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 कारवािी गनय नलमलने पदालधकारीको िकमा कानून बमोशजम अलधकार 

प्राप्त पदालधकारी वा लनका् समक्ष पेश गने वा कारवािी चलाउन लेखी 
पठाउनछे ।  

 शजन्सी सामानको मस््ौट भएको भनी म.ले.प.का्ायल्बाट कारवािीको 
लालग लेखी आएकोमा सम्बशन्धत अलधकारीले कारवािी नगरे शजम्मेवार 

अलधकारीलाई लन्म बमोशजम कारवािी िनु सक्नेछ । 

४.  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन   सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र भण्डार शाखाको िनुछे । 

५  शजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन का्यको अनगुमन सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

 

१५.५  सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण 

१.   सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 गाउँपाललकाको नाममा रिेको भवन, जग्गा, सम्पदा आददको  लगत खडा 
गरी स्वालमत्व प्राप्ती गररनेछ । 

 शस्थर सम्पशत्तको लगत राखदा मूल् तथा वववरण समेत खलुाई राशखनेछ 
। 

२.   सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छ । 

 का्ायल्ले आफ्नो घर जग्गाको  लगत अध््ावलधक नराख्न े एवम ्

लगतमा रिेका घर जग्गाको स्वालमत्व प्राप्त नगने । 

 शस्थर सम्पशत्तको ववमा गररएकोमा  अलभलेख नराशखने । र सम्पशत्तको 
लगतमा तोवकएको वववरण र मूल् नखलुाउन े  

३.   सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे 

। 

 आफ्नो स्वालमत्वमा रिेको घर जग्गाको लगत अध््ावलधक गरी 
घरजग्गाको लगत वकताव (म.ले.प.फा.नं. ४१७) को ढाँचामा राशखनेछ ।  

 घरजग्गाको जग्गाधनी पूजाय, घरको नाप नक्सा, लनमायण सम्पन्न प्रलतवेदन 

लगा्तको वववरण खलुाई तोवकए बमोशजम लगत तथा सम्बशन्धत 

कागजात सरुशक्षत रुपमा राशखनेछ । 

 उप्ोग गरेको घर जग्गाको जग्गाधनी प्रमाण पूजाय अन्् लनका्को 
नाममा दताय भएको वा वेदताय रिेको भए आफ्नो नाममा ल्ाउन प्रचललत 

कानून वमोशजम कारवािी अशघ बढाइनेछ । 
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 एक वषयभन्दा वढी खप्न ेसामान तथा लललाम गदाय मूल् आउन े मेशशन, 

उपकरण, सवारी साधन लगा्तको सम्पशत्तको लालग शस्थर सम्पशत्त 

मूल्ाङ्कन फाराम (म.ले.प.फा.नं.४१८) मा सम्पशत्तको लागत मूल्, ह्रास 

खचय र ममयत सम्भार खचय आदद खलुाई लगत राशखनेछ  ।  

 सम्पशत्तको ववमा गरेको भए ववमा रकम, ववमा गने कम्पनी, समावेश 

दाव्त्व, ववमा अवलध, नववकरण खचय, ववमा गनय स्वीकृत ददन ेपदालधकारी 
आदद वववरण खलुाई अलभलेख राशखनेछ ।  

 नेपाल सावयजलनक क्षेत्र लेखामानले सम्पशत्तिरुको वववरण ,लतिालसक वा 
मूल्ावङ्कत लागतमा राखी अलतररक्त खलुासा गनय प्रोत्सािन गरेकोले सो 
अनरुुप थप वववरण राख्न सवकनछे । 

 सम्पशत्तको उप्ोग, िस्तान्तरण, वविी वा अपलेखन लनःसगय खलुाई 

अलभलेख अध््ावलधक राशखनेछ । 

४.   सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र भण्डार शाखाको िनुछे । 

५    सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण का्यको अनगुमन सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१५.६   शजन्सी सामान तथा सम्पशत्तको संरक्षण 

१.  शजन्सी सामान तथा सम्पशत्तको संरक्षण सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे 

। 

 शजन्सी सामान र सम्पशत्तको आवश््क सरुक्षा व््वस्था गरी अनलधकृत 

व््शक्तगत प्र्ोग र िानी नोक्सानी िनुबाट रोकी संरक्षणको उशचत 

व््वस्था गररनेछ  । 

 स्थानी् सरकार सञ्चालन ,न बमोशजम सावयजलनक सम्पशत्तको सरुक्षा तथा 
संरक्षण गररनेछ । 

२.  सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छ । 

 सम्पशत्तको संरक्षण निुँदा विनालमना िनुे । सरकारी  बािेक अन्् 

काममा प्र्ोग िनुे । 

 िानी नोक्सानी भए तापलन क्षलत रकम असलु नगररने  । 

 सावयजलनक सम्पशत्तको  सरुक्षा तथा संरक्षणको प्रवन्ध नगररने । 

३.   सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे 

। 
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 का्ायल्को घरजग्गा, मेशशन उपकरण, फलनयचर लगा्तका सवै शजन्सी 
तथा सम्पशत्तको िानी नोक्सानी तथा दरुुप्ोग िनुबाट रोक्न आवश््क 

भौलतक सरुक्षा र संरक्षणको ब््वस्था लमलाइनेछ ।  

 शजन्सी सामान तथा सम्पशत्त सरुशक्षत रुपमा राख्न उप्कु्त भण्डारणको 
ब््वस्था लमलाइनेछ ।  

 आफनो भवन तथा जग्गाको क्षेत्रको साँध लसमाना अन्् व््शक्त र 

समूिबाट अनलधकृत प्र्ोग वा कब्जा र अलतिमण िनुबाट जोगाउन 

सीमा पखायल, तारवार आददको व््वस्था गरी सीमाकङ्न गने र सरुक्षा 
प्रवन्ध गररनेछ । 

 परुाना भत्केका भवन, सीमा पखायल, तारवार आददको ममयत सम्भार गरी 
उशचत संरक्षणको व््वस्था गररनेछ । 

 कुनै व््शक्तले स्वीकृलत लबना सम्पशत्त अनलधकृत प्र्ोग गरेमा वा कब्जा वा 
अलतिमण गरेमा सामान वफताय ललन वा आफ्नो लन्न्त्रणमा ललन 

आवश््क कारवािी गररनेछ । 

 शजन्सी सामान वा सम्पशत्तको क्षलत र नोक्सानी िनु गएमा प्रचललत कानून 

बमोशजम असलुीको कारवािी गररनेछ । 

 आफ्नो क्षते्रमा रिेको लनम्न सम्पशत्त रिेको स्थान, क्षते्रफल, लागत, प्राप्तीको स्रोत, 

ममयत सम्भार वा शजणोद्वार लगा्तका आवश््क ववस्ततृ वववरण खलुाई 

अध््ावलधक अलभलेख राशखनछे 

(क) सरकारी, सामदुाव्क तथा सावयजलनक सम्पशत्त,  

(ख) आफ्नो कोषबाट बनेको वा खररद गरेको वा नेपाल सरकार वा प्रदेश सरकार 

वा कुनै संस्था वा व््शक्तबाट प्राप्त भएको सम्पशत्त,  

(ग) ढल, नाला, पलु पोखरी, धालमयकस्थल, पाटी पौवा, धारा, इनार, गौचर, सडक, 

बाटो, जस्ता सम्पशत्त,  

(घ) आफ्नो स्वालमत्वमा रिेको भवन जग्गा, पाकय , उद्यान, चौतारो, बगैचा, 
वसपाकय  जस्ता संरचना, 

(ङ) रावि् लनकुि, वन््जन्त,ु आरक्ष, सीमसार क्षेत्र, अन्् बन ।  

(च) प्राकृलतक सम्पदा 

 सम्पशत्तको रेखदेख तथा सरुक्षाको प्रवन्ध गरी आवश््क ममयत 

सम्भार तथा संरक्षणको ब््वस्था गररनेछ । 

 सम्पशत्तको संरक्षण वा ममयत गनय लालग प्रत््ेक वषय गरेको लनमायण 

का्य र खचयको वववरण अध््ावलधक रुपमा राशखनछे । 
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 आफ्नो नाउँमा रिेको अचल सम्पशत्त नेपाल सरकारको स्वीकृलत 

नललई बेचववखन गनय वा िस्तान्तरण गररनेछैन । 

४.    शजन्सी सामान तथा सम्पशत्तको संरक्षणको प्रमखु शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत र भण्डार शाखाको िनुछे । 

५    शजन्सी सामान तथा सम्पशत्तको संरक्षण का्यको अनगुमन सशुासन सलमलतबाट िनुछे 

। 

 

१६. धरौटी कारोवार  तथा कोष संचालनको वववरण 

१६.१   धरौटी कारोवार   

१.  धरौटी कारोवार  सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 धरौटीको खाता खोली सञ्चालन गने का्य कानून बमोशजम मात्र गररनेछ 

। 

 कानून बमोशजम धरौटीको लेखा राख्न े तथा लेखापरीक्षण गराउन े

शजम्मेवारी विन गररनेछ । 

 धरौटी रकम आम्दानी बाँध्ने तथा लेखा राख्न े का्य गदाय तोवकए 

बमोशजमको का्यववलधिरु पालना गररनेछ । 

 धरौटी कारोवारको खचय लेख्न ेका्य तोवकए बमोशजम गनुय गररनेछ । 

 धरौटी रकम तोवकएको अवस्थामा जफत र राजस्वमा दाशखला गररनेछ । 

 धरौटी विसाव लभडान तथा लमलान लन्लमत रुपमा गररनेछ । 

२.   धरौटी कारोवार  सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 धरौटी खाता सरकारी कारोवार गनय  तोवकएको बैकमा नखोललन े। 

 धरौटी खाताको सञ्चालन तोवकएको ब््शक्तबाट नगररने । 

 कानून बमोशजम धरौटी प्राप्त  नगररने  । 

 धरौटीको लेखा राख्न े तथा लेखापरीक्षण गराउने शजम्मेवारीको पालना 
नगररन े। 

 धरौटी रकम तोवकए बमोशजम आम्दानी नबाँलधन ेतथा खातामा 
नचढाइन े। 

 धरौटी रकम का्ायल्ले अन्् प्र्ोजनको लनलमत्त खचय गने । 

 जफत गनुयपने धरौटी रकम जफत नगरीने । 

 जफत गररएको धरौटी रकम राजस्वमा दाशखला नगने ।    

 धरौटी खाताको विसाव लभडान नगररने । 
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 धरौटीको मास्केवारी तथा ववत्ती् वववरण त्ार नगररने  वा सम्मा त्ार 

नगररन ेविसाव लमलान वववरण त्ार नगररने । 

३.   सम्पशत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा देिा्का उपा्िरु अवलम्वन गररनछे 

। 

 प्राप्त गरेको नगदी धरौटी रकम वा जमानत (बैंक ग््ारेण्टी) रकम जम्मा 
गनय को.ले.लन.का.को स्वीकृलतमा शजललाको सरकारी कारोबार गनय 
तोवकएको बैंकमा ख–३ समूिको खाता खोललनछे । 

 धरौटीको बैंक खाता सञ्चाल प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत वा लनजले 

तोकेको अलधकृत र लेखाको कमयचारीको सं्कु्त दस्तखतबाट गररनेछ । 

 प्राप्त गरेको नगद वािेकको अन्् प्रकारको धरौटी वा जमानत (बैंक 

ग््ारेण्टी) को कागजात वा अन्् वस्त ु सरुशक्षत रुपमा राख्न े व््वस्था 
गररनेछ । 

 प्रचललत कानून बमोशजम देिा्को धरौटी रकम मात्र प्राप्त गररन ुपदयछ 

 स्थानी् तिलाई बझुाउन ुपने कर, दस्तरु आदद रकम बझु्न वा राजस्व  

वझुाउन ुपने रकम वकटान नभएको अवस्थामा अलग्रम बशुझललन ेरकम, 

 खररद सम्बन्धी बोलपत्र वा लललाममा भाग ललन वा सम्झौता गनय 
तोवकएको धरौटी रकम, 

 ठेक्का रकम भकु्तानी गदाय लन्मानसुार कट्टी गनुयपने रकम, 

 कुनै काम गनय अलग्रम धरौटी रकम राख्नपुने शतय तोवकए बमोशजमको रकम, 

 धरौटी रकम प्राप्त गदाय धरौटीको प्र्ोजन, प्रकार, रकम र सेवाग्रािी, 
लनमायण ब््वसा्ी वा आपूलतय लगा्तको वववरण खलुाउने व््वस्था 
गररनेछ । 

 प्रमखु  प्रशासकी् अलधकृतले धरौटीको लेखा राख्न े र लेखापरीक्षण 

गराउने उत्तरदाव्त्व विन गनेछ ।  

 आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुले धरौटी लेखा तोवकएको ढाँचामा राख्न ेर 

राख्न लगाउन ेशजम्मेवारी बिन गनेछ । 

 धरौटी कारोवारको आन्तररक र अशन्तम लेखापरीक्षण अलनवा्य रुपमा 
गराइनेछ । 

 व््शक्त वा संस्थाबाट प्राप्त भएको धरौटी रकमको भौचर र बैंक भौचर तथा 
स्टेटमेन्टको आधारमा गोश्वारा भौचर त्ार गरी आम्दानी वाँलधनेछ ।  

 धरौटी कारोवारको लेखा राखदा प्रचललत लेखा प्रणाली अनसुार तोवकएको 
म.ले.प.फाराम प्र्ोग गरी गोश्वारा धरौटी खाता र व््शक्तगत धरौटी खाता 
लगा्तका आवश््क खातािरु राशखनछे ।  
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 धरौटी खचयको गोश्वारा भौचर बनाइ धरौटीको वैंक नगदी वकताव राख्ने । 

धरौटी खाता विजनिनु ेखाताको रुपमा सञ्चालन गररनेछ । 

 आलथयक वषयको अन्त््मा बाँकी रिेको धरौटी रकम अको आलथयक वषयमा 
शजम्मेवारी साररनेछ । 

धरौटी रकम खचय वा वफताय ददंदा लनम्न का्यववलध अपनाइनछे 

 सम्बशन्धतले बझुाएको धरौटी रकम (राजस्व दाशखला निनुे वा जफत वा 
कट्टा निनु ेभएमा) का्य सम्पन्न भएपलछ वा धरौटी वफताय पाउन ेम््ाद लभत्र 

तोकेको प्रवि्ा परु ्् ाई वफताय ददइनेछ ।  

 सम्वशन्धतले कर चकु्ता गरेको प्रमाणपत्र बझुाएपलछ मात्र धरौटी वफताय 
गररनेछ ।  

 धरौटी रकम वफताय ददंदा व््शक्तगत धरौटी खाता र धरौटी बाँकीको 
वववरणसँग वफताय ददनपुने रकम लभडाई वफताय ददइनेछ ।  

 धरौटी रकम वफताय खचय लेखदा वा सदरस््ािा गदाय गोश्वारा भौचर त्ार 

गरी चेक जारी गररनेछ । 

 आलथयक कारोवारको िममा प्राप्त धरौटी रकम अन्् कामको लालग खचय 
गने वा सापटी ददन ेका्य गररनेछैन । 

 कुनै काम गनय वा जमानत वापत राशखएको धरौटी काम पूरा नगरेको 
कारणले कानून बमोशजम वा करारको शतयनामा बमोशजम जफत गनुयपने 

अवस्था भएमा आवश््क लनणय्  गराई धरौटी रकम जफत गरी राजश्व 

दाशखला गररनेछ । 

 का्ायल्ले कुनै राजश्व वा कर लनधायरण प्र्ोजनको लालग धरौटी रकम 

प्राप्त गरेको भए तोवकएको काम पूरा वा कर लनधायरण भएपलछ कानून वा 
करारको शतय बमोशजम राजस्व दाशखला गनुयपने रकमको िकमा लनणय्  

गराई राजश्व दाशखला गररनेछ । 

 धरौटी विसावको मास्केवारी त्ार गनुय अशघ बैक विसावसगँ मालसक 

रुपमा लभडान गररनेछ ।  

 फरक परेको रकम पविचान र जाँच गरी आवश््क विसाव लमलान 

गररनेछ ।  

 धरौटीको विसाव लभडानको िममा कुनै रकम से्रस्तामा आम्दानी 
जलनएको तर बैङ्क जम्मा नभएको वा कम भएको अवस्थामा आवश््क 

जाँच तथा छानववन गरी मस््ौट वा लापरवािीको कारण िनु गएको भए 

सम्बशन्धतलाई कानून बमोशजम कारबािी गररनेछ। 
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 धरौटी विसावको मास्केवारी मविना भकु्तान भएको लमलतले सात ददनलभत्र 

र धरौटीको वावषयक आलथयक वववरण आलथयक वषय समाप्त भएको पैंतीस 

ददनलभत्र त्ार  गरी को.ले.लन.का. मा पठाइनेछ  ।  

४.   धरौटी कारोवार  सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको िनुछे 

। 

५.   धरौटी कारोवार  सम्बन्धी का्यको  अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र सशुासन 

सलमलतबाट िनुछे । 

१६.२   ववशषे कोषिरुको सञ्चालन 

१.  ववशषे कोषिरुको सञ्चालन सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 स्थानी् ववववध कोष, ववभाज्् कोष, आकशस्मक कोष र ववपद् व््वस्थापन 

कोष जस्ता कोषको  सञ्चालन तत ् तत ् कोष सञ्चालन लनदेशशका  

बमोशजम गररनेछ । 

 स्थानी् ववववध कोष, ववभाज्् कोष, आकशस्मक कोष र ववपद् व््वस्थापन 

कोष जस्ता कोषको  खाता सञ्चालन तोवकए बमोशजम गररनेछ । 

 कोषिरुबाट खचय लेख्न ेका्य कानूनमा तोवकए बमोशजम गररनेछ । 

२.   ववशषे कोषिरुको सञ्चालन सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ 

। 

 कोषिरुको  सञ्चालन गदाय तत ्तत ्लनदेशशकाका प्रावधान उललङ्घन िनुे । 

 कोषिरुको  सञ्चालन तोवकए बमोशजम नगररन े। 

 कोषबाट खचय लेख्न ेका्य कानूनमा तोवकए बमोशजम नगररने । 

 कोषको उदे्दश्् ववपररत अन्् प्र्ोजनमा खचय िनु े। 

३.  ववशषे कोषिरुको सञ्चालन सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 आन्तररक आ्, सङ्घी् तथा प्रदेश सरकारबाट प्राप्त िनुे अनदुान, प्राप्त 

ऋण रकम, जनसिभालगता लगा्तका रकम स्थानी् सशञ्चत कोषमा 
जम्मा गररनेछ।  

 आकशस्मक का्यको लालग खचय जटुाउन आकशस्मक कोष सञ्चालन गररनेछ । 

 प्रचललत कानून बमोशजम प्रदेश सरकारसँग वाडँफाँट िनुे कर रकम 
वाँडफाँट गनुयअशघ ववभाज्् कोषमा जम्मा गररनेछ ।  

 ववभाज्् कोषमा जम्मा भएको रकममध््े कानून बमोशजम स्थानी् 
तिले प्राप्त गने रकम स्थानी् सशञ्चत कोषमा राखी प्रदेश सरकारलाई 
उपलब्ध गराउन ुपने रकम लन्लमत रुपमा प्रदेश सशञ्चत कोषमा जम्मा 
गररनेछ । 
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 स्थानी् ववववध कोष, ववभाज्् कोष, आकशस्मक कोष र ववपद् व््वस्थापन 

कोषको लालग सरकारी कारोवार गने बैंकमा िमशः ग-५, ग-६, ग-७.१ 

र ग-७.२ समूिको खाता खोललनेछ । 

 कोषिरुको सञ्चालन सम्बशन्धत लनका्को स्वीकृलतमा मात्र गने । 

कोषिरुको कारोवार बैंकमाफय त मात्र गररनेछ । 

 कोष खाताबाट खचय लेखदा कानून बमोशजम रीत परु ्् ाई अशखत्ार प्राप्त 

अलधकारीको स्वीकृलतमा खचय लेशखनेछ । 

 खचय लेखदा ववल भरपाई सवित गोश्वारा भौचर उठाइ स्वीकृत गराउने । 

कोषको लेखा तोवकएको म.ले.प.फा.नं.को ढाँचामा राशखनेछ । 

 कोषमा (विज िनुे बािेक) आलथयक वषयको अन्त््मा बाँकी रिेको रकम 

अको आलथयक वषयमा शजम्मेवारी साररनेछ ।  

 कोषको आ्ब््् वववरण त्ार गरी लेखापरीक्षण गराइनेछ । 

 कोषको उद्देश्् ववपररत खचय गनेलाई कानून बमोशजम कारबािी गररनेछ 

। 

४.   ववशषे कोषिरुको सञ्चालन सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन शाखा 
प्रमखुको िनुछे । 

५.   ववशषे कोषिरुको सञ्चालन सम्बन्धी का्यको  अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत 

र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१७.   लेखाङ्कन तथा लेखा सफ्टवे्रको सञ्चालन र ववत्ती् प्रलतवेदन सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१७.१   ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा 

१.  ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन 

गररनछे । 

 मिालेखा लन्न्त्रक का्ायल्बाट स्वीकृत ढाँचा बमोशजम लेखापालन 

गने गराइनेछ । 

 नेपाल सावयजलनक क्षेत्र लेखामानमा उललेशखत वववरणिरुको त्ारी तथा 
खलुासा गररनेछ । 

 लेखा राखदा एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र ब््ाख्ाको 
अनशुरण गररनेछ । 

२.  ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन 

सक्न ेदेशखन्छ । 

 लेखापालन गने का्यमा  मिालेखा लन्न्त्रक का्ायल्बाट स्वीकृत ढाँचा 
प्र्ोग नगररन े
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 नेपाल सावयजलनक क्षेत्र लेखामान अनरुुप आवश््क सूचना तथा वववरण 

नराशखन े। 

 लेखा राखदा एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र ब््ाख्ाको 
अनशुरण नगररने । 

 लेखापालन गने  शजम्मेवारी पदालधकारीबाट बिन नगररने । 

३.   ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे । 

 लेखा राखदा मिालेखा लन्न्त्रक का्ायल्बाट स्वीकृत नेपाल सावयजलनक 

क्षेत्र लेखामान, प्रचललत लेखा लनदेशशका लगा्तमा उललेशखत लेखा नीलत, 

लसद्धान्त र का्यववलधको पालना गररनेछ । 

 लेखा प्रणालीलाई सूचना प्रववलधमा आधाररत वनाउन नेपाल सरकारले 
स्वीकृत गरेको प्रणाली अवलम्वन गररनेछ । 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र शजम्मेवार व््शक्तले प्रचललत कानूनले तोके 

बमोशजमको रीत परु ्् ाई लेखा राख्न ेब््वस्था लमलाइनेछ । 

 आलथयक शाखा प्रमखुले का्ायल् वा अन्तगयतका एकाइको लेखा 
तोवकएको ढाँचामा राखी अद्यावलधक भए नभएको स्व्म ् वा अन्् 

कमयचारी माफय त लन्लमत रुपमा जाँच र लनरीक्षण गररनेछ ।  

 लनरीक्षणको िममा लेखापालन गनुयपने कमयचारीले लेखा नराखेको कारण 

िानीनोक्सानी भएको देशखएमा सम्बशन्धत नोक्सानी रकम असूल गने 

व््वस्था लमलाइनछे । 

 आलथयक कारोवार गदाय गोश्वारा भौचर, नगदी रलसद, माग फाराम, खररद 

आदेश, भकु्तानीको रलसद र भरपाई जस्ता म.ले.प. फारामिरु प्र्ोगमा 
ल्ाइनेछ । 

 वजेट खचय विसाव राख्न े प्र्ोजनको लालग बजेट खाता (म.ले.प.फा.नं. 

२०८), बैक नगदी वकताव (म.ले.प.फा.नं. २०९), समूिगत र व््शक्तगत 

सिा्क खाता (म.ले.प.फा.नं. २०८), अशखत्ारी खाता (म.ले.प.फा.नं. 

३०२), वजेट रोक्का फुकुवा खाता (म.ले.प.फा.नं. ३०६), रकमान्तर 

स्रोतान्तर खाता (म.ले.प.फा.नं. ३०७), सोधभनाय खाता (म.ले.प.फा.नं. 
३०८), ठेक्कागत अलभलेख खाता (म.ले.प.फा.नं. ५०६), जस्ता 
आवश््क सवै खातािरु प्र्ोगमा ल्ाइनछे ।  

 राजश्व, स्थानी् सशञ्चत कोष तथा अन्् कोष, अनदुान प्राप्ती, धरौटी र 

शजन्सी तफय का आवश््क लेखा तोवकएको म.ले.प. फारामिरुका ढाँचामा 
राशखनेछ । 

 प्राप्त ऋणको विसाव तोवकएको ढाँचामा राख्न ेब््वस्था गररनेछ । 
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 नेपाल सरकारबाट नगदमा आधाररत नेपाल सावयजलनक क्षेत्र लेखामान 

अनरुुप आवश््क वववरणिरु त्ार गररनेछ ।  

 लेखामान अनरुुप तेश्रो पक्षबाट भएको भकु्तानी, सम्पशत्त तथा दाव्त्व, 

ललनदुदन ुपने विसाव आदद जस्ता थप कारोवारको अलभलेख राशखनेछ ।  

 ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटीको लेखा राखदा नेपाल सरकारद्वारा स्वीकृत 

एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र ब््ाख्ा अनरुुपको खाता सूची 
कोडिरुसँग सामि्ता िनुे गरी आलथयक सङ्केत तथा वगीकरणिरु खलुाई 

लेखा राख्न ेब््वस्था गररनेछ । 

४.   ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा लन्न्त्रण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी 
आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको िनुछे । 

५.   ववलन्ोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा लन्न्त्रण सम्बन्धी का्यको  अनगुमन 

प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१७.२  वैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लेखा 

१.  वैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लेखा सम्बन्धमा देिा्को 
नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 बैदेशशक सिा्तातफय  खचय  गरेको रकमको तोवकएको ढाँचामा आ्ोजना 
लेखा  ) सिा्क खातािरु  (राशखनेछ ।  

 आ्ोजना  र का्यिमिरुको सम्झौताको शतय बमोशजम आ्ोजना लेखा 
तथा प्रलतवेदन  त्ार गररनेछ । 

२.  वैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लेखा सम्बन्धमा  देिा्का 
जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 बैदेशशक सिा्ताको खचयमा तोवकएका आ्ोजना लेखाका सिा्क 

खाता तथा वववरण नराशखने ।  

 शोधभनाय िनुे गरी भएको खचयको सोधभनाय सम्मा माग नगने । 

 आ्ोजना विसावको प्रलतवेदन तोवकएको ढाँचामा त्ार नगररन े। 

 प्रलतवेदनिरु सम्मा त्ार नगररने । 

३.   वैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लेखा सम्बन्धमा देिा्को 
उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 वैदेशशक अनदुान र ऋण सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमिरुको 
लेखा राखदा आ्ोजनासँग सम्बशन्धत प्रमखु खाता र सिा्क खातािरु 

राशखनेछ ।  
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 सोधभनाय विसाव, वस्तगुत सिा्ता, सीधै भकु्तानी, टनयकी, प्राववलधक 

सिा्ताको विसाब राख्न े र वववरण पेश गने कुरा लेखा लनदेशशका अनसुार 

लमलाइनेछ । 

 शोधभनाय िनुेगरी भएको खचयको रकम सम्झौता अनसुार  सम्मा नै शोधभनाय 
माग गरी सोको लेखा अध््ावलधक गने । 

 बैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लालग त्ार गनुयपने 

लेखा वववरणिरु तोकेको ढाँचामा त्ार गरी पठाइन ेछ।  

 आ्ोजना विसाव त्ार गदाय लेखा लनदेशशकामा उललेख भएका लनम्न 

विसावमध््े उप्कु्त प्रकारको प्रलतवेदन त्ार गररनेछ  

 पूणय वववरण प्रवि्ा,  

 खचयको वववरण प्रवि्ा,  

 आ्ोजना व््वस्थापन प्रलतवेदन, ववत्ती् व््वस्थापन प्रवि्ा,  

 का्यसम्पादनमा आधाररत सोधभनाय प्रवि्ा । 

४.   वैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लेखा लन्न्त्रण सम्बन्धी 
प्रमखु शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको िनुछे । 

५.  वैदेशशक सिा्तामा सञ्चाललत आ्ोजना र का्यिमको लेखा सम्बन्धी का्यको  
अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 

१७.३   ववत्ती् प्रलतवेदन पेश गने 

१.  ववत्ती् प्रलतवेदन पेश गने सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे । 

 मालसक ववत्ती् वववरण तोकेको सम्लभत्र को.ले.लन.का. समक्ष पेश 

गररनेछ । 

 आ्व््् वववरण, बजेट खचयको तै्रमालसक प्रगलत वववरण र सशञ्चत 

कोषको वववरण तोवकएको अवलध लभत्र त्ार गरी  पेश गररनेछ । 

 आलथयक वषय समाप्त भएपलछ तोवकएको वावषयक ववत्ती् वववरणिरु त्ार 

गरी सम्बशन्धत लनका्मा पेश गनुय पने । 

२.   ववत्ती् प्रलतवेदन पेश गने सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 मालसक रुपमा ववत्ती् वववरणिरु त्ार नगररने । 

 मालसक ववत्ती् वववरणिरु सम्मा सम्बशन्धत समक्ष पेश नगररने । 

 वावषयक रुपमा पेश गनुयपने ववत्ती् वववरणिरु त्ार गरी सम्बशन्धत 

लनका्मा पेश नगररन े। 
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३.   ववत्ती् प्रलतवेदन पेश गने सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । लनम्न 

ववत्ती् वववरणिरु मालसक रुपमा त्ार गरी तोवकएको सम्लभत्र कोष तथा लेखा 
लन्न्त्रक का्ायल्मा पठाइनछे।  

क) खचयको फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं. २१०), फस््ौट गनय बाँकी पेश्कीको 
मास्केवारी (म.ले.पा.फा.नं. २१०) र बैंक विसाव लमलान वववरण 
(म.ल.प.फा.नं. २१२)  

ख) राजस्व आम्दानीको मालसक फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं. ११०) 

ग) राजस्वको बैंक विसाब लमलान वववरण (म.ले.प.फा.नं. १०९) 

घ) धरौटीको ववत्ती् वववरण (म.ले.प.फा.नं. ६०७) 

ङ) कोषको अवस्थाको मालसक वववरण (म.ले.प.फा.नं. ११५) 

च)  प्राप्त रकमको मास्केवारी (म.ले.प.फा.नं. २२२) 

 आ्व्््को वववरण प्रत््ेक मविनाको ७ गतेलभत्र सावयजलनक 

गररनछे। 

 वजेट खचयको तै्रमालसक वववरण आलथयक प्रशासनले त्ार गने र 

प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले तै्रमालसक अवलध समाप्त भएको १५ 

ददनलभत्र गाउँपाललकाको बैठकमा पेश गररनेछ। 

 स्थानी् सशञ्चत कोषको आ् व्््को तै्रमालसक शीषयकगत 

वववरण त्ार गरी सङ्घी् अथय मन्त्राल्, प्रदेश अथय मन्त्राल् तथा 
रावि् प्राकृलतक स्रोत तथा ववत्त आ्ोगमा पठाइनछे। 

 प्रत््ेक आलथयक वषय समाप्त भएपलछ प्रचललत कानून बमोशजम 

देिा्का वावषयक ववत्ती् वववरण त्ार गरी सम्बशन्धत 

को.ले.लन.का. र म.ले.प. का्ायल् लगा्तका सवै सम्बशन्धत 

लनका्मा पेश गररनेछः 
१)  ववलन्ोजन खचयको ववत्ती् वववरण 

२)  राजस्व आम्दानीको आलथयक वववरण 

३)  धरौटीको वावषयक आलथयक वववरण  

४)  सशञ्चत कोष तथा ववलभन्न स्थानी् कोषिरुको आलथयक 

वववरण 

५)  शजन्सी मौज्दातको वावषयक वववरण  

६)  प्रलतवद्धताको वावषयक वववरण 

७)  भकु्तानी ददन बाँकीको कच्चावारी 
 ववत्ती् प्रलतवेदन त्ार गनय तोवकएको सफ्टवे्र प्र्ोग गररनेछ। 

४.  ववत्ती् प्रलतवेदन पेश गने सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको 
िनुछे । 

५.  ववत्ती् प्रलतवेदन पेश गने सम्बन्धी का्यको  अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र 

सशुासन सलमलतबाट िनुछे । 
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१७.४   लेखा एकीकरण 

१.  लेखा एकीकरण सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछे। 

 एकीकृत ववत्ती् वववरण त्ार गरी पेश गररने । 
२.  लेखा एकीकरण  सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 एकीकृत ववत्ती् वववरण तोकेको ढाँचा र सम्मा त्ार 

नगररने। 
 एकीकृत ववत्ती् वववरणमा सवै कारोवार समावेश नगररने । 

३.   लेखा एकीकरण सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछे । 

 ववलन्ोजन, राजस्व, धरौटी लगा्त सबै कारोवारको प्रलतवेदन सम्मा 
प्राप्त गने व््वस्था लमलाइनेछ ।  

 का्ायल् र मातितका लनका्को सबै कारोवार समावेश गरी 
ववलन्ोजन, राजस्व, धरौटी लगा्तको एकीकृत ववत्ती् वववरण त्ार 

गररनेछ ।  

 ववलन्ोजन, राजस्व, धरौटी लगा्तको ववत्ती् वववरण मिालेखा 
लन्न्त्रक का्ायल् तथा गाउँ सभामा पेश गररनेछ। ववलन्ोजन, 

राजस्व, धरौटी लगा्त सबै कारोवारको लेखा एकीकरण गनय स्थानी् 

सशञ्चत कोष व््वस्थापन प्रणाली (सतु्र) प्र्ोगमा ल्ाइनेछ। 

४    लेखा एकीकरण सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको िनुछे। 

५.  लेखा एकीकरण सम्बन्धमा का्यको  अनगुमन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत र सशुासन 

सलमलतबाट िनुछे। 

१७.५  लेखा सफ्टवे्र प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा 
१.  लेखा सफ्टवे्र प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धमा देिा्को नीलत 

अवलम्वन गररनछे। 

 लेखा सफ्टवे्र प्रणाली सञ्चालन तथा सरुक्षाको लालग उशचत सरुक्षा 
प्रवन्ध गररनेछ। 

२.  लेखा सफ्टवे्र प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु 

रिन सक्न ेदेशखन्छ । 

 सफ्टवे्रको डाटा तथा सूचना सरुक्षा प्रवन्ध नलमलाइन े 

३.  लेखा सफ्टवे्र प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु 

अवलम्वन गररनछे। 

 लेखा सफ्टवे्र प्रणाली सञ्चालन र सरुक्षाको लालग लनम्न ब््वस्था गनेः 
 सफ्टवे्र सञ्चालन, लन्मन, समस््ा समाधान र सरुक्षाको लालग 

आवश््क कोठा र सरुक्षाको व््वस्था गररनेछ।   

 सफ्टवे्र सञ्चालनको लालग आवश््क ववज्ञ तथा जनशशक्त र ताललमको 
व््वस्था गररनेछ।  
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 का्ायल् र अन्तगयतका लनका्मा सफ्टवे्र प्रणाली सञ्चालन गने 

शजम्मेवार व््शक्त तोक्ने र ्स्तो व््शक्तलाई प्रणालीमा दताय िनुे व््वस्था 
गररनेछ। 

 प्र्ोगकताय कोड ललन ेर प्र्ोगको लग राख्न ेव््वस्था गररनेछ।   

 प्रत््ेक व््शक्तको लालग फरक फरक पासवडय प्रदान गररनेछ।  

 सम्बशन्धत व््शक्त सरुवा भई वा ववशेष कारण परी प्रणालीको सञ्चालन 

शजम्मेवार व््शक्त बािेक अन््बाट गनुयपने भएमा स्वीकृलत ललन े ददन े

व््वस्था गररनेछ। 

४   लेखा सफ्टवे्र प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धी प्रमखु शजम्मेवारी सूचना प्रववलध 

अलधकृत र आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको िनुछे। 

५.   लेखा सफ्टवे्र प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धी का्यको  अनगुमन प्रमखु 

प्रशासकी् अलधकृत र सशुासन सलमलतबाट िनुछे। 

 

१८.  जनसिभालगता र सावयजलनक जवाफदेविता 
१८.१  जनसिभालगता 

१.  गाउँपाललकाको का्यमा जनसिभालगता सलुनित गनय देिा्का नीलत अवलम्बन 
गररनछे। नेपालको संववधानले समानपुालतक समावेशशता र सिभालगतामूलक लसद्धान्तको 
स्पि व््वस्था गरेकोले पाललकाले सोिी बमोशजम प्रलतलनलधत्वको  सलुनशित गनेछ।  

 ्ोजनामा जनताको प्रत््क्ष सिभालगता र स्वालमत्व सम्बन्धी व््वस्था 
का्म गनय ्ोजनाको छनौट का्यमा जनसिभालगता  िनुे व््वस्था 
लमलाइनेछ।    

 स्थानी् तिले ्ोजना तजुयमा तथा का्ायन्व्न गदाय स्थानी् जनता, 
बवुद्धजीवी, ववष् ववज्ञ लगा्तका सरोकारवालािरुको सिभालगतामा 
गराइनेछ। 

२.  गाउँ पाललकाको का्यमा जनसिभालगता सलुनित गने सम्बन्धमा देिा्का 
जोशखम रिन सक्नछेन।् 

 समानपुालतक समावेशशता र सिभालगतामूलक लसद्धान्तका आधारमा 
सिभालगता नगराईने । 

 कानूनले व््वस्था गरे अनसुार सरोकारवालािरुको सिभालगता 
नगराईने। 

 ्ोजना र का्यिम  का्ायन्व्नमा गदाय ,नले लनदेश गरे बमोशजम 

सरोकारवालािरुको सिभालगता नगररने।  

 सिभालगता  औपचाररकतामा मात्र सीलमत गररने। 

 ्ोजनाको छनौट गदाय जनताको माग र आवश््कता तथा 
जनसिभालगताको आधारमा नगररने।  

 ्ोजनाको का्ायन्व्नमा सरोकारवालािरुको सिभालगता नगराईने।  

 आ्ोजनाको सञ्चालन, अनगुमन मूल्ाड्ढनमा सरोकारवालािरुलाई 

सिभालगता नगराउन।े 
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३.  गाउँपाललकाको का्यमा जनसिभालगता सलुनित गने सम्बन्धमा देिा्का प्रकृ्ा 
अपनाइनछेः 

 नेपालको संववधानले समानपुालतक समावेशी र सिभालगतामूलक 

लसद्धान्तको स्पि ब््वस्था गरेकोले स्थानी् तिले मविला, दललत र 

अलपसंख्क समदुा्बाट समेत प्रलतलनलधत्वको  सलुनशित गररनेछ।   

 गाउँपाललकाले सरोकारवालािरुको अलधकतम सिभालगता गराउन ेनीलत 

र पद्धलत अपनाइनछे। 

 आ्ोजनामा जनताको प्रत््क्ष सिभालगता र स्वालमत्व सम्बन्धी व््वस्था 
का्म गनयको लालग आ्ोजनाको छनौट गदाय जनताको माग र 

आवश््कताको आधारमा गररने, आ्ोजनाको सञ्चालन उपभोक्ता सलमलत 

माफय त गने व््वस्था लमलाइने र आ्ोजनाको का्ायन्व्न, अनगुमन तथा 
मूल्ांकनमा जनसिभालगता सलुनशित िनुे व््वस्था लमलाइनछे।  

 सरोकारवालािरुको सिभालगताको सलुनशित गनयको लालग 

अलभमूखीकरण गोष्ठी आदद का्यिम संचालन गररनेछ। 

 सिभालगतालाई व््विारमा ब््ापक रुपमा लागू गरी अथयपूणय बनाइनेछ। 

 आ्ोजनामा जनताको प्रत््क्ष सिभालगता र स्वालमत्व का्म गनयको लालग 

आ्ोजनाको छनौट गदाय जनताको माग र आवश््कताको आधारमा 
गररनेछ। 

 आ्ोजनाको छनौट गदाय स्थानी् जनतासँग माग र आवश््कतावारे 

छलफल गरी माग संकलन गररनेछ। वडािरुलाई माग संकलनमा 
सवि् बनाइनेछ। 

 ्ोजना तजुयमा र का्ायन्व्न गदाय स्थानी् बवुद्धशजवी, ववष् ववज्ञ, अनभुवी, 
पेशाववद्, सीमान्तकृत तथा लोपोन्मखु समदुा्, मविला, बालबाललका, 
दललत, ्वुा, अलपसंख्क, अपाङ्गता भएका व््शक्त, जेष्ठ नागररक 

लगा्तका सरोकारवालिरुको अलधकतम सिभालगता गराइनछे। 

 जनताको आवश््कता, जनसिभालगता, लागत, प्रलतफल आदद पक्षको 
ववचार गरी ्ोजनािरुको प्राथलमकता लनधायरण गरी का्ायन्व्न ्ोग्् 

उप्कु्त ्ोजना छनौट गररनेछ। 

 छनोट गररने ्ोजनामा जनसिभालगता िनुे कुरा सलुनशित गररनेछ।  

१. जनसिभालगता प्रवद्धयन मखु् शजम्मेवारी लनवायशचत पदालधकारी र प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतको िनुेछ।  

२. जनसिभालगता प्रवद्धयन गने का्यको अनगुमन शजलला समन्व् सलमलत र सभाले 
गनेछ। 

१८.२  सावयजलनक जवाफदेविता 
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१.   सावयजलनक जवाफदेविता प्रवद्धयन गनय देिा्का नीलत अवलम्वन गररनछेः  
 सवयसाधारण तथा सरोकारवालाको सरोकार सम्वोधन गनय सावयजलनक 

सनुवुाई तथा गनुासो व््वस्थापन गररनेछ, 

 सावयजलनक सेवा प्रवािलाई पारदशी, उत्तरदा्ी र जबाफदेिी बनाउन 

सामाशजक परीक्षण र सावयजलनक परीक्षण संचालन गररनेछ। 

 २.   सावयजलनक जवाफदेविता प्रवद्धयन गने सम्बन्धमा देिा्का जोशखमिरु रिन 

सक्न्छनः 
 प्रदान गरेको सेवा सम्वन्धमा काननुले  तोकेबमोशजम सावयजलनक सनुवुाई 

नगररन,े 

 सेवाग्रािीको  गनुासाको उशचत व््वस्थापन र सम्वोधन नगररने, 

 कानून बमोशजम सामाशजक परीक्षण र सावयजलनक परीक्षण का्यिम 

संचालन नगररन,े 

 का्यिम गरे पलन औपचाररकतामा सीलमत रिन सक्ने। 

३.   सावयजलनक जवाफदेविता प्रवद्धयन गनय  देिा्का प्रकृ्ािरु अवलम्बन गररनछेः 
 सामाशजक परीक्षण, सावयजलनक परीक्षणजस्ता का्यिम अलनवा्य रुपमा 

गने गराउन ेकानून व््वस्था गररनेछ, 

 कानून बमोशजम सो सम्बन्धी लनदेशशयका तजुयमा गने र प्र्ोगमा ल्ाई 

का्यिम संचालन गने व््वस्था लमलाइनछे, 

 ्स्ता का्यिमिरु सञ्चालन गरे पलछ सो सम्वन्धी अलभलेख राख्न े र 

प्रलतवेदन त्ार गने व््वस्था लमलाइनेछ ,  

 सामाशजक परीक्षण तथा सावयजलनक परीक्षणको आवलधक रुपमा 
अनगुमन गने व््वस्था लमलाइनेछ, 

 पाललकाले सेवाग्रािी तथा सरोकारवालाको सरोकार सम्वोधन गनय 
काननुमा तोवकए बमोशजम सावयजलनक सनुवुाईको ब््वस्था गररनेछ, 

 का्ायल्को सेवाको गणुस्तर, प्रभावकारीता र कमयचारीको काम 

कारवािी सम्वन्धमा सेवाग्रािीको गनुासो सनु्न उजरुी पेवटकार वेभसाइटर 

टेललफोन मध््े कुनै पलन माध््मबाट गनय सक्ने ब््वस्था  गररनेछ,  

 गनुासो सनेु्न शजम्मेवार अलधकारी तोकी गनुासो प्राप्त भएको लमलतले चौबीस 

घन्टालभत्र गनुासो व््वस्थापनका लालग सझुाव सवित प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृत समक्ष पेश गने ब््वस्था गररनेछ,  

 प्राप्त गनुासािरुको अलभलेखाकंन गने ब््वस्था लमलाई लनशित सम्लभत्र 

का्य टुग््ांउन ेवा कारवािी गने ब््वस्था गररनेछ, 

 गनुासा व््वस्थापनबारे अनगुमन गने व््वस्था समेत लमलाइनछे। 
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४.  सावयजलनक जवाफदेविता प्रवद्धयन मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको 
िनुेछ। 

५.  सावयजलनक जवाफदेविता प्रवद्धयन गने का्यको अनगुमन शजलला समन्व् सलमलत र 

सभाले गनेछ। 

१९.  लेखापरीक्षण तथा बेरुज ूफर्छ्यौट सम्बन्धी लन्न्त्रण 

१९.१  आन्तररक लेखापरीक्षण 

१.   आन्तररक लेखापरीक्षण सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछेः 
 आलथयक कारोवारको आन्तररक लेखापरीक्षण गराइनेछ, 

 का्ायल्बाट अशन्तम लेखापरीक्षण िनु ु अगावै आन्तररक 

लेखापरीक्षणबाट लनस्केका बेरुज ुसम्बन्धमा आवश््क कारवािी गरी 
बेरुज ुफर्छ्यौट गररनेछ। 

२.   आन्तररक लेखापरीक्षण सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छः 
 आन्तररक लेखापरीक्षणको लालग आवश््क संरचना र 

जनशशक्तको ब््वस्था नगररन,े 

 सबै लनका् र कारोवारको आन्तररक लेखापरीक्षण नगराउन,े 

 आन्तररक लेखापरीक्षणबाट लनस्केका बेरुज ु अशन्तम लेखापरीक्षण अशघ 

फर्छ्यौट नगररने। 

३.   आन्तररक लेखापरीक्षण सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछेः 
 आन्तररक लेखापरीक्षणको लालग आवश््क संरचना र जनशशक्तको 

व््वस्था गररनेछ।  

 आन्तररक लेखापरीक्षकको व््वस्था निुदँासम्म को.ले.लन.का.लाई 

अनरुोध गरी आन्तररक लेखापरीक्षण गने व््वस्था लमलाइनेछ। 

 सवै लनका्को ववलन्ोज राजस्व, धरौटी र सञ्चालनमा रिेका सवै 

कोषिरुको आ्व्््को आन्तररक लेखापरीक्षण लन्लमत रुपमा 
गराइनेछ।  

 आन्तररक लेखापरीक्षकबाट सम्बशन्धत कानून वा लनदेशशकामा 
तोवकएको ववलध बमोशजम आलथयक कारोवारको आन्तररक लेखापरीक्षण 

गने गराइनेछ।  

 आन्तररक लेखापरीक्षकलाई लेखापरीक्षणको सवयमान्् लसद्धान्त 

अनसुार स्वतन्त्र रुपमा लेखापरीक्षण गरी प्रलतवेदन ददन सक्न े

वातावरण लमलाइनेछ। 

 आन्तररक लेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा समावेश भएका वेरुजकुो लगत 
राख्न ेब््वस्था लमलाइनछे। 
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 आन्तररक लेखापरीक्षण प्रलतवेदन अशन्तम लेखापरीक्षकलाई उपलब्ध 
गराइनेछ।  

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले आफू मातित लनका्को आन्तररक 

लेखापरीक्षण सम्मै भए वा नभएको जाँच गरी आन्तररक लेखापरीक्षण 

नगराउन ेउपर कानून बमोशजम कारवािीको लालग पेश गररनेछ। 

 आन्तररक लेखापरीक्षणबाट लनस्केका बेरुज ु सम्वन्धमा आवश््क 

कारवािी गरी अशन्तम लेखापरीक्षण िनुभुन्दा अगावै फर्छ्यौट गने 

गराइनेछ।  

 ववशेष कारण परी अशन्तम लेखापरीक्षण िनुअुशघ बेरुज ुफर्छ्यौट गनय 
नसवकन ेअवस्था परेमा फर्छ्यौट िनु नसकेको स्पि कारण खलुाई अशन्तम 

लेखापरीक्षक समक्ष जानकारी गराइनेछ। 

 आन्तररक लेखापरीक्षणबाट औलं्ाईएका बेरुजकुो सम्बन्धमा कानून 

बमोशजमको म््ादलभत्र लन्लमत वा असूल उपर सम्वन्धी कारवािी गरी 
बेरुज ुफर्छ्यौटको लालग जवाफ तथा प्रमाण पेश गररनेछ।  

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले मातित लनका्को आन्तररक 

लेखापरीक्षणबाट का्म भएको बेरुज ूसम्मै फछ्ौट नगने शजम्मेवार 

अलधकारीलाई प्रचललत ,न लन्म बमोशजम कारबािी गनय लसफाररस 

गररनेछ। 

३.  आन्तररक लेखापरीक्षण गराउने मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको 
िनुेछ। 

४.  गाउँपाललका अध््क्षले गराउने आन्तररक लेखापरीक्षण का्यको अनगुमन 
गनेछ। 

१९.२  अशन्तम लेखापरीक्षण 

१. २   अशन्तम लेखापरीक्षण सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछेः 
 लेखापरीक्षणकोलालग लेखापरीक्षकबाट माग भएको आवश््क ववत्ती् 

वववरण, कागजात र प्रलतवेदनिरु  उपलब्ध गराइनेछ। 

 लेखापरीक्षण सम्पन्न गराउन आवश््क सि्ोग गररनेछ। 

२.  अशन्तम लेखापरीक्षण सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छः 
 सवै आलथयक कारोवारको अशन्तम लेखापरीक्षण नगराउने 

 लेखापरीक्षक समक्ष आवश््क ववत्ती् वववरण, कागजात एवम ्

प्रलतवेदनिरु  उपलब्ध नगराइने। 

 लेखापरीक्षण सम्पन्न गराउन प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतबाट आवश््क 

सि्ोग निनुे। 
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 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत लेखापरीक्षण सम् र लेखापरीक्षण बैठकमा 
अनपुशस्थत रिने। 

३.   अशन्तम लेखापरीक्षण सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछेः 

 प्रत््ेक आलथयक वषय समाप्त भए पिात ववलन्ोजन, राजस्व, धरौटी तथा अन्् 
कोषको कानून बमोशजम मिालेखापरीक्षकको का्ायल्बाट खवटएका 
लेखापरीक्षकबाट अशन्तम लेखापरीक्षण गराइनेछ।  

 बजेटमा समावेश भएका वैदेशशक सिा्ता अन्तगयत प्राप्त भएको सवै 

प्रकारको नगदी सिा्ता रकम ववत्ती् वववरणमा समावेश गरी 
मिालेखापरीक्षकको का्ायल्बाट लेखापरीक्षण गराइनेछ।  

 वस्तगुत सिा्ता प्राप्त भएकोमा मालसामानको मूल् खलुाई आलथयक 

वववरणमा सम्बशन्धत कागजात पेश गरी लेखापरीक्षण गराइनेछ। 

 आलथयक कारोवारसँग सम्बशन्धत लेखा, ववत्ती् वववरण र कागजात एवम ्

प्रलतवेदनिरु त्ार गरी अशन्तम लेखापरीक्षणको लालग पेश गररनेछ।  

 अशन्तम लेखापरीक्षणको िममा उपलब्ध गराउन ुपने ववत्ती् वववरण र 

प्रलतवेदनिरु सामान््त्ा देिा् बमोशजम रिेका छनः् 

 ववलन्ोजन, राजश्व, धरौटी, अन्् कोष कारोवारको ववत्ती् 

वववरणिरु, 

 आन्तररक लेखापरीक्षण प्रलतवेदन, 

 खचयको फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं.२१०), 

 वैंक नगदी वकताव र वैंक स्टेटमेण्टिरु, 

 पेश्कीको मास्केवारी (म.ले.प.फा.नं.२११),  

 बैक विसाव लमलान वववरण (म.ले.प.फा.नं. २१२), 

 भकु्तानी ददन बाँकीको कच्चावारी (म.ले.प. फा.नं.२२१), 

 फर्छ्यौट िनु बाँकी बेरुजकुो वववरण, 

 शजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन, 

 लेखापरीक्षणको लसललसलामा माग भएको जनुसकैु प्रश्नको जवाफ एवम ्

लेखा, वववरण, कागजात, जानकारी उपलब्ध गराउन े शजम्मेवारी बिन 

गररनेछ।  

 तोवकएको म््ादलभत्र  लेखापरीक्षणको प्रश्नको जवाफ वा माग भएको वववरण 

वा कागजात पेश गनय नसवकन ेभएमा कारण सवित म््ाद थपको लालग अनरुोध 

गरी लेखापरीक्षकद्वारा ददइएको थप सम्लभत्र पेश गररनेछ।  
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 लेखापरीक्षणबाट माग भएको लेखा, कागजात वा जानकारी पेश गनय नसकेको 
कारणबाट का्म भएको बेरुज ुवा कैवफ्त वा जररवाना प्रलत सम्बशन्धत 

अलधकृत वा कमयचारी नै शजम्मेवार िनुेछ। 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत, आलथयक शाखा प्रमखु तथा कमयचारी 
लेखापरीक्षणको अवलधमा आफ्नो का्यस्थलमा उपशस्थलत भई लेखापरीक्षण 

सम्पन्न गनय गराउन आवश््क सि्ोग गररनेछ।  

 लेखापरीक्षणको लसललसलामा लेखापरीक्षकद्वारा आ्ोजना िनुे आरम्भ 

बैठक तथा बविगयमन बैठकमा अलनवा्य रुपमा उपशस्थत भई जानकारी ददने 
र ववष् स्पि पाररनेछ।  

 लेखापरीक्षणको लसललसलामा लेखापरीक्षण टोलीले कुनै का्यको स्थलगत 

अवलोकनको लालग अनरुोध गरेमा सो समेतको प्रवन्ध गररनेछ। 

४   अशन्तम लेखापरीक्षण गराउन े मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतको 
िनुेछ। 

५  गाउँपाललकाको अध््क्षले अशन्तम लेखापरीक्षण का्यको अनगुमन  
गनेछ। 

१९.३   सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफर्छ्यौट 

१.   सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफर्छ्यौट सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछेः 
 लेखापरीक्षण िुँदा औलं्ाइएको बेरुज ु छलफल एवं फर्छ्यौटको  

लालग सभामा पेश गररनछे। 
२.   सम्परीक्षण तथा बेरुज ु फर्छ्यौट सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न े

देशखन्छः 
 प्र्ायप्त प्रमाणववना सभाबाट बेरुज ुफर्छ्यौट िनुे। 

 म.ले.प. बाट बेरुज ुफर्छ्यौटको लगत कट्टा निनुे। 

 सम्बशन्धत कमयचारीले बेरुज ुफर्छ्यौटको का्य नगने। 

 आलथयक कारोवारमा संलग्न  अलधकारीबाट कानून बमोशजम  बेरुज ु

फर्छ्यौटको  शजम्मेवारी लनवायि निनुे। 

३. सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफर्छ्यौट सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछेः 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले लेखापरीक्षण िुँदा औलं्ाइएको बेरुज ु

फर्छ्यौटको शजम्मेवारी बिन गनुय पनेछ। 

 बेरुज ुफर्छ्यौटको लालग का्य ्ोजना वनाई का्य गररनेछ।  

 लेखा उत्तरदा्ी अलधकृतले मिालेखापरीक्षकको का्ायल्बाट 

लेखापरीक्षण िुँदा औलं्ाइएको बेरुज ु सम्बन्धमा तोकेको म््ादलभत्र 

बेरुज ुजवाफ वा फर्छ्यौट वा सम्परीक्षण गराउने ब््वस्था लमलाइनेछ। 
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 प्रचललत कानून अनसुार प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले लेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा 
औलं्ाएको बेरुज ुफर्छ्यौटको लनम्न उत्तरदाव्त्व बिन गनेछः 

 बेरुज ुअसलु फर्छ्यौट तथा लन्लमत गररनेछ।  

 असूल गनुयपने तथा लतनुय बझुाउन ुपने बेरुजकुो िकमा कारोवारमा संलग्न 

पदालधकारीसँग आवश््क वववरण वा स्पिीकरण ललई फर्छ्यौट 

गररनेछ। 

 जानजान वा लापरवािीसाथ कारोवार गरी िानी नोक्सानी भएको 
देशखएमा त््स्तो रकम शजम्मेवार ब््शक्तबाट असलु गररनेछ। 

 लेखापरीक्षण िुँदा सरकारी नगदी वा शजन्सी मालसामानको लगत राख्न 

छुट भएको वा सरकारी िानी नोक्सानी भएको भने्न सूचना प्राप्त भएमा 
त््स्तो िानी नोक्सानी भएको रकम असूल गरी कसूरको मात्रा अनसुार 

कानून बमोशजम कारबािी गने वा कारवािीको लसफाररस गररनेछ। 

 असूल उपर गनुयपने र लतनुय बझुाउन ुपने भनी औलं्ाइएका बेरुज ुबािेक 

प्रचललत कानून बमोशजम रीतसम्म नपगेुको तर सरकारी नगदी शजन्सीको 
िानी नोक्सानी नभएको बेरुजकुो िकमा खचय लन्लमत गराउन अलधकार 
प्राप्त अलधकारी समक्ष पेश गररनेछ। 

 कानूनको रीत नपगुी अलन्लमत भएको तर जाँचवझु गदाय सरकारी िानी 
नोक्सानी नभएको भनी ठिर भएको बेरुज ु सम्वन्धमा लन्लमत गराई 

फर्छ्यौट गनय प्रचललत कानून बमोशजम आवश््क स्वीकृलत ललइनेछ। 

 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले बेरुज ु लन्लमत गने सम्वन्धमा कुनै 

का्ायल् वा अलधकारी वा सम्बशन्धत व््शक्तसँग बझु्न आवश््क भएका 
बझुी मात्र लन्लमतको प्रवि्ा अशघ वढाउनेछ। 

 पेश्की बेरुजकुो िकमा पेश्की ललन ेसम्बशन्धतबाट फछ्ौट गररनेछ।  

 मिालेखापरीक्षकको वावषयक प्रलतवेदनमा औलं्ाइएका बेरुजिुरूको 
सम्बन्धमा गाउँ/नगर सभामा  सम्परीक्षण गराई लगत कट्टाका लालग 
मिालेखापरीक्षकको का्ायल्मा पठाइनेछ। 

 बेरुज ुफछ्ौटको गने गराउन ेका्यमा लेखापरीक्षण सलमलतलाई सवि् 

बनाइनेछ। 

४. सम्परीक्षण तथा बेरुज ु फर्छ्यौट  गराउन े मखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतको िनुेछ।  

५. गाउँपाललका अध््क्षले सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफर्छ्यौट गने  गराउने का्यको 
अनगुमन गनेछ। 

१९.४   वेरुजकूो लगत र प्रगलत वववरण 
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१.   वेरुजकूो लगत र प्रगलत वववरण सम्बन्धमा देिा्को नीलत अवलम्वन गररनछेः 
 बेरुजकुो लगत अध््ावलधक रुपमा  राख्न ेव््वस्था लमलाइनेछ। 

 बेरुज ुफर्छ्यौटको प्रगलत वववरण आवलधक रुपमा त्ार गरी सभामा 
पेश  गररनेछ।  

 कारोवारमा संलग्न पदालधकारीले शजम्मेवारीबाट अलग िुँदा बेरुज ु

फर्छ्यौटको वववरण बरबझुारथ गने व््वस्था गररनेछ। 

२.   वेरुजकूो लगत र प्रगलत वववरण सम्बन्धमा  देिा्का जोशखमिरु रिन सक्न ेदेशखन्छः 
 बेरुजकुो लगत नराशखने एवम ्अध््ावलधक नगररने। 
 बेरुज ु फर्छ्यौटको प्रगलत वववरण तोवकएको ढाँचा र सम्मा त्ार 

नगररन।े 
 बेरुज ुफर्छ्यौट नगरी रमाना वा अवकाश ललनसक्न।े 

 शजम्मेवारीबाट अलग िुँदा बरबझुारथ नगने। 

३.   वेरुजकूो लगत र प्रगलत वववरण सम्बन्धमा देिा्को उपा्िरु अवलम्वन गररनछेः  
 लेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा औलं्ाएका बेरुज ुर बेरुज ुफर्छ्यौटको लगत 

राख्न ेव््वस्था गररनेछ।  

 आन्तररक तथा अशन्तम लेखापरीक्षणको बेरुजकुो लगत अलग अलग 

राशखनेछ।  

 लेखापरीक्षणबाट का्म भएको चालू वषयको र ववगत वषयको फर्छ्यौट 

भएको र फलछयन बाँकी बेरुजू रकम समेत खलुाई मालसक, अधय वावषयक, 

वावषयक प्रगलत प्रलतवेदन त्ार गररनेछ।  

 बेरुजू फर्छ्यौटको प्रगलत वववरण तोवकएको ढाँचा र सम्मा त्ार 

गररनेछ। 
 प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले बेरुजू फर्छ्यौटको प्रगलत वववरण गाउँ 

सभामा पेश गरी छलफल गराई आवश््क लनणय्  र लनदेशन का्ायन्व्न 

गनेछ। 
 बेरुजकुो लगत राख्न ेका्य सूचनाप्रववलध प्रणालीमा आधाररत बनाइनेछ। 
 कारोवारमा संलग्न पदालधकारी सरुवा, बढुवा वा अन्् कारणले 

शजम्मेवारीबाट अलग िुँदा बेरुज ुफर्छ्यौट गराएर मात्र रमाना ददइनेछ।  

 तत्कालै बेरुज ु फर्छ्यौट गनय गराउन नसवकन े िकमा सम्बशन्धत 

ब््शक्तबाट लेखापरीक्षणबाट देशखएका कैवफ्त सम्वन्धमा जवाफ 

प्रलतवि्ा ललएर मात्र रमाना ददइनेछ।   

 साववकका शजम्मेवार अलधकारी र आलथयक कारोवारमा संलग्न 

पदालधकारी बेरुज ु फर्छ्यौट निुँदै सरुवा, बढुवा वा अन्् कारणले 

का्ायल्मा नरिने भएमा बेरुज ु फर्छ्यौट सम्बन्धी कागजात िालको 
शजम्मेवार व््शक्तलाई िस्तान्तरण गरी िालको अलधकारीले शजम्मेवारी 
बिन गनेछ। 
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४. वेरुजकूो लगत र प्रगलत वववरण त्ार गने गराउन ेमखु् शजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकी् 

अलधकृतको िनुेछ। 

५.  गाउँपाललका अध््क्षले वेरुजकूो लगत र प्रगलत त्ार गने गराउने का्यको 
अनगुमन गनेछ। 

 २०.  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको अनगुमन सम्बन्धी व््वस्था 

२०.१  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलत 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीलाई प्रभावकारी का्ायन्व्न गरी आलथयक कारोवार सम्वन्धी 
जोशखमको न््ूनीकरण गनय प्रचललत काननु तथा अन्तरायवि् असल अभ््ास बमोशजम 

अनगुमनको ब््वस्था गनय  पाललकामा देिा् बमोजमको पदालधकारीिरु रिेको आन्तररक 

लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलत रिनेछः–  

क)  अध््क्ष   
 सं्ोजक                                  

ख)  उपाध््क्ष   
 सदस््    

ग)  सशुासन सलमलतको अध््क्ष         
 सदस््   

घ)  का्यपाललकाको सदस््मध््े १ जना मविला सवित अध््क्षरप्रमखु लनवायशचत  

भएको राजनीलतक 

       दल भन्दा अन्् दलको १ जना सदस्् गरी का्यपाललकाले तोकेका  २ जना
 सदस्् 

ङ)  प्रमखु, आलथयक प्रशासन शाखा  

 सदस््                           

च)  आन्तररक लेखापरीक्षक  
 सदस्् 

सशचव 

२०.२ बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्न े

 सलमलतको सं्ोजकले आवश््क्तानसुार अन्् पदालधकारी एवम ् ववज्ञलाई 

सलमलतको बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

२०.३  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतले प्रलतवेदन पेश गनुयपने 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन  सलमलतले देिा्का ववष्मा लन्लमत रुपमा 
अनगुमन गरी सधुार गनुयपने देशखएका ववष्मा आफ्नो सझुाव सवित तै्रमालसक रुपमा 
का्यपाललकामा प्रलतवेदन पेश गनुयपने छः 
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क)  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको का्ायन्व्न अवस्था, 

ख)  ववत्ती् जोशखम न््ूनीकरण गनय गररएको प्रवन्ध,  

ग)  त्ार भएका ववत्ती् वववरणको ववश्वसनी्ता,  

घ)  बेरुज ुफर्छ्यौटको प्रगलत,  

ङ)  नीलत, कानून, मापदण्डको पररपालना,  

च)  का्ायल्बाट सम्पाददत का्यको दक्षता एवम ्प्रभावकाररता, 

छ)  लनका्गत अन्तरसम्वन्ध र समन्व्,  

ज)  दण्ड र परुस्कार नीलतको प्ायप्तता, 

झ)  सलमलतले आवश््क देखेका अन्् ववष्िरु । 

२०.४  वडास्तरी् आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतः  

 वडा का्ायल्बाट सञ्चालन िनुे ववकास लनमायण तथा सेवा प्रवाि प्रभावकारी भए नभएको 
अनगुमन गनय वडा तिमा देिा् वमोशजमको वडा स्तरी् आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली 
अनगुमन सलमलत रिने छः    

क)  वडाध््क्ष    सं्ोजक                                

ख)  मविला वडासदस्् १ जना  सदस््    

ग)   वडासशचव सदस्् सशचव  

 सलमलतको सं्ोजकले आवश््कतानसुार अन्् पदालधकारी एवम ् ववज्ञलाई सलमलतको 
बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

२०.५  वडास्तरी् आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतले आफूले सम्पादन गरेको का्य 
र सधुारका ववष्मा आवश््क सझुावसवितको प्रलतवेदन दै्वमालसकरुपमा आन्तररक 

लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतसमक्ष पेश गनुयपनेछ । ्सरी प्राप्त भएको प्रलतवेदनमा 
उललेख भएका ववष्िरु मध््े आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन  सलमलतले उशचत 

ठिर ्् ाएका ववष्िरु आफ्नो प्रलतवेदनमा समावेश गनेछ । 

 वडास्तरी् आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन  सलमलतले अनगुमन गदाय देिा्का 
ववष्मा केशन्रत िनुपुनेछः 

क)  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको का्ायन्व्न अवस्था, 

ख)  ववत्ती् जोशखम न््ूनीकरण गनय गररएको प्रवन्ध,  

ग)  बेरुज ुफर्छ्यौटको प्रगलत,  

घ)  नीलत, कानून, मापदण्डको पररपालना,  

ङ)  का्ायल्बाट सम्पाददत का्यको दक्षता एवम ्प्रभावकाररता, 

च)  लनका्गत अन्तरसम्वन्ध र समन्व्,  
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छ)  दण्ड र परुस्कार नीलतको प्ायप्तता, 

ज)  सलमलतले आवश््क देखेका अन्् ववष्िरु। 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमनका लालग प्र्ोग गररने ढाँचा अनसूुची (२) मा 
तोवकए बमोशजम िनुेछ । 

२०.६  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतको बैठक सम्बन्धी व््वस्था 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतको बैठक सं्ोजकले बोलाउनेछ। 

 ्स्तो बैठक एक आलथयक वषयमा कशम्तमा चार पटक बस्नेछ साथै एक बैठक र 

अको बैठकबीचको सम् तीन मविनाभन्दा बढी निनु ेगरी आ्ोजना गनुयपनेछ। 

 वडास्तरी् आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली अनगुमन सलमलतको बैठक दै्वमालसक 

रुपमा बस्नेछ। 

 सलमलतको लनणय्  सवयसम्मलतको आधारमा िनुेछ। 

 सवयसम्मलत का्म िनु नसकेमा बिमुतद्वारा सलमलतको लनणय्  िनुेछ। 

 सलमलतको लनणय्  सं्ोजकले प्रमाशणत गनेछ। 

 बैठकको लनणय्  पशुस्तका त्ार गरी सरुशक्षत राख्न,े प्रलतवेदन गने र सलमलतको 
लनणय्  का्ायन्व्नका लालग समन्व् गने शजम्मेवारी सदस््-सशचवको िनुेछ। 

२१.   आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली सम्बन्धी ताललम र क्षमता ववकास 

 आन्तररक लन्न्त्रण प्रणालीको का्ायन्व्नको लालग पदालधकारी एवम ्कमयचारीिरुको 
क्षमता ववकासका लालग आवश््क ताललमको व््वस्था गररनेछ। 

 ्ो प्रणाली का्ायन्व्नको लालग सूचना एवम ् तथ््ाङ्क सङ्कलन, ववश्लषेण एवम ्
प्रलतवेदनको लनलमत्त सूचना प्रववलधको प्र्ोग गनय सवकनछे।  

 ताललम र क्षमता ववकास आवश््क स्रोत वावषयक का्यिम तथा बजेटमा समावेश गने 

दाव्त्व का्यपाललकाको िनुेछ। 

 गाउँपाललकाले ्स का्यका लालग अन्् संस्था वा लनका्को सि्ोग समेत प्राप्त गनय 
सक्नेछ। 

२२.  आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली का्य् ोजनाको ढाचँा  

 गाउँपाललकाले देिा् बमोशजमको ढाँचामा आन्तररक लन्न्त्रण प्रणाली का्य् ोजना त्ार गरी सो 
को ्स लनदेशशकामा उललेख भए बमोशजम आवलधक अनगुमन गने व््वस्था लमलाउन ुपनेछ। 

(क)  लनका्को नाम र ठेगानाः 
(ख)  लनका्को मूल उद्देश््ः  
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लस.नं कृ्ाकलापको 
वववरण 

अन्तरलनिीत 

जोशखमिरु 

 

लन्न्त्रणका 
कृ्ाकलाप र  

प्रकृ्ा 

शजम्मेवार 

व््शक्त वा 
लनका् 

संचार र 

समन्व् 
अनगुमन एवं 

मूल्ांकन 

१.०१ ्स खण्डमा मूल 

उद्देश्् िालसल गनय 
संचालन गररने 
प्रमखु 

कृ्ाकलापिरु 

उललेख गने 

१. 

२. 

३. 

्स खण्डमा 
संचालन गररने 
प्रत््ेक प्रमखु 

कृ्ाकलापिरु
मा अन्तरलनिीत 

जोशखमिरु 

उललेख गने 

१.१ 

१.२ 

२.१ 

२.२ 

पविचान गररएका 
िरेक जोशखमिरुका 
लालग के कस्ता 
लन्न्त्रण उपा्िरु 

िनु सक्छन ्सो 
उललेख गने । 

१.१.१ 

१.१.२ 

१.२.१ 

१.२.२ 

२.२.१ 

२.२.२ 

   

       

       

       

 

२३.  थपघट र िेरफेरः   ्स लनदेशशकाको का्ायन्व्नको िममा कुनै बाधा अवरोध र अस्पिता भएमा 
त््स्तो बाधा अडचन फुकाउन ेप्र्ोजनका लालग का्यपाललकाले ्स लनदेशशकामा आवश््कता 
अनसुार थपघट, व््ाख्ा, संशोधन वा िेरफेर गनय सक्नेछ ।  

२४.  प्रचललत कानून बमोशजम िनु:े   ्स लनदेशशकाको कुनै प्रावधान प्रचललत कानून बमोशजम एवम ्

स्थानी् सरकार सञ्चालन  ,न, २०७४ संग बाशझएमा बाशझएको िदसम्म अमान्् िनुेछ । 
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अनसूुची - ३ 

आन्तररक लन्न्त्रण अनगुमन परीक्षण सूची  
 

(क) अनगुमन गरेको का्ायल्/वडा का्ायल्/आ्ोजनाको नामः  .............................       
(ख) अनगुमन गरेको लमलतः...............     

(ग) अनगुमन गने पदालधकारी/सलमलत ................ 

 

ि.सं. सूचकिरुको वववरण 

१ सङ्गठन तथा व््वस्थापन सम्बन्धी अध्््न गरेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन 
गरेको भए अध्््न गरेको लमलत........................... 

२ सङ्गठन तथा व््वस्थापन प्रलतवेदन स्वीकृत गरेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन 
गरेको भए स्वीकृत लमलत........................... 

३ का्ायल्ले सबै पदिरूको काम, कतयव््, उत्तरदाव्त्व, अलधकार स्पि रुपमा उललेख गरेको का्य 
वववरण त्ार गरी कमयचारीलाई उपलव्ध गराइएको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                ग) आशंशक छ 

का्य वववरण उपलव्ध गररएको र आशंशक गरेको भए, पिुी गने कागजात ............................ 

४ का्ायल् कमयचारीको िाशजरी लन्न्त्रण ब््वस्था लागू गरेको र काम ववशेषले बाविर जाँदा 
पशुस्तका राख्न ेगरेको  छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन 
गरेको भए सो कुरा पिुी गने पशुस्तका........................................ 

५ का्ायल्ले पररसरलभत्र सवैले देख्न ेउप्कु्त ठाउँमा नागररक बडापत्र राखेको छ/छैन ?  बडापत्रमा 
पाललकाले प्रदान गने सवै सेवा सम्बन्धी ब््िोरािरु खलुाएको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                 ग) आशंशक छ 

नागररक बडापत्र राखेको स्थान र ब््िोरा अवलोकन गरेको प्रमाण सम्बन्धी 
ब््िोरा.....................................  

६ का्ायल्ले सेवा ददंदा सेवाग्रािी प्रलत देिा् बमोशजमको दाव्त्व र सेवा व््वस्थापन गने का्य 
गरेको छ/छैन? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
क) सूचनापाटी र िेलप डेस्क वा सोधपछु काउन्टरको व््वस्था छ/छैन... ........ 

ख) पविलो आउने सेवाग्रािीलाई पविलो सेवा ददन ेब््वस्था लागू गरेको छ/छैन... ........ 

ग) उजरुी पेटीका वा गनुासो राख्न ेब््वस्था छ/छैन... ........ 
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७ मित्वपूणय लनणय्  तथा सूचना सरोकारवालालाई वेभसाइट माफय त जानकारी गराउने ब््वस्था 
गरेको छ/छैन ? 

क)     ,न, कानून, मापदण्ड, बजेट तथा का्यिम, सभा र का्यपाललकाका लनणय्  तथा प्रगलत 

प्रलतवेदन राख्न ेगरेको । 

ख)    ,न, कानून, मापदण्ड, बजेट तथा का्यिम मात्र राख्न ेगरेको । 

ग)     उशललशखत लनणय्  तथा सूचना आशंशक मात्र राख्न ेगरेको । 

८ गाउँपाललकाले न््ा् लनरोपण गने का्य तोवकएको अवलध लभत्र गने गरेको छ/छैन ? 

क)     पूणय रुपमा गने गरेको छ ।                ख) आशंशक रुपमा गने गरेको छ ।                  ग) गरेको 
छैन            

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

९ गाउँपाललकाले सामाशजक सरुक्षा भत्ता तोकेको सम् र माध््मबाट ववतरण गने ब््वस्था 
लमलाएको  छ/छैन ? 

क) छ                                          ख) आशंशक छ                        ग)  छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१० गाउँ/नगरपाललकाले उपलब्ध गराउने ववलभन्न वकलसमका सेवािरु लन्लमत रुपमा उपलब्ध 

गराउन सम्वशन्धत पदालधकारीको अनपुशस्थलतमा वैकशलपक ब््वस्था लमलाएको  छ/छैन ? 

क) छ                                          ख) आशंशक छ                        ग)  छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

११ भवनको नक्सा पास गनय लाग्ने सम् लनधायरण गरी सोको पालना गने ब््वस्था गरेको  छ/छैन ? 

क) छ                                    ख) आशंशक छ                        ग)  छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१२ प्रमखु प्रशासकी् अलधकृतले का्ायल् र अन्तगयतको प्रत््ेक आलथयक वषयमा कम्तीमा एक पटक 

आफैले वा आफूले अशखत्ार समु्पेको कमयचारीद्वारा अलनवा्य रुपमा लनरीक्षण गरेको वा गराएको  
छ/छैन ? 

क) छ                                    ख) आशंशक छ                        ग)  छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१३ संकलन गरेको राजश्व रकम तोवकएको सम्मा बैङ्कमा दाशखला गने प्रणाली वा व््वस्था लागू 

गरेको  छ/छैन ? 

क) छ                                 ख) आशंशक छ                        ग)  छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१४ आलथयक वषयको राजश्व विसाव र बैंक वववरणवीच विसाव लभडान गरी लमलान गरेको  छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 
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१५ ववकास ्ोजनाको बजेट तथा का्यिम तजुयमा गदाय तोवकए बमोशजम ्ोजनािरु प्राथलमकीकरण 

गने ब््वस्था लागू गरेको  छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१६ वावषयक बजेट तथा का्यिम तजुयमा गदाय तोवकए बमोशजम सरोकारवालािरुको सिभालगता  गने 

ब््वस्था गरेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग)  आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१७ अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट मात्र खचय गने आदेश ददन ेर खचय स्वीकृलत गने ब््वस्था लागू गरेको 
छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग)  आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१८ सवारी साधन ममयत तथा ईन्धन खचयको लगवकु राख्न ेगरेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

१९ ताललम, सेलमनार, गोष्ठी, आदद सम्बन्धी खचयगदाय लागत अनमुान स्वीकृत गने र भकु्तानी गनुय अशघ 

प्रलतवेदन पेश गने व््वस्था  छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२० ववकास लनमायण सम्वन्धी का्यको सम्झौतामा तोवकए बमोशजम सरोकारवालािरुको लागत 

सिभालगताको रकम वा श्रमदान ब््िोररएको छ/छैन ?  

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 
 

२१ खचय लेखदा कानून वमोशजम धरौटी, पेश्की र कर कट्टी गरेर मात्र भकु्तानी ददएको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२२ पेश्की ददंदा पेश्की आवश््कताको जाँच गरी सोको आधारमा आवश््क रकम मात्र पेश्की ददने 
ब््वस्था गरेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२३ पेश्की ददएको रकम तोवकएको सम्लभत्र फर्छ्यौट नगरी पेश्की बाँकी राखेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 
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२४ लन्लमत रुपमा बैंक स्टेटमेण्ट प्राप्त गरी बैक विसाव र का्ायल् विसावसँग लभडान एवम ्

समा्ोजन गरेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२५ कमयचारीको तलवी प्रलतवेदन पाररत भएको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२६ खररद एकाइको गठन र खररद सम्वन्धी का्यका लालग शजम्मेवार कमयचारी तोकेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                   ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२७ खररद कानून बमोशजम वावषयक खररद ्ोजना तथा खररद गरुु्ोजना तोकेको ढाँचामा त्ार गरेको 
छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                  ग) आशंशक मात्र गरेको             घ) वनाउन नपने                   

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

२८ आलथयक वषयको बजेटले नखाम्न ेगरी दाव्त्व लसजयना गरेको छ/छैन ? 

क) छ                                   ख) छैन 

छैन भन ेआलथयक वषयको भकु्तानी ददन बाँकीको वववरण वा भकु्तानी ददन बाँकी ववलिरु परीक्षण गदाय 
देशखएको ब््िोरा..................... 

२९ ववपद् ब््वस्थापन सलमलत, वडास्तरी् ववपद् ब््वस्थापन सलमलतिरु गठन गरेको र सो सलमलतिरु 

वि्ाशील रिेको छ/छैन ? 

क) छ                    ख) छैन           ग) आशंशक मात्र गरेको 
छ/आशंशक छ भन ेसो पिुी गने गठनको लनणय्  र बैठक बसेको माइन््ूट परीक्षणबाट देशखएको 

ब््िोरा.............   

३० ववपद् ब््वस्थापन गनयमा प्र्ोग िनुे वारुण्न्त्र, एम्वलेुन्स र उपकरण उशचत ममयत सम्भार गरी 
चालू िालतमा राखेको छ/छैन? 

क) छ                    ख) छैन           ग) आशंशक मात्र गरेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३१ वषयमा कम्तीमा एक पटक शजन्सी सामान तथा सम्पशत्तको लनरीक्षण गराई प्रलतवेदन त्ार गरेको 
छ/छैन ? 

क) छ                                    ख) छैन 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३२ आफ्नो स्वालमत्वमा रिेको घर, जग्गा तथा पती ,लानी र सावयजलनक जग्गा एवम ्पूजँीगत 

सम्पशत्तको िानी नोक्सानी निनुे गरी अध््ावलधक  लगत राखी संरक्षणको ब््वस्था गरेको छ/छैन ? 

क) छ                      ख) छैन                       ग) आशंशक मात्र गरको 



खण्डः५) मकवानपरु, माघ २९ गते, २०८० साल (संख्ाः८ 

 

101 

 

अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३३ ववलन्ोजन, राजस्व, धरौटी, शजन्सी र अन्् आम्दानी खचयको लेखा मिालेखा परीक्षकको 
का्ायल्बाट स्वीकृत ढाँचामा राखेको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन               ग) आशंशक मात्र राखेको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३४ आलथयक कारोवारको आन्तररक लेखापरीक्षण गनय आन्तररक लेखापरीक्षकको व््वस्था गरी 
लन्लमत रुपमा लेखापरीक्षण गराएको छ/छैन ? 

क) छ                      ख) छैन                             ग) आशंशक मात्र गराएको  
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३५ ववलन्ोजन, राजश्व, धरौटी र अन्् कोषको अशन्तम लेखापरीक्षण मिालेखा परीक्षकको 
का्ायल्बाट गराएको छ/छैन ? 

क) छ                        ख) छैन                           ग) आशंशक मात्र गराएको 
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३६ ववलन्ोजन, राजश्व, धरौटी र अन्् कोषको वावषयक ववत्ती् वववरण त्ार गरेको र तोकेको 
सम्लभत्र को.ले.लन.का.र अन्् सम्बशन्धत लनका्मा पठाएको छ/छैन ? 

   क) छ                        ख) छैन                ग) आशंशक मात्र पठाएको  
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३७ अशन्तम लेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा औलं्ाइएको बेरुजकुा सम्बन्धमा पैंतीस ददनलभत्र का्ायल्को 
जवाफ पेश गरेको छ/छैन? 

क) छ                         ख) छैन                ग) आशंशक मात्र ददएको  
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३८ आन्तररक तथा अशन्तम लेखापरीक्षणबाट का्म भएको बेरुजकुो लगत राख्न े तथा लगत 

अध््ावलधक गने ब््वस्था गरेको छ/छैन ? 

क) छ                         ख) छैन                ग) आशंशक मात्र ददएको  
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

३९ लेखापरीक्षणबाट िानीनोक्सानी वा विनालमना भएको भनी लगत का्म भएको बेरुजकुो सम्वन्धमा 
सम्बशन्धतबाट कानून बमोशजम सम्मा नै असूल गरी फर्छ्यौट गरेको छ/छैन ? 

क) छ                         ख) छैन                ग) आशंशक गरेको     घ) लागू निनुे  
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

४० कोष कट्टी, धरौटी र करकट्टी गरेको रकम सम्मै बैंक दाशखला गने गरेको छ/छैन ? 

क) छ                         ख) छैन                ग) आशंशक गरेको  
अवस्था पिुी गने संशक्षप्त व््िोरा........................................................... 

 

प्रमाणीकरण लमलतः २०८०/१०/०२ 
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आज्ञाले 

ववनोद रोका 
प्रमखु प्रशासकी् अलधकृत 


